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Cesta k stolicke $éfa banky vie byt poriadne klukata. A zacinat sa pokojne méze aj v kucharskej ¢apici.
Séf ING Bank Jaroslav Vittek napriklad robil svoje prvé vazne kalkulacie na jedlo, ktoré varil. "Na stredn
Skolu som chodil na hotelovi akadémiu a v jednom semestri sme museli sami varit," spomina dnes
Vittek. Dolezité pri tom bolo, Ze vSetko si museli sami nacenit, uvarit a potom aj zjest. "Musim povedat,
Ze iSlo o velmi dobru Skolu Zivota a aj v biznise plati, ze treba mat urcit pokoru a zjest, ¢o si sami
navarime," dodava s tsmevom Vittek. Na vysokej Skole v Bratislave Studoval ekonémiu, a tri pismenka
symbolizujice inziniersky titul ho v kariére sprevadzaju dodnes. "UZ pocéas vysokej Skoly som bol na
stazi v holandskej centrale ING a po skonéeni Stadia ma oslovil vtedajsi $éf slovenskej pobocky tejto
banky, ¢i by som mal zaujem pre nich pracovat," hovori Vittek. Ked sa rozhodol kyvnut, eSte netusil, aké
nastrahy praca v tejto banke prindSa. ING Bank napriklad v devéatdesiatych rokoch ovladla aj britska
banku Barings a ¢ast bankovej skupiny chvilu niesla obe mena. Teda ING Barings. "Raz sme dostali list
s oslovenim inzinier Baring, a museli sme volit diplomaticky jazyk, aby sme uviedli veci na pravi mieru a
neurazili potencialneho klienta," spomina Vittek. Podobne to dopadlo, aj ked ING Bank na Slovensku
zacinala obchodovat s cennymi papiermi. Na otvaracom vecierku ING Baring Securities priSiel jeden z
klientov za Vittekom a zablahoZzelal mu, ako je velmi rad, Ze aj ich banka uz ma vlastnu straznu sluzbu.
"Nakoniec sme sa na tom spolu zasmiali, ale tiez bolo potrebné to takine odkomunikovat," dodava
Vittek. Aj ked ide v podstate o veselé prihody, podla Vitteka s¢asti vystihuju podstatu ich podnikania.
"Bankar v nasej Ulohe musi predovSetkym pocivat klienta, otvorene a férovo komunikovat, aj ked' nie
vzdy iba dobré spravy." (pet)

Kto je Jaroslav Vittek

VysStudoval Ekonomicku | univerzitu v Bratislave  a eSte pocas Skoly absolvoval trojmesaénu staz v ING
Bank v Holandsku. Po Skole nastupil na poziciu analytika na oddeleni rizik v ING Bank a v tejto banke
ostal pracovat az dodnes. Generalnym riaditelom sa stal v septembri minulého roka. (pet)

Spat na obsah

Zodpovednos t’ sa tyka kazdého
[Téma: Ekonomicka univerzita; Pravda; 02/05/2011; s.: 14; Spolo¢enska zodpovednost; Redakcia]

POHLAD ODBORNIKA

Malé a stredné podniky su dblezitou stic¢astou kazdej ekonomiky, na Slovensku v nich pracuje viac nez
57 percent zamestnancov, "su v uzSom kontakte s komunitou, ich majitelia ¢asto podnikaju od srdca, ale
nehovoria o sebe, Ze podnikaji zodpovedne." hovori programova riaditelka Nadacie Pontis Beata
Hlav€akova.

Ako dodavatelia tito podnikatelia vstupuju aj do vztahov s velkymi firmami, pre ktoré je dblezité, aby mali
spolahlivych partnerov a moznost manazovat rizika, ktoré s neraz spajané s dodavatelmi. "Vieme, ze
ak chceme, aby sa minimalizoval negativny vplyv €innosti firiem, musime sa sUstredit aj na oblast
zodpovedného riadenia dodavatelov," dodava. Aj preto Nadacia Pontis v spolupraci s Narodnou
agenturou pre rozvoj malého a stredného podnikania a CSR Europe spustila na zaciatku jila 2010
dvojro¢ny projekt ReSmeS - Responsible SMEs in Slovakia - Zodpovedné malé a stredné podniky na
Slovensku. Projekt podporila Eurépska komisia a potrva do konca juna 2012.

O zodpovednosti treba hovorit

Prvym z troch cielov projektu ReSmeS je zvysit povedomie o zodpovednom podnikani. "Dalsim je zvysit
konkurencieschopnost slovenskych malych a strednych podnikov zavedenim zodpovedného podnikania
a presadzovanim dobrej praxe v dodavatelskych vztahoch," vysvetluje Beata Hlav¢akova. Tretim ciefom
je komplexné vybudovanie kapacit v tejto oblasti u vSetkych kfti€ovych partnerov. Malo by ist o to, aby
sa do konceptu zodpovedného podnikania nezapajali len velké firmy, ktoré su jeho viajkovymi lodami,
ale prave aj spominané malé a stredné podniky, organizacie pre podporu a rozvoj podnikania, ale aj
univerzity, ktoré vychovavaji manazérov, ministerstva, ktoré uréuji podobu podnikatelského prostredia
a v neposlednom rade média, ktoré aktivity firiem predstavuju verejnosti a mali by ju ovplyvriovat v
zmysle zodpovedného spotrebitelského rozhodovania.

Zaostrené na malé a stredné podniky

V minulom roku sa uskuto¢nil prieskum o vnimani zodpovedného podnikania medzi malymi a strednymi
podnikmi. "Na vzorke 1000 malych a strednych podnikov sme zistovali, aky maju pristup k
zodpovednému podnikaniu, aké aktivity vykonavaju a ktoré vyhody im prind$a," uvadza riaditelka
nadacie Pontis. Zaujimavostou je napriklad motivacia k zodpovednému podnikaniu, ktor( uviedla
vacsina opytanych. UdrZanie kroku s konkurenciou a poziadavky trhu (52 percent) a moznost prilakat a

udrzat si kvalitnych zamestnancov (47 percet) povazovali za kft¢ové mnohi respondenti. Prave na



zéklade vysledkov prieskumu vznikla vzdelavacia priru¢ka uréena predovsSetkym malym a strednym
podnikom a budu ju vyuzivat aj lektori na 21 seminaroch organizovanych Nadaciou Pontis. "K téme
zodpovednosti v malych a strednych podnikoch sme pripravili aj Specialnu sekciu na stranke
zodpovednepodnikanie.sk, kde si bude méct kazdy najst najlepSie aktivity zodpovedného podnikania zo
Slovenska a zo sveta, ako aj novinky uréené pre malych a strednych podnikatefov," hovori Beata
Hlav¢akova. Nadacia Pontis v spolupraci so zastupcami ¢lenskych firiem BLF planuje pripravit' aj tri
diskusné skupiny na tému dodavatelsko - odberatelské vztahy. Budu uréené dodavatefom z radov
malych a strednych podnikov a odberatelom, najma zastupcom oddeleni nakupu a obstaravania velkych
fiiem. "Pocas tychto diskusii vytypujeme 10 malych a strednych podnikov, ktorym v spolupraci s
Ekonomickou | univerzitou | v Bratislave pripravime na zaklade modelu EFQM Excellence stratégiu
zodpovedného podnikania," uzavrela.

"Ak chceme riadit rizika, musime sa zamerat’ aj na oblast riadenia dodavatelov."

Beata Hlavéakova programova riaditelka Nadacie Pontis a vykonna riaditelka Business Leaders Forum

Spat na obsah

Rozbehnite si kariéru pomocou staze
[Téma: Ekonomicka univerzita; HN; 03/05/2011; s.: 5; SERVISNA TEMA; Tomas Nejedly]

Diplom velaraz nestagi, prax ziskate ako stazista. Vyberte si niektord z ponik v USA, Britanii ¢i
Nemecku.

Tomas Nejedly tomas.nejedly@ecopress.sk

Bratislava - PriSli ste na vysokej Skole na to, aké je vaSe vysnivané povolanie? Ak ano, v lete dajte
prednost stazi pred polihovanim pri najblizSom rybniku. MoZnosti je nespocetne vela. Len Studentska
organizacia AIESEC ma v databaze takmer 10-tisic ponuk na pracovnu staz, IAESTE kazdy tyzden
uverejni zhruba patdesiat ponuk. Pracovat ako stazista mdzete u susedov za riekami Morava ¢i Dunaj,
ale aj vo vzdialenejSom kute sveta. PrinaSame vam niekolko zaujimavych pondk z USA, Velkej Britanie
¢i Nemecka. "Dnes kazda firma o¢akava nielen titul, ale aj prax, a toto je ista cesta pre dennych
Studentov, ktori ju nemali kedy ziskat," hovori absolvent obchodného manazmentu Matej Matlovi¢, ktory
po skonceni Skoly stazoval v automobilkach v Bratislave a Mladej Boleslavi. Pracovna staz sa lisi od
Studijnej tym, Ze absolvent mdze ziskat aj pracovné skisenosti. Tie sa dobre vynimaju v Zivotopise a
nezanedbatelny je aj prijem. "Plati, Ze vyplata, ktoru Student dostane, musi minimalne pokryt naklady na
ubytovanie a vydavky na stravu," hovori Martin Banik z IAESTE Slovakia. "Ponikame najma
manazérske a IT staZe v najvacsich nadnarodnych korporaciach, ale aj neplatené staze v rozvojovych
krajinach Afriky &i juhovychodnej Azie," hovori Toméas Dzurenda z organizacie AIESEC. Okrem toho
staze ponukaju aj vysoké Skoly. Studentom mdzu poskytnit aj finanéni pomoc z pefiazi EU - prispevok
sa pohybuje od 300 do 470 eur ha mesiac.

Vyber z ponuky stazi v zahranici a kolko si tam zarobite
Nemecko

Firma: Deutsche Post DHL

Plat: 1 300 dolarov (876 eur)/mesiac

Dizka staZe: 6 az 18 mesiacov

Jazykové poziadavky: vyborna angli¢tina, druhy jazyk - zaciato¢nik
Napli prace: Podpora dopravnych sluzieb, analyza dat o dodavkach
Kontakt: AIESEC

Firma: gebeCom

Plat: 650 eur/mesiac

DiZka staze: 16 aZ 52 tyzdriov

Jazykové poziadavky: dobra angli¢tina alebo nem¢ina
Napli prace: IT testovanie a programovanie

Kontakt: IAESTE

Firma: Daimler
Jazykové poziadavky: vyborna nemcina
Kontakt a detaily: Ekonomicka | univerzita v Bratislave

USA



Firma: Barri Financial

Plat: 1 750 dolarov (1 180 eur)/tyzden

Dizka staZe: 6 az 18 mesiacov

Jazykové poziadavky: vyborna angli¢tina, preferovana Spaniel€ina

Napli prace: analyza produktov a vykonnosti skladov pomocou Specialneho softvéru
Kontakt: AIESEC

Firma: Scicon

Plat: 335 dolarov (226 eur)/tyzden

Dizka staze: 42 tyzdiov

Jazykové poziadavky: vyborna angli¢tina

Napln prace: vyucba prirodnych vied na strednych Skolach, opatera terariovych zvierat
Kontakt: IAESTE

Velkéa Britania

Firma: PriceWaterHouseCoopers

Plat: 2 595 dolarov (1 749 eur)/mesiac

Dizka staze: 1,5 roka

Jazykové poziadavky: vyborna anglictina

Pracovna napln: zber informacii o klientoch a ich sprava v Oracle databaze
Kontakt: AIESEC

Firma: Univerzita Wales

Plat: 215 libier (241 eur)/tyzden

Dizka staze: 9 tyzdfiov

Jazykové poziadavky: vyborna angli¢tina

Pracovna napln: IT biometrika a pocitacové spracovanie hlasu a reci tela
Kontakt: IAESTE

Firma: DBS Law

Plat: 50 libier (56 eur)/tyzden

Dizka staZe: 6 mesiacov

Jazykové poziadavky: vyborna angli¢tina

Pracovna naplri: trainee pozicia s rotaciou na oddeleniach
Kontakt: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Infografika: HN llustrac¢na snimka: Dreamstime Zdroj: AIESEC, IAESTE, Ekonomicka | univerzita | v
Bratislave , Pozn.: Cely zoznam na hnonline.sk
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Za €lena Akredita €énej komisie navrhuju odbornika zo zahrani  énej Skoly
[Téma: Ekonomicka univerzita; sme.sk; 02/05/2011; Z domova; TASR]

BRATISLAVA. Novym &lenom Akreditaénej komisie (AK), ktora sleduje kvalitu vysokych $kél (VS), by sa
mohol stat’ Jan Fidrmuc, ktory pésobi na londynskej Brunelovej univerzite. Do funkcie ¢lena AK ho
navrhuje ministerstvo financii. Odobrit to musi eSte viada SR.

Fidrmuc je odbornikom v oblasti ekonémie a manazmentu. Vysokoskolské vzdelanie ziskal na
Ekonomickej  univerzite | v Bratislave v roku 1993. V roku 1994 ziskal na University of Missouri-
Columbia titul Master of Arts z ekondmie a v roku 1999 obhdjil dizertacnl pracu na Univerzite v Tilburgu.

Od roku 2006 pdsobi ako Senior Lecturer in Economics na odbore ekonémie a financii Brunelovej
univerzity, kde je veddcim vyskumu oddelenia ekonémie a financii od roku 2008. Predmetom jeho
vyskumu je politicka ekonémia, rozvoj/transition, institucionalna ekonémia, migréacia, rodinna ekonémia,
ekondémia jazykov.

Akredi¢na komisia ma 21 ¢lenov, je poradnym organom viady. Jej tlohou je sledovat a hodnotit’ kvalitu
vzdelavania vysokych Skoél. Svojim nezavislym hodnotenim ma prispievat k jeho zefektivneniu. Vyjadruje
sa napr. k spdsobilosti VS uskutoériovat Studijny program. Realizuje aj komplexné akreditacie ginnosti
VS v Sestroénych intervaloch.

TASR



Spat na obsah

Bratislavské letisko malo pre hokej hlasenych vy Se 40 letov
[Téma: Ekonomicka univerzita; transport.sk; 02/05/2011; transport.sk, SITA]

Pocas majstrovstiev sveta v hokeji taxi sluzby na bratislavskom letisku zniZili kilometrovné o 20 % a
obchodné prevadzky na letisku nezvysili ceny. Letisko neo¢akava vyraznejSie problémy.
Bratislavské letisko malo v stvislosti s majstrovstvami sveta v fadovom hokeji nahlasenych doteraz viac
ako Styri desiatky letov, z toho 27 charterovych a 15 letov vS8eobecného letectva. Najviac fanisikov
odakava z Ruska a Skandinavie, priiom na stétie lietadiel Boeing 737 a Airbus 320 ako aj lietadiel
vSeobecného letectva je v pripade potreby vy&lenend jedna draha. Ako letisko v Bratislave
informovalo,zmluvné letiskové taxi sluzby znizia kilometrovné po¢as hokejového podujatia 0 20 %.
Letisko z prevadzkového hladiska neoCakava vyraznejSie problémy. Pred dvoma rokmi zvladlo bez
obmedzenia prevadzky neoficialne stretnutie ministrov obrany ¢lenskych krajin NATO v prisnom
bezpeénostnom rezime. V roku 2008 podas majstrovstiev Eurdpy vo futbale v Rakusku a Svajéiarsku
zaznamenalo rekord v celkovom pocte priletov a odletov za jeden den, ked vybavilo celkovo 252
lietadiel.

"Dohodli sme sa so vSetkymi naSimi ndjomcami, Ze sa nezvySia ceny v naSich prevadzkach. Zaroven
sme sa dohodli aj s prevadzkovatelmi taxi sluzieb, ze nielen nezvySia svoje ceny, ale ich znizia," uviedol
obchodny riaditel letiska v Bratislave Tomas Kika v stvislosti s majstrovstvami sveta v hokeji.

Cestujlci na bratislavskom letisku mali moznost poc¢as uplynulych dni stretnit maskota podujatia
Gooolyho. Pasazieri, ktori vyuZiju lety z bratislavského letiska po¢as nasledujtcich dni, si mézu zahrat
stolovy hokej pri ¢akani na svoj let a dokonca tu moZu stretnit svoje hokejové hviezdy a odfotit sa s nimi
vdaka maketam, ktoré budu v odletovej hale dotvarat atmosféru Sampionatu. "Zamestnanci letiska budu
pocas majstrovstiev sveta oble¢eni v hokejovych dresoch slovenského timu. Prilietavajacim fantsikom
budu pocas celého hokejového turnaja poskytovat na letisku informécie o podujati a moznostiach
dopravy Studenti cestovného ruchu Ekonomickej | univerzity | v Bratislave |. Novinky z majstrovstiev budu
denne k dispozicii v letiskovych stojanoch, kde budu zaroven dokladané i viacjazy€né informacné letaky
o Bratislave s praktickymi radami k podujatiu,” uviedlo dalej bratislavské letisko.

transport.sk, SITA

Spat na obsah

Rozbehnite si kariéru pomocou staze
[Téma: Ekonomicka univerzita; hnonline.sk; 03/05/2011; HNonline; Tomas Nejedly]

Diplom velakrat nestaci, prax ziskate ako staZista. Vyberte si niektor( z pondk v USA, Britanii ¢i
Nemecku.

Prisli ste na vysokej Skole na to, aké je vaSe vysnivané povolanie? Ak ano, v lete date pravdepodobne
prednost stazi pred dvojmesacnym polihovanim pri najblizSom rybniku. Moznosti je nespocetne vela.
Len Studentska organizacia AIESEC ma v internej databaze takmer 10-tisic ponuk na pracovnu staz,
organizacia IAESTE kazdy tyzderi uverejni zhruba patdesiat ponuk.

Pracovat ako stazista moZete u susedov za riekami Morava ¢i Dunaj, ale aj vo vzdialenejSom kute sveta.
PrinaSame vam niekolko zaujimavych ponuk z USA, Velkej Britanie ¢i Nemecka. "Dnes kazda firma
ocakava nielen titul, ale aj prax a toto je ista cesta pre dennych Studentov, ktori ju nemali kedy ziskat,"
hovori absolvent obchodného manazmentu Matej Matlovi¢, ktory po skonéeni Skoly stazoval v
automobilkach v Bratislave a Mladej Boleslavi.

Pracovna staz sa liSi od Studijnej tym, Ze absolvent mdze ziskat aj pracovné sklsenosti. Tie sa dobre
vynimaju v zivotopise a nezanedbatelny je aj prijem. "Celkovo plati, Zze vyplata, ktor( Student dostane,
musf minimalne pokryt néklady na ubytovanie a vydavky na stravu. Ci Student zarobi, zavisi od toho, do
akej krajiny ide a ¢i bude vykonavat staz na univerzite alebo v stikromnej firme," hovori Martin Banik z
IAESTE Slovakia. "Ponukame najma manazérske a IT stdze v najvacSich nadnarodnych korporaciach,
ale aj neplatené staze v mimovladnych organizaciach v rozvojovych krajinach Afriky ¢i juhovychodnej
Azie," hovori Toméas Dzurenda z organizacie AIESEC. Stranka organizécie je plna pribehov stazistov,
ktori si pochvaluji nadobudnuté jazykové a pracovné sklsenosti a zazitky zo zahranicia.

Okrem neziskoviek Specializovanych na vymenu Studentov ponukaju stadze aj vysoké skoly.
Spolupracuju s desiatkami institdcii a vybranym Studentom mozu poskytnat’ aj finanént pomoc z pefazi
Eurdpskej Unie — z programu Erazmus. "VySka grantového prispevku sa v tomto akademickom roku
pohybuje od 300 do 470 eur na mesiac podla destinacie, v ktorej Studenti stdz absolvuja," dokresluje



Pavel LaScek z Ekonomickej: univerzity | v Bratislave|. VViani absolvovalo takito pracovnu staz 353
Studentov zo 17 vysokych Skdl na Slovensku. Staz si vyberali najma v Cesku, Nemecku a vo Velkej
Britanii a v zahranici stravili v priemere tri a pol mesiaca.

Popis foto: null

Spat na obsah

Smrt’ Usamu bin Ladina a jej dosledky
; Spravy a komentare; Z domova/zo zahranicia]

MODERATOR: Maro$ Stano
HOSTIA: FrantiSek Skvrnda z Fakulty medzinarodnych vztahov Ekonomickej | univerzity
lvo Samson, analytik Slovenskej spolo¢nosti pre zahr. politiku

Maro$ Stano, moderator STV: "Smrt Usamu bin Ladina a jej dosledky, je téma diskusie v Stadiu Sprav a
komentarov. Pozvanie
prijal FrantiS8ek Skvrnda z Fakulty medzinarodnych vztahov Ekonomickej | univerzity , dobry vecer,"

Frantiek Skvrnda: "Dobry veder."

Maro$ Stano, moderator STV: "a Ivo Samson, analytik Slovenskej spolo¢nosti pre zahraniéni politiku.
Vitajte."

Ivo Samson, analytik Slovenskej spolo¢nosti pre zahr. politiku: "Dobry vecer."

Maro$ Stano, moderator STV: " Pan Skvrnda na Gvod, Usama bin Ladin je mitvy, USA a jeho spojenci
neskryvaju spokojnost, ale

zaroven varuju. Podla vas, je dovod na obavy z odvetnych Gtokov? M6Ze sa pripadne chciet al-Kaida
pomstit' priamo v USA alebo

v Eurépe?"

FrantiSek Skvrnda: "Dve veci treba na zagiatok zvyraznit, prva otazka ze Usama bin Ladin a al-Kaida sa
stali ur€itymi symbolmi,

ktoré su preferované v zapadnych médiach, a aj otazne, &i ich realny vplyv a realna sila je taka, ako sa
to prezentovalo. To je jedna

vec, druhd vec je spojenda s tym, ze priprava nejakej velkej teroristickej akcie trva relativne dlhy ¢as a nie
je mozné bezprostrednu

reakciu o¢akavat, teraz niekolko dni, ale nie je vyli¢ené neskor, Zze skuto¢ne sa urcité veci moézu udiat,
ako reakcia na zabitie

Usamu bin Ladina."

Maro$ Stano, moderator STV: "Spekuluje sa teraz o existencii atdmovej bomby, ktoré je Gdajne niekde v
Eurépe."

Frantisek Skvrnda: "S tou atdbmovou bombou alebo $pinavou atdmovou bombou, ako sa zvykne niekedy
hovorit, sa objavili urcité

Spekulacie v suvislosti s Wikileaksom, treba povedat, Ze ta Spinava atbmova bomba sa tazko da
zostrajit v dielfiach nejakych

teroristov, alebo ¢osi podobného. Nebezpecenstvo by hrozilo vtedy, keby skuto¢ne sa tieto sily dostali k
nejakej atbmovej zbrani

z iného Statu, ale tam je otazka zloZitosti pouzitia takéhoto systému, ktory je mnohonasobne poisteny."

Maro$ Stano, moderator STV: " Ako to s odvetnymi Utokmi vidite vy?"

Ivo Samson, analytik Slovenskej spolo¢nosti pre zahr. politiku: "No tak ¢o sa tyka tej prvej otazky a tych
nasledkov, alebo tej

odvety, tak si myslim, Ze ta odveta je sfubovana uz spustu rokov, sme poculi, ze uz od konca
osemdesiatych rokov je tu manifest,

kde sa vyhlasila Svata vojna zapadu, v roku 2001, 11. septembra sme poculi od tohto istého ¢loveka,
alebo od jeho organizacie,

alebo Udajnej organizacie, zZe to eSte len zacina, vlastne proces nejakych krvavych kupelov, a od vtedy
sa vlastne permanentne

snazia ludia, ktorych vSeobecne oznacujeme za teroristov, extrémistov, islamistov, aby Gtogili na
zapadné ciele, lenZe od 11.

septembra 2001 sa nestal ani jeden Utok v Spojenych Statoch, ktory by viedli islamisti, extrémisti, alebo



muslimski fundamentalisti.

Namiesto toho sa Utoky preniesli do Eurépy a najma do Ruska. To znamena, Spojené Staty su
permanentne teréom utokov alebo

nejakych vyhlaseni ktoré hlasaju pomstu, ale zatial sa takyto tok nepodaril.”

Maro$ Stano, moderator STV: "A v Eur6pe? Podla vas, odvetné Gtoky?

Ivo Samson, analytik Slovenskej spolo¢nosti pre zahr. politiku: "V Eurépe sa odvetné toky podarili,
daria sa, najma vo Vychodnej

Eurdpe, konkrétne v Rusku, kde aj ¢e¢enski teroristi, dagestanski teroristi a ingusski teroristi sa dnes uz
prikryvaju celkom otvorene

islamistickou tedriou alebo islamistickou ideoldgiou, to znamend, takéto Utoky sa sice mbzu stat, ale
treba povedat, Ze za tych

ostatnych 10 rokov sa Eurépa dost zmenila, v oblasti antiterorizmu aj proti terorizmu a tie opatrenia na
ochranu st zvySené. To

neznamena, Ze sa nemoZze takyto teroristicky Utok stat, ale psychologicky je nafiho Eurdpa pripravena.
UZ to nebude Sok.

Jednoducho sa s tym rata, podobne ako so smrtelnou chorobou."

Maro$ Stano, moderator STV: "Pamatame si napriklad Utok na Madrid, aky to bol Sok vtedy. Pan
Skvrnda, ¢o smrt bin Ladina urobi
s al-Kaidou ako organizaciou, je to taky skor psychologicky, nez prakticky Gder?

FrantiSek Skvrnda: Opét na zaklade tych informécii ktoré su k dispozicii, je dost tazko vyvodzovat
nejaké dalekosiahle nasledky,

ale myslim si, Ze zatial to bude skorej len v rovine takej psychologickej, nejakého hladania odpovedi na
to, €o vlastne robit

v situacii bez vodcu a znovu zdbrazriujem, Ze podla mia Gvahy o sile a vplyve Usamu bin Ladina a al-
Kaidy boli v zapadnych

médiach asi prehnané."”

Obrazovka:
Ivan GaSparovi¢, prezident SR: "Skutoénym vitazstvom bude, az ked sa podari zlikvidovat siet
teroristickej organizacie al-Kaida

VO svete."
*kkk

Maro$ Stano, moderator STV: " No pan Samson, taky je z vaSho pohladu smrt Bin Ladina, skér takym
aktom spravodlivosti, nez
nejakym realnym Gderom vodi al-Kéaide, ako to bude s tou organizaciou vyzerat dalej?"

Ivo Samson, analytik Slovenskej spolo¢nosti pre zahr. politiku: "Ja si myslim, Ze je to akt spravodlivosti.

Obrazovka:

Herman Van Rompuy: "Usama bin Ladin bol zlo¢inec zodpovedny za ohavné teroristické Gtoky, ktoré
stéli Zivot tisice nevinnych

fudi. Jeho smrt robi svet bezpeénejSim miestom."

Anders Fogh Rasmunsen, generalny tajomnik NATO: "Je to vyznamny Uspech v zaujme bezpeénosti
spojencov NATO ako aj
vSetkych krajin, ktoré sa z(¢astriuju na boji proti globalnemu terorizmu."

Maro$ Stano, moderator STV: " Bol len vykonavatel alebo skutoény vodca?"

Ivo Samson, analytik Slovenskej spolo¢nosti pre zahr. politiku: "Iste Ze, ten €lovek uz bol mftvy v
podstate, ten ¢lovek bol

odpisany, ten ¢lovek nebol funkény, ten ¢lovek uz nemohol riadit na dialku nejaké operéacie. A al-Kaida,
vlastne sa opisovala ¢asto

skor takym, takou formulaciou, Ze iSlo o teroristickt skupinu, ktora bola napojend, alebo je napojena na
siet al-Kaida, pretoze

Struktira al-Kaidy je vlastne atomizovana. Ide o bunky, ide o malé skupinky, ktoré nekoordinuju svoje
Gtoky, skér konaju v sulade

s akymsi ideovym planom. Z tohto dévodu al-Kaida skuto¢ne nebola uz nebezpecéna a pretoze bola
rozbita po tom drvivom utoku

2001 a zo samotného vodcu al-Kaidy, o ktorom mnohi pochybovali, ¢i vobec existoval, ¢i vobec Zil, z
tohto pana, z tohto ¢loveka,

ktorého teraz americké jednotky zabili, z tohto ¢loveka sa stal psanec, ktory stratil redlnu moc. Bol to



vlastne, bol tym ¢o sa
v europskej politike nazyva chroma kacica."

Obrazovka:
David Cameron: "Tato udalost je velkou Ulavou pre fudi na celom svete."

Dimitrij Medvedev, rusky prezident: "Odplata neminie Ziadneho teroristu. Kremel vita velky Gspech, ktory
Spojené Staty dosiahli

v boji proti terorizmu."

*kkk

Maro$ Stano, moderator STV: " No Afganistan. Tu som uz spominal rok 2001, kratko teda po Gtoku na
dvojicky bola invazia do

Afganistanu, tam sa ale stale bojuje, situ4cia je velmi nejasna. Co to urobi povedzme s Talibanom, smrt
bin Ladina?"

FrantiSek Skvrnda: "Tu tieZ treba tieto dve veci asi oddelit od seba. Vplyv Usamu bin Ladina na Talin, na
Taliban pardon, bol

velmi, velmi maly a ja si myslim, Ze Taliban sa stal relativne samostatnou skupinou, ktora pdsobi v
zaujme vlastnych cielov

a poziciu americkych jednotiek tato alebo jednotiek NATO, tato smrt ziadnym spésobom neovplyvni,
skér moéze dojst k tomu, Ze

skuto¢ne sa najdu nejaké sily, ktoré sa budu snazit toto vyuZzit na vytvorenie novych priestorov pre svoje
teroristické aktivity."

Maro$ Stano, moderator STV: " Aky pohlad na vyvoj v Afganistane po smrti bin Ladina mate vy, pan
Samson?"

lvo Samson, analytik Slovenskej spolo¢nosti pre zahr. politiku: "Tak ja si myslim zZe Afganistan sa davno
uz stal, nie akymsi

zlyhavajucim Statom, ktory v jednom okamihu zlyhal tym, Ze dovolil aby v ramci Statu vznikol druhy Stat,
akysi Stat v State, ¢o bola

vtedy al-Kaida, ale Ze ide o povstanie urcitej radikalne skupiny, radikalneho spektra proti cudzincom
vS8eobecne, to je nieco, ¢o je

velmi atraktivne pre tych, ktori su radikalni, alebo ktori sa hlasia k nejakej radikalnej ideologii, najméa
muslimskej ideoldgii,

a z tohto dévodu si myslim, Ze znienie Talibanu nema nejaky ziadny dopad, ziaden vplyv na vyvoj v
Afganistane. Co koniec

koncov otvorene hovoria aj Spi¢kovi americki politici. Ak si zoberiem vyrok ministerky zahrani¢nych veci,
Hillary Clintonovej, ta

hovori otvorene — ano, toto je skér symbolicka smrt niekoho, kto pre Ameriku znamenal vraha a
zloginca, ale nema to nijaky

konkrétny dopad na vyvoj vojny v Afganistane. TakZe z toho musime vychadzat."

Maro$ Stano, moderator STV: " Pozrime sa na tl operaciu, ktora viedla k samotnému zabitiu bin Ladina.
Zaujimavé na tom je, ze

podla amerického oficidlneho predstavitela, ktorého cituje agentira Reuters, bolo ciefom bin Ladina
zabit' a nie zajat. Tak skisme

si pozriet, pre¢o by podla vas Ameri¢anom nemalo vyhovovat zajat bin Ladina.”

Ivo Samson, analytik Slovenskej spolo¢nosti pre zahr. politiku: "Ak sa pytate mna, tak sa pokusim na to
odpovedat."

Maro$ Stano, moderator STV: " Ano, pytam sa vas."

Ivo Samson, analytik Slovenskej spolo¢nosti pre zahr. politiku: "Pre¢o by mali zajat niekoho, zajatie
ktorého by znamenalo urgité

obete, najma pre americkych vojakov, samozrejme aj pre okolie, pre¢o by mali zajat' niekoho, kto sa s&m
priznal davno, Ze za

tymito utokmi a za vrazdami americkych civilistov stoji, kto vydaval apely na vrazdenie vSetkych
Ameri¢anov bez rozdielu rasy,

bez rozdielu pohlavia, bez rozdielu veku, na¢o investovat statisice dolarov do obhajoby, do sidneho
procesu, naco riskovat

rukojemnicke dramy, pretoZe tento ¢lovek bol takzvane vo vazbe, ¢akalo by sa mesiace a mesiace na
takzvany spravodlivy sud, ked

tu mate ¢loveka, ktory podla americkych noriem, alebo podla noriem amerického prava v boji s
teroristami je zlo€inec



a jednoducho je, proste je jednoduchSie tohto ¢loveka zastrelit. Je to vyhodnejSie."

Maro$ Stano, moderator STV: " No objavili sa, ja iba doplnim, objavili sa aj urcité informacie, Ze vraj
pdvodnym cielom bolo zajat,
ale nie za kazdu cenu teda. Ako to vidite vy?"

FrantiSek Skvrnda: "Viete, problém skutoéne by bol taky vojensko-bezpeénostny, ako zajat takéhoto
¢loveka, na druht stranu vSak

treba povedat, Ze takyto spdsob rieSenia problémov nie je adekvatny v dvadsiatom prvom storogi.
NemdzZe sa stat americky

kovbojsky spdsob rieSenia problémov normou medzinarodného prava. Bezpochyby je to Uspech
prezidenta Obamu, je to uspech

americkych spravodajskych sluzieb, ktoré mézu ziadat vacsi diel z rozpoctu, ale z moralno-politického a
socialneho hladiska je

tento spdsob rieSenia problémov Zial malo realisticky a nemal by sa stat normou, podfa ktorej sa budu
rieSit problémy

bezpec&nosti."

Maro$§ Stano, moderator STV: " Vy chcete eSte reagovat, velmi kratko."

lvo Samson, analytik Slovenskej spolo¢nosti pre zahr. politiku: "Ja si dovolim iba poznamku, analégiu k
zajatiu Saddama Husseina.

Kratko predtym, alebo nedlho predtym kym tento ¢lovek bol zajaty, postaveny pred sud, odsudeny,
obeseny vlastnymi fudmi, bol

podniknuty podobny utok na jeho synov. Ti sa branili, strielali, boli odstreleni. Boli zastreleni. Podobne
ako teraz bin Ladin.

Saddam Hussein zaliezol niekde do Ukrytu, do diery, nebranil sa, nezastrelili ho, zajali ho, postavili pred
sud."

Maro$ Stano, moderator STV: "To su dva rézne pohlady, pani dakujem pekne za navstevu v stadiu.
Pekny vecer, dovidenia."

Frantisek Skvrnda: "Dovidenia."

Ivo Samson, analytik Slovenskej spolognosti pre zahr. politiku: "Dakujem za pozvanie, dovidenia."

Spat na obsah

Vediet viac o sebe aj prostredi, v ktorom podnikate
[Téma: Ekonomicka univerzita; hnonline.sk; 04/05/2011; HNonline; Redakcia]

Turbulentné obdobie, ktoré prezivame, sa automaticky prenasSa aj do podnikania. Jedinou istotou je
zmena, ktora sa dotyka nielen fyzickych osbb, ale aj vSetkych slvislosti. Preto aj podnikatel'ské
prostredie, ktoré sa nachadza v epicentre dosahov krizy, musi velmi operativne, zmysluplne, ale najma
efektivne reagovat.

Namieste je otazka, ako spravne reagovat na zmeny tak, aby finanéne nielen konsolidovane, avSak
hlavne spravne presla firma cez dravu rieku turbulencie.Odpoved je pomerne jednozna¢nd. Je potrebné
marketingovo riadit firmu, vyzivat a implementovat efektivne marketingové nastroje. To je cesta k
uspesSnému pdsobeniu na domacom i zahraniénom trhu, cesta efektivneho vyuzivania existujucich, ale
aj dostupnych zdrojov z ponuky finan¢nych institdcii.

Marketingovy auditkomerény bankovy sektor pri ponuke Gverovych zdrojov pre malych a strednych
podnikatelov uZ dnes nevyuZiva na rozhodovanie len finanéné analyzy suvisiace s podnikatel'skym
subjektom, avSak aj také nastroje, ako je marketingovy audit.

Marketingovy audit je zakladnou ¢astou marketingového planovacieho procesu. Je uskutoériovany
nielen na zaciatku procesu tvorby planu, ale tiez v sérii jednotlivych bodov po¢as implementacie planu.
Marketingovy audit zvaZuje interné aj externé vplyvy na marketingové planovanie, ako aj na plan
samotny. Je to hlavny externy komplexny nastroj preverenia firmy zamerany na zvysSenie vykonnosti
vSetkych zloZiek, ktoré vplyvaji na tvorbu firemného zisku, ako i identifikaciu nevyuzitych
marketingovych zdrojov a vygenerovania odporuc¢eni na efektivnejSie vyuzitie zdrojov, a tym na
upevnenie a zlepSenie pozicie firmy na trhu.

Nezavislym auditom ziska firma najma objektivny a nestranny pohlad o tom, kto zvnitra systému je
schopny kritickej reflexie. Pritom véasna detekcia problémov a rizik, zlého riadenia marketingu a chyb je



rozhodujuca pre Uspech predaja a buddcnost spolo¢nosti.

Marketingovy audit zohladfiuje:— produkt — jeho silné a slabé stranky a odporicania na doplnenie
produktového portfélia;— konkurenciu — silné a slabé stranky verzus produkt firmy pre dany trhovy
segment;— trhové umiestnenie — ako mdzu pozitivne a negativne ovplyvnit obchodnici realizaciu
produktu na trhu;— obchodny status (pozicia) a trendy — akd poziciu zaujima firma na trhu a ako
reflektuje pohlad a stanoviska svojich klientov;— positioning produktu — vnimanie produktu trhom a
klientmi firmy, schopnost' odliSit sa od konkurencie;— ceny a cenové stratégie — spolu s nakladmi na
propagéciu patria k vyznamnym atribltom Gspechu;— marketingové priority — st vysledkom hibkovych
Sirokospektralnych analyz, ktoré sa prezentuju v marketingovom plane;— ponuky pre trhové segmenty
(Specialne bali¢ky/plany a stratégie) — vyjadruju Specialny individualny pristup ku klientom, resp.
klientskym segmentom;— ciele pre trhové segmenty — pre kone¢ny Uspech je nevyhnutné pre jednotlivé
klientske segmenty stanovovat individualne prispdsobené ciele;— organizacia marketingu (za¢lenenie
marketingu v organiza¢nej Struktire, resp. vo filozofii podnikania firmy) — je vyznamna z hfadiska
dosiahnutia Ziadaného efektu naplfiania marketingovej stratégie;— spésob uplatfiovania marketingu
(marketingova administrativa):marketingovy plan, Standardné prevadzkové procedury/politika vratane
manazovania zisku/vynosu (prijmu) a politiky prirodzeného Ubytku (vy&erpania zdrojov),automatizacia
predaja/pri predaji, spatna vazba (reportovanie);— obchodny plan (Usilie):¢as venovany proaktivnemu
predaju, pohyby/prevody na Gctoch a pocet tctov, vyhladavanie/prieskum a planovanie nového
obchodného tréningu, obchodné ciele, motivaény systém, kontrolny systém feedback, akvizi¢ny systém
— intenzivna a extenzivna akvizicia;— e-marketing — vyuzivanie moznosti internetu na propagaciu a
predaj;— globalny distribuény systém — komplexny spdsob distriblcie produktov firmy so zac¢lenenim
vlastného distribuéného systému, e-marketingu, moznosti externej spoluprace na predaji a distribdcii
produktov;— propagacia v médiach — komplexné a optimalne vyuZzitie potencialu propaga¢nych kanalov a
nastrojov v spolupraci s renomovanymi odbornikmi;— Direct mail — Specialne oslovovanie ¢asto
vyuzZivané v spojeni s konkrétnym produktom alebo sluzbou;— Public relations — vyznamny aspekt na
budovanie a udrziavanie dobrého mena firmy na verejnosti, je asto dopifiany efektivnymi reklamnymi
nastrojmi;— marketingovy rozpocet — nevyhnutny predpoklad, ako zladit’ predstavy, potreby a ciele s
finanénymi moznostami firmy.

Marketingovy audit je pohlad zvonku. Objektivny, nezatazeny savislostami, vztahmi a zaujmami.
Napravou chyb ziska kazdy. Majitelia i manazment. Marketingovy audit je uréeny najma majitefom a
konatelom spolo¢nosti, kazdému, komu ide o skutoénu prosperitu a efektivny vydaj v prospech
dosiahnutia obchodného ciela. Je potrebné si stanovit nielen realne ciele, ale aj realizovatelny pocet
cielov z pohladu moznosti ich realizacie. Pri naplneni cielov je zakladnym predpokladom kvalitny a
dostato¢ny pocet obchodnikov a adekvatny ¢as. Je lepSie uskuto¢nit 30 percent cielov z
marketingového auditu, ako Ciastocne a nekompletne pinit vSetky a dosiahnut celkovo zly vysledok.
Zakladné otazky Marketingovy audit hra velmi déleZitd Glohu pri napifiani zakladnych otazok firmy:— Kde
sme?- Kam sa chceme dostat?— Akl cestu zvolime? Marketing, audit nie je o marketingu, reklame, ani
o kreativite, ale je o vysledkoch firmy, o jej prijmoch, jej profite a jej peniazoch. Je o vykonnosti a
zvolenej obchodnej stratégii jej ludi a partnerov.

EfektivnostZ ¢asu na ¢as je potrebné v kazdej firme kriticky preskimat’ jej celkovi marketingovu
efektivnost. Marketing je oblast, v ktorej méze kedykolvek déjst k zastaraniu cielov, politiky, stratégie i
aktivit.Kazda firma by preto mala pravidelne zhodnocovat svoj pristup k trhu. Jedna z najucinnejSich
metdd tohto hodnotenia je marketingovy audit. Spravne uskutoéneny marketingovy audit a désledné
dodrzanie z auditu vyplyvajucich odporaéani méze firme uSetrit zna¢né finanéné prostriedky a vedie k
splneniu stanovenych cielov firmy.Ing. Anton Korau$, PhD., MBAO autoroviViac o finanénom marketingu
v knizke: Anton Korau$, Finanény marketing, ktora vysla v bratislavskom vydavatelstve Sprint dva v roku
2011. Autor je expertom v marketingu a Specialne vo finanénom marketingu. Externe posobi na
Ekonomickej univerzite v Bratislave .

Spat na obsah

Eurotéma presla hortcou diskusiou
[Téma: Ekonomicka univerzita; Trend; 05/05/2011; 18/2011; s.: 73; Savoir vivre; orf]

Na Ekonomickej | univerzite | v Bratislave | sa nedavno konala konferencia Budicnost eurozény, ktora
zorganizovali Mladi priatelia Eurépy (JEF Slovakia) a Studentska organizacia Ma3oshka. Konferenciu
otvoril rektor Ekonomickej | univerzity  Rudolf Sivak a vedica Zastupenia Eurdpskej komisie na
Slovensku Andrea Elschekova-Matisova, ktora nad podujatim prebrala aj zastitu. Horuca diskusia
ministra financii Ivana MikloSa, podpredsedu vyboru NR SR pre financie a rozpocet Petra Kazimira,
hlavného analytika Volksbank Vladimira Vana, riaditela Konzervativneho instititu M. R. Stefanika Petra
Gondu a riaditela odboru vyskumu NBS Martina Sustera prilakala okrem stoviek Studentov do auly aj
mnohych ambasadorov a riaditelov firiem, ktorych sa vyvoj spoloénej meny bytostne dotyka.
Posluchacov k aktivite a kladeniu otazok podnecoval po¢as oboch diskusnych panelov moderator Peter
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Bielik. A aj ked sa diskutujlci s nazormi na vyvoj eura vaésinou nezhodli, priniesli svieze pohlady a
myslienky na budicnost spolo¢nej eurépskej meny, ako aj dosahy na Slovensko a jeho obyvatelov.

Spat na obsah

Sampionat prebieha pod Pa Ftaénika v Bratislave Gspesne
[Téma: Ekonomicka univerzita; osporte.sk; 04/05/2011; TASR]

Bratislava (TASR) - Hokejové majstrovstva sveta prebiehaju v Bratislave GspesSne, mesto dokaze
zvladnut napor na dopravu, zabezpecuje Cistotu, poriadok vo fanusikovskych zénach. Povedal to dnes
bratislavsky primator Milan Fta¢nik po prvej tretine Sampionatu, ktory potrva do 15. maja.

"Mame pripomienky, aby autobusy pri zimnom Stadione stali dihSie, aby odviezol vSetkych fanisikov,
vieme s tym pracovat, aby neboli vyhrady vo&i dopravnému podniku,” dodal. Ruski fanusikovia podla
neho oceriuju, Ze denne distribuované noviny o majstrovstvach su aj v ruskom jazyku. Primator
zd6raznil, Ze v Bratislave drzia palce vychodoslovenskym KoSiciam, ktoré st druhym dejiskom
Sampionatu.

Ftacnik vyslovil predpoklad, Ze po majstrovstvach sa stretnl organiza¢né zlozky, mesto, aj hotely a
vyhodnotia ich. Ekonomicka  univerzita | pripravuje ekonomicky prinos podujatia pre Bratislavu, doplnil.

vik ed br
Zdroj: TASR

Spat na obsah

Sampionat prebieha pod Fa Ftaénika Gspesne
[Téma: Ekonomicka univerzita; aktualne.sk; 04/05/2011; Sport; TASR]

Bratislava - Hokejové majstrovstva sveta prebiehaju v Bratislave UspeSne, mesto dokaze zvladnut napor
na dopravu, zabezpeduje &istotu, poriadok vo fanisikovskych zénach. Povedal to v stredu bratislavsky
primator Milan Ftaénik po prvej tretine Sampionatu, ktory potrva do 15. méja.

"Mame pripomienky, aby autobusy pri zimnom Stadiéne stali dihSie, aby odviezol vSetkych fanusikov,
vieme s tym pracovat, aby neboli vyhrady voc¢i dopravnému podniku," dodal.

Ruski fanisikovia podla neho ocenujd, Ze denne distribuované noviny o majstrovstvach su aj v ruskom
jazyku. Primator zdoraznil, Ze v Bratislave drzia palce vychodoslovenskym KoSiciam, ktoré sa drunym
dejiskom Sampionatu.

Ftacnik vyslovil predpoklad, Ze po majstrovstvach sa stretnl organiza¢né zlozky, mesto, aj hotely a
vyhodnotia ich. Ekonomicka  univerzita | pripravuje ekonomicky prinos podujatia pre Bratislavu, doplnil.

Popis foto: Podla Ftac¢nika zvlada hlavné mesto priebeh MS2011 bez problémov.
TASR

Spat na obsah

Ftaénik: Hokejovy Sampionat prebieha v Bratislave Uspes ne
[Téma: Ekonomicka univerzita; sme.sk; 04/05/2011; Bratislava; TASR]

BRATISLAVA. Hokejové majstrovstva sveta prebiehaju v Bratislave UspesSne, mesto dokaze zvladnut
napor na dopravu, zabezpeduje &istotu, poriadok vo fanisikovskych zénach.

Povedal to dnes bratislavsky primator Milan Fta¢nik po prvej tretine Sampionatu, ktory potrva do 15.
maja.

"Mame pripomienky, aby autobusy pri zimnom Stadiéne stali dihSie, aby odviezol vSetkych fanusikov,
vieme s tym pracovat, aby neboli vyhrady voc&i dopravnému podniku," dodal. Ruski fanisSikovia podla
neho oceriuju, Ze denne distribuované noviny o majstrovstvach su aj v ruskom jazyku. Primator
zd6raznil, Ze v Bratislave drzia palce vychodoslovenskym KoSiciam, ktoré st druhym dejiskom
Sampionatu.
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Ftacnik vyslovil predpoklad, Ze po majstrovstvach sa stretn organizaéné zlozky, mesto, aj hotely a
vyhodnotia ich. Ekonomicka  univerzita | pripravuje ekonomicky prinos podujatia pre Bratislavu, doplnil.

TASR

Spat na obsah

Chceme vzdelava t' Spi ékovych ekonomov
[Téma: Ekonomicka univerzita; EuroBiznis; 04/05/2011; 05/2011; s.: 53; advertorial; Redakcia]

Ekonomicka univerzita v Bratislave patri medzi prestizne moderné univerzity, z ktorych kazdy rok
vychadzaju absolventi, o ktorych je zaujem uz pocas ich Studia. O tom, ¢o vSetko eSte univerzita
pripravuje v rdmci zatraktivnenia pre svojich Studentov sme sa zhovéarali s rektorom Ekonomickej
univerzity | v Bratislave |, dr. h. c. prof. ing. rudolfom Sivdkom, Phd.

Aky velky je zaujem o absolventov vasej univerzity, kde a v akych oboroch sa najviac uplatnia?

MoZno konStatovat, Ze absolventi Ekonomickej . univerzity v Bratislave | (dalej len EU v Bratislave) su
dobre pripraveni pre prax. Podla réznych prieskumov patria totiz v praxi k najziadanejSim. EU v
Bratislave zabezpecuje Stadium v 68 Studijnych programoch ekonomického a manazérskeho zamerania
a pokryva komplexne tieto oblasti z hladiska potrieb praxe. Studijné programy st na porovnatelnej

arovni so Studijnymi programami obdobnych univerzit v zahraniéi. Univerzita poskytuje absolventom také
vzdelanie, ktoré im umozfuje uplatnenie na trhu prace v SR a v EU. Komunikujeme s praxou ako aj s
nasimi absolventmi z hladiska ich uplatnenia a informacie su velmi pozitivne. Mnohi absolventi univerzity
zastavaju v praxi vyznamné pozicie na Slovensku a v zahrani¢i. Tato skuto¢nost je pre EU v Bratislave
potesitelna, pretoZe tym naplfia svoje poslanie a niet lepsej reklamy pre univerzitu a kazdu fakultu, ako
sU Uspesni absolventi a takych je po¢as 70 ro¢nej histdrie univerzity velmi vela.

Dostavaju Studenti ponuky od zamestnavatelov uz v priebehu ich Studia?

EU v Bratislave ma uzatvorené zmluvy o spolupraci s mnohymi organizaciami a institaciami
hospodarskej praxe. Na zaklade nich vykonavaju Studenti po¢as Stidia odborné staze. Osvedceny je aj
systém, Ze najma Studenti v poslednych roénikoch pdsobia v organizaciach a firmach na ciastkové
avazky a vacsina z nich po ukonéeni Stadia zostava v nich aj pracovat. Na univerzite je zriadené
Kariérne centrum, ktorého hlavnym poslanim je podporit Studentov uz pocas ich Studia na univerzite v
priprave a v sprostredkovani ich buducej kariéry.

Sledujete zvySeny zaujem aj zo strany zahrani¢nych Studentov o Studium na Ekonomickej | univerzite | v
Bratislave ?

Na univerzite sa snazime vytvarat vhodné podmienky pre Stidium zahraniénych Studentov. Pozorne
sledujeme Studijné programy zahrani¢nych univerzit a ich skdsenosti implementujeme do naSich
Studijnych programov. Mame podpisané ramcové dohody o spolupraci s 50 univerzitami v Europe, 13
mimo Eurépy a ERASMUS dohody s viac ako 200 univerzitami. Pre zahrani¢nych Studentov ponikame
na druhom stupni 3 Studijné programy kompletne vyu€ované v cudzich jazykoch: Medzinarodny
manazment (v anglickom jazyku), ManaZzment predaja (vo francizskom jazyku) a Medzinarodny
finanény manazment (v nemeckom jazyku). Mnohé predmety kazdoro¢ne vyucuju profesori zo
zahrani¢nych univerzit. TeSi nas, Ze stale stlpa zaujem zahrani¢nych Studentov o Stadium na EU v
Bratislave v ramci programov ERASMUS, CEEPUS a Letna Skola Danubia. Pre nich okrem uvedenych
programov ponuka univerzita v kazdom akademickom roku Stadium asi 50 odbornych predmetov
vyucovanych v cudzich jazykoch. V su¢asnosti Studuje na univerzite na réznych programoch cca 200
zahrani¢nych Studentov. Zaroven okolo 250 Studentov univerzity odchadza kazdy rok na Studijné pobyty
a staze do zahranicia. Ziskavaju tym cenné skusenosti, ktoré mézu po ukonéeni Stadia vyuzit najma v
praci v medzinarodnych firmach. EU v Bratislave patri medzi popredné univerzity v SR z hladiska
mobility Studentov. Tieto skutoénosti povazujeme za vyznamné, tak z hladiska moZznosti Stidia
zahrani¢nych Studentov na EU v Bratislave, ako aj Studentov univerzity v zahranici.

Vyuzivate sluzby zahrani¢nych lektorov, alebo odbornikov z praxe, ktori mézu zvySit prepojenie
teoretickych vedomosti s praktickymi?

Na EU v Bratislave je zavedeny systém posudzovania profilov absolventov a u¢ebnych planov vratane
obsahu predmetov jednotlivych Studijnych programov organizaciami a institdciami z praxe. Prax sme
teda zapoijili do procesu "tvorby a profilacie” absolventa z hladiska toho, aby jej zastupcovia povedali,
akych absolventov potrebuji. Zaroveri kazdy rok na vSetkych fakultach univerzity pedagogicky posobi 20
- 30 externych ugitelov z radov vyznamnych odbornikov a manazérov z praxe. Pre mnohych z nich sa
pedagogické pdsobenie na univerzite stalo su¢astou ich manazérskych aktivit a niekedy aj prestiznou
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vecou. Tito zabezpeduju ¢ast vyucby predmetov najma na druhom stupni Stddia, su vedlcimi a
oponentmi bakalarskych, diplomovych a dizertanych prac a viaceri z nich su ¢lenmi Vedeckej rady a
Spravnej rady univerzity, ako aj vedeckych rad fakult. Takto maju bezprostredne vplyv na sucasny i
buddci vyvoj na univerzite. EU v Bratislave ma totiz na zaklade intenzivnych kontaktov s praxou a so
zahrani¢im trvalu Glohu vybudovat v najlepSich odboroch a programoch Spi¢kové pracoviska eurdpskych
parametrov. Univerzita je tu na to, aby vzdelavala Spi¢kovych ekonémov a pestovala zmyslupiny
medzinarodne uznavany vyskum.

www.euba.sk

Spat na obsah

Obchod €aka na ekonomicky rast
[Téma: Ekonomicka univerzita; GoodWill; 04/05/2011; 05/2011; s.: 40; OBCHOD; TA/JF]

Podla prezidenta Zvéazu obchodu a cestovného ruchu (ZOCR) SR Pavla Konstiaka sa obchod dostal v
ekonomickom raste v prvom Stvrtroku 2011 na Grover roku 2008. "V maloobchodnom obrate sme vSak
zatial eSte 12,5 % pod Urovriou roku 2008," uviedol Konstiak na tlacovej besede pri prilezitosti konania
15. ro¢nika medzinarodnej konferencie o obchode a marketingu Slovak Retail Summit - INTRACO 2011.
"Verim, ze buduci rok nastane zvySenie dynamiky rastu ekonomiky na nejakych 4,1 %, ¢im vzrastie
realna kupna sila obyvatelstva a zvysi sa spotreba domacnosti," konStatoval. "Nezamestnanost' na
Slovensku, momentalne priblizne 400 000 ludi, je na$ najvacési nepriatel - lebo ked fudia nemaja
peniaze, nenakupuju,” podotkol. Pripomenul, Ze pretrvavajicim neSvarom na Slovensku je to, Ze sa
toleruje nehygienicky predaj potravin, najma z Polska a Madarska. ZOCR SR je stavovska, nezavisla,
dobrovolna, nepoliticka, neziskova organizacia pravnickych a fyzickych osbdb, velkych obchodnych a
distribu¢nych spolo¢nosti a asociacii, spotrebnych druzstiev, malych a strednych firiem podnikajucich v
obchode, dovoze a vyvoze tovaru, v hotelierstve, v reStauracnych a pohostinskych sluzbach, v
cestovnom ruchu, ktora zastupuje zaujmy tychto subjektov na Urovni vlady SR, Narodnej rady SR,
Statnej spravy a samospravy. Podiela sa na vytvarani legislativnych podmienok a tvorbe vyvazeného
podnikatel'ského prostredia. Su¢astou konferencie o obchode a marketingu Slovak Retail Summit bolo aj
udelenie oceneni Merkurov rad za rozvoj obchodu. Za rok 2011 ho ziskali Ekonomicka  univerzita | v
Bratislave |, predseda COOP Jednoty Krupina Julius Kvas a generalny riaditel Billa CR a SR Jaroslav
Szczypka. TA/IJF

Spéat na obsah

Prec¢o Studova t MBA
[Téma: Ekonomicka univerzita; GoodWill; 04/05/2011; 05/2011; s.: 65,66; VZDELAVANIE; red]

Nebyva uz zriedkavostou, Ze vas spolupracovnik ¢i obchodny partner ma na vizitke za menom titul MBA.

Ak si nie ste celkom isti, ¢o ten titul predstavuje a ¢i to ndhodou nie je aj nieCo pre vas, tento ¢lanok
modze byt dobrym zaciatkom vasho patrania.

Histéria a typy Studia

Hoci prvéa univerzita zamerana na obchod a riadenie bola zaloZena v Parizi za¢iatkom devéatnasteho
storogia, titul MBA (Master of Business Administration) vznikol v USA ako reakcia na zvySujlci sa dopyt
po kvalithom manazérskom vzdelani vyvolany industridlnou revollciou. Vychadzal zo Standardného
amerického modelu dvojro¢ného postgradualneho Studia, ktoré Studenti absolvovali po ziskani
bakalarskeho titulu. MBA program sa vyvijal dalej a ujal sa natolko, Ze sa od roku 1964 udomacnil aj v
Eurépe. Dnes je po celom svete niekolko stoviek $kdl a programov a titul MBA sa tak stal univerzalnym
puncom vzdelania v oblasti manazmentu a obchodu. Do dneSnej doby sa vyformoval do niekolkych
typov. Denné Stadium MBA (full-time MBA). Je to najbeznejSia forma Stidia trvajuca obvykle dva roky,
pocas ktorych sa Student naplno venuje Stadiu. Zvy€ajnou pozZiadavkou univerzit je uréita relevantna
pracovna skusenost v dizke napriklad troch rokov, no podmienky sa lisia od univerzity k univerzite.
Hlavnym cielom Studia tohto druhu programu je zasadnym spésobom zmenit’ svoju kariéru. MBA popri
zamestnani (part-time MBA). Je ur¢ené fudom, ktori pre rézne dévody nechcu ukonéit pracovny pomer
a plne sa venovat $tadiu. Studenti maji zvy&ajne niekolkoroéni pracovnu skisenost, o im poméaha
efektivne davat do spojitosti tedriu a prax. Vyucba sa realizuje po veceroch a vikendoch, pripadne je
doplnena o zopar intenzivnych blokov trvajicich niekolko dni. Stadium zaberie zvy&ajne 22 aZ 36
mesiacov. Ciefom tohto druhu MBA je vyrazna akceleracia su¢asnej kariéry. MBA pre vrcholovych
manazérov (executive MBA). Je podobné Stidiu popri zamestnani, avSak zamerané na Studentov z
radov vy3$Sieho manaZzmentu a s dlhSou praxou, pri€¢om osnovy su zacielené na problematiku
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vrcholového riadenia. Ciefom Stidia je doladit’ a zocelit zruénosti a vedomosti vrcholovych manazérov a
zlepsit tak ich vykon. DiStan¢né Stadium MBA. Vyucba prebieha vaéSinou mimo priestoru Skoly formou
online kurzov, koreSpondencnej vyucby, videa a podobne. Rozhodnutie sa pre tento typ Studia je
zvy€ajne preduréené geografickym obmedzenim daného Studenta.

Ekonomika a nieco viac

Na priblizenie k slovenskym redliam: titul MBA je porovnatelny s inzinierskym alebo magisterskym
Studiom na niektorej z naSich ekonomickych fakult. Porovnanim osnov vyu¢ovanych predmetov prideme
dokonca na to, Ze, povedzme, absolvent Obchodnej fakulty Ekonomickej  univerzity  zvliadne ovela
SirSie spektrum predmetov, nez je bezné zvykom v ramci vyucby MBA. AvSak je tu zopar rozdielov. MBA
vyucba je viac orientovana na cvicenia, vyskum, diskusie, rieSenie problémov a na samostatné Stadium,
ako je to na slovenskych fakultach ekonomického zamerania. Taktiez ma Student znaénu volnost vo
vybere volitelnych predmetov podla toho, ¢o ho zaujima alebo €o mu prospeje v budlcej profesionalne;j
drahe. Samozrejmostou su povinné (tzv. zamorské) staze. MBA je skvelou vizitkou na Zivotopise a spolu
s faktom, Ze MBA Skoly ponukaju excelentné poradenstvo v oblasti kariéry, prispieva k velmi UspeSnej
miere zamestnanosti absolventov, pricom ide ¢asto o pomerne lukrativne pozicie. Podstatnym prinosom
je aj fakt, Ze absolvent MBA neodchadza len s diplomom a hlavou plnou vedomosti, ale s jednym z
najddlezitejSich aktiv pre jeho buduci Uspech - adresarom plnym kontaktov na terajSich alebo buducich
lidrov sveta biznisu, ktori promovali vtedy, ked aj on, alebo pred nim.

Pre koho je uréené MBA?

MBA je primarne uréené tym, ktori po absolvovani predchadzajiceho Stadia (napr. technického smeru) a
praxe maju hibSi zaujem o problematiku obchodu a riadenia, pripadne to vyZaduje ich zamestnavatel.
Nie je v8ak zriedkavostou, Ze aj absolvent ekonomického Stidia sa da neskdr na Stidium MBA, pre
dalSie prinosy, ktoré toto Stidium prinasa. V kazdom pripade si rozhodnutie ist Studovat MBA treba
poriadne premysliet. Ide totiz o znaénu investiciu ¢asu a energie a v neposlednom rade aj penazi.
Skolné sa pohybuije od niekolkych desiatok tisic az po miliony kordn na 3piékovych Skolach v Eurdpe a
USA. VacSina Studentov zahraniénych MBA programov si preto Stidium financuje prostrednictvom

dohodu, Ze zamestnanec zotrva pracovat pre danu firmu aj isty ¢as (napriklad 2 roky) po ziskani titulu.
Kde Studovat

Existuje niekolko institlcii, zva¢Sa svetovych ekonomickych periodik, ktoré ohodnocuju kvalitu MBA 3kél.
Metodika pridelovania bodov byva odliSna, a tak v zavislosti od vaSich cielov sledujte rebricek, ktory
zohladriuje vase kritéria. Znamy je napriklad rebri¢ek podla Financial Times &i tyzdennika The
Economist. Ak sa vami vyhliadnuta Skola neobjavuje v niektorom z tychto rebri¢kov top $kol, overte si, €i
je akreditovana prislusnou institiciou, napriklad AMBA alebo AACSB. Stadium MBA bolo do nedavnej
minulosti vysostne doménou zahraniénych, zva¢Sa zapadnych univerzit. Pre zaujemcov, ktori nechcu
alebo nemdzu za Stadiom vycestovat do zahranicia, je naporidzi uz aj niekolko moznosti na Slovensku,
€o je zvacSa vysledok spoluprace niektorej z domacich univerzit s ich zahraniénymi partnermi. Prikladom
su CeMBA (Central European MBA) - Program Ekonomickej | univerzity | v Bratislave , WEMBA -
program Univerzity Komenského, MBA Vysokej Skoly manazmentu - City University ¢i MBA program
UMB Banska Bystrica v spolupréci s The Nottingham Trent University. Zivot pontika mnoho prikladov
toho, Ze vyborné vzdelanie samotné nemusi byt postacujice a dokonca ani nevyhnutné na dosiahnutie
Uspechu. MBA vS8ak méze byt jednym z dobrych predpokladov pre oslniva kariéru alebo pre Gspesnu
drahu podnikatela. www.karierabezhranic.sk llustraéné obrazky SXC

Titul MBA sa stal univerzalnym puncom vzdelania v oblasti manazmentu a obchodu.

MBA vyucba je orientovana na cvic¢enia, vyskum, diskusie, "case studies" a na staze.

Spat na obsah

doprava a logistika
[Téma: Ekonomicka univerzita; EuroBiznis; 04/05/2011; 05/2011; s.: 27; doprava a logistika; SITA, RED]

Bratislavské letisko sa pripravuje na zvySenu prevadzku

Bratislavské letisko neoCakava v suvislosti s bliziacimi sa Majstrovstvami sveta (MS) v ladovom hokeji z
prevadzkového hladiska vyraznejSie problémy. Obdobny jednorazovy napor letov si v uplynulych rokoch
uz vyskisSalo. Letisko sa pripravuje na obsluhu zvySeného poctu lietadiel a cestujucich, ¢o sa prejavi aj
vo vytvoreni dostatoénych kapacit na statie lietadiel a vo zvySenej ochrane. Ciefom tychto opatreni je
zabezpedit plynulost a bezpeénost leteckej prevadzky bez akéhokolvek obmedzenia pravidelnych letov.
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Zo zvySeného zaujmu o letecku dopravu pre svetovy Sampionat hokeji chcu profitovat viaceré letiska v
regione, okrem bratislavského a koSického najma viedenské. Letecké spolo¢nosti budu prave tomu
priebezne prispdsobovat svoju ponuku. Uz teraz je vSak isté, Ze na bratislavskom letisku bude nad
rdmec pravidelnych letov posilnené o jeden let denne letecké spojenie z a do Prahy a KoSic. Na oboch
trasach budu prepravcovia lietat trikrat za den. Rovnako mame nahlasené dva charterové lety zo
Svédska a jeden let z Prahy s éeskou reprezentéciou. Letisko v Bratislave je v kontakte s hlavnym
organizatorom hokejového Sampionatu, ako aj mestom Bratislava a Slovenskou agentirou pre cestovny
ruch. Planuje totiz poskytnuat priestor pre uvitacie stanky alebo iné formy sprostredkovania informacii po
prichode Ggastnikov a navstevnikov turnaja. Na podobnych podujatiach je to na vstupnych letiskach
obvyklé, dodala Madunicka. VySkoleni dobrovolnici, Studenti cestovného ruchu Ekonomickej | univerzity
V Bratislave , budu po¢as MS v hokeji zabezpecovat podporu nielen timom pri vybavovani formalit, ale
aj poskytovat informacie prilietavajdcim cestujucim.

Volkswagen uvaZuje o kipe japonského Isuzu

Nemeckéa automobilka Volkswagen (VW) uvazuje o tom, Ze kipi japonského vyrobcu nakladnych
vozidiel Isuzu Motors alebo jeho ¢ast. Informoval o tom v stredu nemecky mesaénik Manager Magazin
na svojej internetovej stranke. Podla Udajov, ktoré ma k dispozicii agentdra Reuters je trhova
kapitalizacia firmy Isuzu zhruba 4 mid. eur. Volkswagen a nemecky vyrobca nakladnych aut MAN,
ktorého 30-percentnym vlastnikom je VW, uvazuju aj o takej moznosti, Zeby podiel v Isuzu prevzal
podnik MAN. Japonsky vyrobca nakladnych vozidiel Isuzu za G¢tovny rok 2010 vyrobil celkovo 251 641
automobilov, pricom 102 463 exportoval. Koncern Volkswagen pdsobi na Slovensku prostrednictvom
svojej dcérskej spolo¢nosti Volkswagen Slovakia. V bratislavskom zavode vyraba Volkswagen Touareg,
Audi Q7, karosérie Porsche Cayenne a prevodovky. V Martine ma zavod na vyrobu komponentov a v
KosSiciach sa pripravuju auta na export do Ruska. Automobilka patri k najva¢sim sukromnym
zamestnavatelom na Slovensku. Pracuje v nej priblizne 7 000 zamestnancov.

Na trhu v Cine by sa malo do roku 2015 predat 23 mil. aut roéne

Roény predaj automobilov v Cine by sa mal do roku 2015 zvysit na 23 mil. automobilov, o je v
porovnani s rokom 2010 zvySenie predaja o 27 %. Vyplyva to zo zverejnenych informacii ministerstva
priemyslu a informaénych technolégii. Medializované informéacie naznaéuju spomalenie rastu
automobilového trhu v krajine. V roku 2010 sa totiZ rogny predaj automobilov v Cine zvysil 0 32,4 % na
18,06 mil. predanych aut, €o Cine upevnilo poziciu najvaésieho automobilového trhu na svete. Spologne
s ¢inskym trhom oc¢akava rast aj najvacsia ¢inska automobilka SAIC Motor, ktora planuje zvySit svoj
predaj do roku 2015 na 6 mil. automobilov ro¢ne. Informoval o tom Zhou Langhui, viceprezident SAIC
Group. Spolo¢nost SAIC a jej spolo¢né podniky predali v minulom roku 3,6 mil. automobilov, ¢o je v
porovnani s predchadzajucim rokom narast o 32 %. Pokracujuci rast ¢inskeho automobilového trhu v
nasledujucich rokoch v priemere o 10 % ro¢ne predpoveda prezident spoloénosti PSA Peugeot Citroén
(PSA) Philippe Varin. "Desatpercentny rast pretrva niekofko rokov," uviedol pred otvorenim
automobilovej vystavy v Sanghaiji. PSA chce podla Varina medzi rokmi 2015 az 2020 zvysit svoj podiel
na &inskom trhu na 8 % z vlanajsich 3,3 %. Cina je v stiéasnosti pre PSA druhym najvaésim trhom po
Francuzsku.

SITA, RED

Spat na obsah

Generalny tajomnik NATO bude diskutova t' s vysokoskolakmi
[Téma: Ekonomicka univerzita; sme.sk; 05/05/2011; Z domova; TASR]

Témou diskusie bude vyznam Aliancie v si¢asnom dynamicky sa meniacom medzinarodnom
bezpe&nostnom prostredi.

BRATISLAVA. Generalny tajomnik NATO Anders Fogh Rasmussen o dva tyzdne pricestuje do
Bratislavy, kde by mal v historickej budove Narodnej rady SR diskutovat s vysokoSkolskymi Studentmi zo
Slovenska.

Videoprenos tejto udalosti planuji sledovat aj dalsi Studenti univerzit v ramci V4. TASR o tom
informovali zo Slovenskej atlantickej komisie (SAK).

Témou diskusie, na ktorej sa zd¢astnia Studenti z Univerzity Komenskeho, Univerzity Mateja Bela,
Ekonomickej | univerzity. a Akadémie ozbrojenych sil generala Milana Rastislava Stefanika, bude
vyznam Aliancie v si¢asnom dynamicky sa meniacom medzinarodnom bezpe&nostnom prostredi.

Rasmussen tiez priblizi svoj postoj k aktualnej misii NATO v Libyi, procesom iniciovanym Lisabonskym
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samitom a novej Strategickej koncepcii. Zaoberat by sa mal podla SAK aj a otdzkou efektivnej
bezpecénosti v ére po globalnej finanénej krize.

Podujatie, ktoré sa uskuto¢ni 19. maja, organizuje SAK v spolupraci s Ministerstvom zahrani¢nych veci
SR a Diviziou NATO pre verejnu diplomaciu.

Po navsteve byvalého generalneho tajomnika Jaapa de Hoop Scheffera v lete 2009 a samotného
Rasmussena na jeser 2009, pdjde uz o tretiu navstevu generalneho tajomnika Severoatlantickej aliancie
v rozmedzi dvoch rokov.

Anders Fogh Rasmussen sa ujal funkcie generalneho tajomnika NATO 1. augusta 2009 na Stvorro¢né
funkéné obdobie. Ako lider Liberalnej strany vyhral v roku 2001 parlamentné volby v Dansku a spolu s
Konzervativnou ludovou stranou zostavil svoju prvu viadu.

Pocas danskeho predsednictva Rady Eur6pskej tnie v roku 2002 zohral Anders Fogh Rasmussen
kra€ova Ulohu v pristupovych rokovaniach s desiatimi kandidatskymi krajinami na vstup do EU, medzi
ktoré patrila aj Slovenska republika.

TASR

Spat na obsah

Podnikovohospodarska fakulta otvorila priestory
[Téma: Ekonomicka univerzita; KoSicky Korzar; 09/05/2011; 106/2011; KosSicky; krs]

KOSICE. Podnikovohospodarska fakulta (PHF) Ekonomickej | univerzity | v Bratislave | otvorila véera
nové priestory na Tajovského ulici. Tie by mali prispiet k zlepSeniu podmienok a zvySeniu kvality
vzdelavacieho procesu. Priestory otvorili prorektor Ekonomickej | univerzity v Bratislave | Ferdinand
Dario, dekan PHF Michal Tka¢ a vysvatil ich arcibiskup, metropolita koSickej Arcidiecézy Mons. Bernard
Bober. Ako sme sa dozvedeli, na fakulte Studuje 1 400 mladych fudi v bakalarskom a magisterskom
Stadiu, pricom vznikla v roku 1992 ako piata fakulta univerzity. Od roku 1994 pripravuje Studentov aj na
Pedagogickom pracovisku v Michalovciach. Naklady na stavbu objektu dosiahli 5,7 miliéna eur, pricom
sucastou priestorov je moderna Aula Oeconomica Cassoviensia, ktora pojme 350 Studentov, ako aj
dalSich trinast poslucharni.

krs

Spat na obsah

Studenti Podnikovohospodarskej fakulty dostali nove priestory
[Téma: Ekonomicka univerzita; KoSicky Korzar; 06/05/2011; 104/2011; Spravodajstvo; TASR]

KOSICE. Zlep3eniu podmienok a zvyseniu kvality vzdelavacieho procesu na Podnikovohospodarskej
fakulte (PHF) v KoSiciach maju prispiet novo vybudované vzdelavacie priestory s Aula Oeconomica
Cassoviensia, ktoré dnes slavnostne otvoril prorektor Ekonomickej univerzity | v Bratislave | Ferdinand
Daro, dekan PHF Michal Tkac a ktoré vysvatil arcibiskup metropolita koSickej Arcidiecézy Mons.
Bernard Bober.

Ako pre TASR uviedol dekan fakulty, stavba sa realizovala z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja v
rdmci opera¢ného programu vyskum a vyvoj. Pre dekana tento dneSny defi znamena ukoncéenie jednej
etapy, kedy bol skor stavebnikom. Az 60 percent mojej prace bolo starat sa o rézne veci, ktoré normalne
nemaju s pedagogickym procesom ni¢ spolo¢né, povedal Tkac. Zdoraznil zaroven, Ze je to prenho aj
obrovsky zavazok. Bolo by vhodné, aby sme k tymto nadStandardnym a dokonca v eurépskom kontexte
dbstojnym priestorom mali aj schopnych Studentov so Sirokymi znalostami, ktori sa dokazu uplatnit v
praxi, dodal dekan.

Podrla prorektora Ekonomickej  univerzity | pojde dopredu nielen vzdelavaci proces ale aj vyskum a
veda. O vztahu Univerzity k tejto koSickej fakulte sved&i 60-roéna histéria. Uz v roku 1952 tu v KoSiciach
uz bolo prvé vysunuté pracovisko vtedy eSte Vysokej Skoly hospodarskych vied. Keby nebol zaujem o
toto pracovisko uz by bolo davno zlikvidované a som presvedcéeny, Ze svoju Uroven si fakulty zachova aj
budicnosti, vyhlasil Dario.

Podla predstavitela rimskokatolickej cirkvi Mons. Bobera vysvatenim priestorov nebolo poZzehnat steny,
ale vytvorit podmienky pre Studentov tak aby v novej budove nasli vela pozitivnej energie. Dolezité je
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zvolat bozie pozehnanie do vztahov, medzi fudi, do naSich imyslov a snah, aby vSetko, ¢o robime, sme
robili v jednote medzi sebou a v jednote s bohom, povedal Bober.

Na PHF Studuje v sti¢asnosti viac ako 1400 Studentov v bakalarskom a magisterskom Stadiu. Moderné
priestory, ktoré im od dneSného slizia boli vybudované s celkovym nakladom viac ako 5,7 miliéna eur.

TASR

Spat na obsah

Slovenski vysokoSkolaci budd méc  t' diskutova t’ s jednym z vliadcov sveta
[Téma: Ekonomicka univerzita; tvnoviny.sk; 06/05/2011; TVnoviny; TASR]

Do Bratislavy pricestuje $éf NATO.

Generalny tajomnik NATO Anders Fogh Rasmussen o dva tyZzdne pricestuje do Bratislavy, kde by mal v
historickej budove Narodnej rady diskutovat' s vysokoSkolskymi Studentmi zo Slovenska.

Videoprenos tejto udalosti planuji sledovat aj dalsi Studenti univerzit v ramci V4. Informovala Slovenska
atlantickd komisia.

Témou diskusie, na ktorej sa zc¢astnia Studenti z Univerzity Komenského, Univerzity Mateja Bela,
Ekonomickej | univerzity. a Akadémie ozbrojenych sil generala Milana Rastislava Stefanika, bude
vyznam Aliancie v si¢asnom dynamicky sa meniacom medzinarodnom bezpeénostnom prostredi.

Rasmussen tiez priblizi svoj postoj k aktualnej misii NATO v Libyi.

Podujatie, ktoré sa uskuto¢ni 19. maja, organizuje SAK v spolupraci s ministerstvom zahranié¢nych veci a
Diviziou NATO pre verejnu diplomaciu.

Spat na obsah

Podnikovohospodarska fakulta otvorila priestory
[Téma: Ekonomicka univerzita; KoSicky Korzar; 09/05/2011; 106/2011; s.: 2; Region; krs]

KOSICE. Podnikovohospodarska fakulta (PHF) Ekonomickej | univerzity | v Bratislave | otvorila véera
nové priestory na Tajovského ulici. Tie by mali prispiet k zlepSeniu podmienok a zvySeniu kvality
vzdelavacieho procesu. Priestory otvorili prorektor Ekonomickej | univerzity | v Bratislave | Ferdinand
Darno, dekan PHF Michal Tka¢ a vysvatil ich arcibiskup, metropolita koSickej Arcidiecézy Mons. Bernard
Bober. Ako sme sa dozvedeli, na fakulte Studuje 1 400 mladych fudi v bakalarskom a magisterskom
Stadiu, pricom vznikla v roku 1992 ako piata fakulta univerzity. Od roku 1994 pripravuje Studentov aj na
Pedagogickom pracovisku v Michalovciach. Naklady na stavbu objektu dosiahli 5,7 miliona eur, pri¢om
sucastou priestorov je moderna Aula Oeconomica Cassoviensia, ktora pojme 350 Studentov, ako aj
dalSich trinast poslucharni.

(krs)

Moderné priestory Nové vybavenie ma prispiet k zvySeniu Urovne Studia.

Spat na obsah

TREND Barometer
[Téma: Ekonomicka univerzita; Trend; 12/05/2011; 19/2011; s.: 7; NAZORY; Redakcia]

Suhlasite s nazorom, Ze absolventi vysokych $kdl su dnes menej kvalifikovani ako absolventi z
devatdesiatych rokov?
11.05.2011

Pavol Lancari¢, generalny riaditel, Orange Slovensko (rozhodne nie): Rozhodne nesuhlasim, lebo
nepoznam vsetkych absolventov a pochybujem, Ze ich niekto vSetkych pozna... Ak hovorime o
jednotlivcoch, potom najdeme ovela lepSich aj ovela horSich. Podobne plati, Ze skvelé univerzity mavaju
aj priemernych absolventov a priemerné maju aj vynikajucich. NaSa firma je su¢astou celosvetovej
skupiny, patri v nej k najispesnejSim a pritom viac nez 99 % jej zamestnancov su Slovaci vo veku okolo
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30 rokowv...

Peter Skodny, generalny riaditel, partner, Accenture (rozhodne &no): Rozhodne ano plati pre
priemernych absolventov. Urgite existuje malé percento velmi kvalifikovanych absolventov, ale ti
vacsinou za to mézu sami...

Radovan Pala, partner, e|n|w|c advokati (rozhodne ano): Ano, ak vezmeme do Gvahy, Ze poZiadavky a
ogakavania trhu sa od 90. rokov nepochybne zvysili, kym Grover vzdelavania na slovenskych VS skér
stagnovala. Vo vSeobecnosti mi na absolventoch ¢asto prekdza orientacia na kratkodobé (materialne)
ciele, mensi zaujem o predmet Stadia, az naivnost pri konfrontacii s trhom prace. Obavam sa, ze priciny
leZia nepochybne aj v atmosfére, ktora na VS dlhodobo panuje.

Rudolf Sivak, rektor, Ekonomicka univerzita Vv Bratislave (skor nie): Na kvalifikovanost absolventov
boli iné poZiadavky v 90. rokoch a iné si v st¢asnosti. Kvalifikaciu absolventov by mal neustale testovat
trh prace v SR a v zahranici. V tejto suvislosti treba aj rozliSovat Urover vzdelavania na jednotlivych
fakultach. VS a fakulta si totiZ pini poslanie vtedy, ak pripravuje kvalifikovanych a Gspesnych
absolventov.

Stefan Vadocz, riaditel, Neopublic (skér ano): Mnohym slovenskym vysokym Skolam chyba prepojenie s
praxou a nevytvaraju vhodné podmienky na vyskum. Sved¢ia o tom napriklad témy diplomovych prac a
Casto aj ich spracovanie. Verejné vysoké Skoly stagnuju a nedrzia krok so svetom nielen v Studijnych
materialoch, ale ani v systéme vyucby.

Zbigniew Kocur, generalny riaditel, Intech Slovakia (skdér ano): V technickych Studijnych odboroch urgite
ano. Ostatné neviem objektivne posudit.

Stefan Kassay, predseda dozornej rady, I.D.C. Holding (rozhodne &no): Suhlasim, som o tom
presvedcéeny. Radikalne premeny v kvalite nastali umelym "vypchavanim" dier v existujicom systéme
Skolstva. Ak decizny organ rozdeluje finan¢né prostriedky podla poc¢tu Studentov, a Skoly maja pravnu
subjektivitu, zruSia sa prijimacie skasky. Ak ma byt 20 Studentov na jedného profesora, znizia sa kritéria
profesorského konania, "vyrobia" sa v skratenom konani podla novych poZziadaviek novi profesori. A,
samozrejme, ignoruju sa potreby priemyslu a spolo¢enskej praxe.

19% rozhodne ano
25% skor ano
31% rozhodne nie
15% skér nie

10% neviem, nevyjadrujem sa

Spat na obsah

Stavebné sporenie zlacnie o desiatky eur
[Téma: Ekonomicka univerzita; hnonline.sk; 12/05/2011; HNonline; Lenka Buchlakova, red]

Od buduceho roka sa menia poplatky za uzavretie stavebného sporenia aj vedenie Gétu.

Poplatky stavebnych sporitelni sa maju od buduiceho roka znizit. Na jednej zmluve moze klient uSetrit
takmer 50 eur.

Sporitelne si uz budd méct pytat od klientov pri podpise zmluvy poplatok maximalne 0,9 percenta
cielovej sumy. Pri sume 10-tisic eur tak klient uSetri 10 az 20 eur. DalSie peniaze klient uSetri na ]
poplatkoch za vedenie Gétu, ktoré maja tiez klesnat. Presadzuje to minister financii Ivan Miklo§ (SDKU-
DS).

Najviac ma zlavit Prva stavebna

Poplatok za vedenie G¢tu stavebného sporenia ma dnes najvyssi Prva stavebna sporitelfia, kde zaplatite
ro¢ne 18 eur. Po novom to nemdze byt viac ako 12. Znizit poplatky budi musiet aj dalSie dve sporitelne
— CSOB a Wiistenrot, ktoré ich maju vy3sie, ako Ziada Miklo$. "Pokial nové zmeny zniZia poplatky
stavebného sporenia, mézu sporitelia o6akavat zo zmliv vysSie realne zhodnotenie svojich Uspor,
ktorého primarnym ciefom je zlepSenie podmienok byvania bezného obéana," hovori Lubo$ Pavelka z
Ekonomickej univerzity v Bratislave .
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Najlacnejsie poplatky ma dnes CSOB Stavebna sporitelfia. Celkové zhodnotenie pefiazi vak zavisi od
viacerych faktorov, napriklad od sumy, ktorG klient na svoj t&et odklada. Napriklad CSOB ponika
urokové bonusy v zavislosti od vysky vkladu. Wistenrot zase ponuka vyhody pre pocetnejSie rodiny. Pre
Sest stavebnych sporeni staci uzatvorit jednu zmluvu, a teda zaplatit jeden poplatok. Akcie ma aj Prva
stavebna sporitelfia, ktord v si¢asnosti ponuka k sporeniu p6zi¢ky s nizkymi Grokovymi sadzbami.

Statnu prémiu bude taZsie ziskat

Nie kazdy vSak bude z MikloSovych opatreni profitovat. Ministerstvo financii avizuje aj sprisnenie
podmienok pre ziskanie naroku na Statnu prémiu. Dnes ma klient narok na plny bonus iba vtedy, ak
zmluvu za prislusny rok uzavrel do konca roka. Po novom dostane pIind sumu, len ak peniaze vlozi v
uvode roka. Prémia sa tak obmedzi pre tych, ktori peniaze vkladaju priebezne pocas roka ¢i pred jeho
koncom. "Vyrazne sa zniZi motivacia sporit si na byvanie touto formou," konstatuje Pavelka.

Stavebné sporenie

Prave Statna prémia robi pritom zo stavebného sporenia jeden z najlukrativnejSich produktov. Okrem
zUroc¢enia vkladu ponuka aj moznost zobrat si stavebny Gver. Jeho vyhodou je aj to, Ze Uroky z p6zicky
su fixné a neupravuji sa ani pri vSeobecnom zvySeni arokov z Gverov. "Stavebné sporenie v kombinacii
s hypotékou je optimalne kombinované rieSenie financovania byvania nielen u nas, ale napriklad aj v
Rakusku a Nemecku," hovori Pavelka.

"V pripade hypoték mate peniaze na Ucte na dalSi defi, kym pri stavebnom poisteni si pockate v
priemere Sest rokov," hovori analytik Symsite Research Vladimir Dohndl. Ako dalej dodava, banky a
sporitelne sa zameriavaju na ind cielovd skupinu. "Ludia si povacSine vezm stavebné sporenie s
cielom zhodnocovania svojich finanénych prostriedkov. Hypotéku si ¢lovek berie naozaj len preto, Ze si
chce kupit byt ¢i postavit dom," spresfiuje.

Spat na obsah

Stavebné sporenie zlacnie o desiatky eur
[Téma: Ekonomicka univerzita; HN; 12/05/2011; s.: 6; Servisna téma; Lenka Buchlakova, red]

Od buduceho roka sa menia poplatky za uzavretie stavebného sporenia aj roéné poplatky za vedenie
Gctu.

Bratislava - Poplatky stavebnych sporitelni sa maju od buddceho roka znizit. Na jednej zmluve moze
klient uSetrit takmer 50 eur. Sporitelne si uz budi moct pytat od klientov pri podpise zmluvy poplatok
maximéalne 0,9 percenta cielovej sumy. Pri sume 10-tisic eur tak klient uSetri 10 aZ 20 eur. DalSie
peniaze klient uSetri na poplatkoch za vedenie G¢tu, ktoré maja tiez klesnit. Presadzuje to minister
financii Ivan Miklo3 (SDKU-DS).

Najviac pyta Prva stavebna

Poplatok za vedenie Gétu stavebného sporenia ma dnes najvyssi Prva stavebna sporitelfia, kde zaplatite
ro¢ne 18 eur. Po novom to nemo6ze byt viac ako 12. Znizit poplatky budd musiet aj dalSie dve stavebné
sporitelne - CSOB a Wiistenrot, ktoré ich maju taktieZ vy3Sie, ako Ziada minister financif lvan Miklo§.
"Pokial nové zmeny zniZia poplatky stavebného sporenia, mézu sporitelia o¢akavat zo zmliv vysSie
realne zhodnotenie svojich Uspor, ktorého primarnym cielom je zlepSenie podmienok byvania bezného
obc¢ana," hovori LuboS Pavelka z Ekonomickej | univerzity | v Bratislave . NajlacnejSie poplatky spomedzi
sporitelni ma dnes CSOB Stavebna sporitelfia. Celkové zhodnotenie pefiazi véak zavisi od viacerych
faktorov, napriklad od sumy, ktort klient na svoj Géet odklada. Napriklad CSOB pontka Grokové bonusy
v zavislosti od vySky vkladu. Sporitelfia Wistenrot zase ponuka vyhody pre pocetnejSie rodiny. Pre Sest
stavebnych sporeni sta¢i uzatvorit jednu zmluvu, a teda zaplatit jeden poplatok. Akcie ma aj Prva
stavebna sporitelfia. T4 v sigasnosti ponika v ramci Setrenia na byvanie pdZziky s nizkymi drokovymi
sadzbami.

Prémiu bude tazsSie ziskat

Nie kazdy vSak bude z MikloSovych opatreni profitovat. Rezort financii avizuje aj sprisnenie podmienok
pre ziskanie naroku na Statnu prémiu. Dnes ma klient narok na piny bonus iba vtedy, ak zmluvu za
prislusny rok uzavrel do konca roka. Po novom dostane plnd sumu, len ak peniaze vloZi v Gvode roka.
Prémia sa tak obmedzi pre tych, ktori peniaze vkladaju priebezne pocas roka &i pred jeho koncom.
"Vyrazne sa znizi motivacia sporit' si na byvanie touto formou," konstatuje Pavelka. Prave Statna prémia
robi pritom zo stavebného sporenia jeden z najlukrativnejSich produktov. Okrem ziro€enia vkladu
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ponuka aj moznost zobrat si stavebny Gver. Jeho vyhodou je aj to, Ze Uroky z pdzicky su fixné a
neupravuju sa ani pri vS8eobecnom zvySeni arokov z Gverov. "Stavebné sporenie v kombinacii s
hypotékou je optimalne kombinované rieSenie financovania byvania nielen u nas, ale napriklad aj v
Rakusku a Nemecku," hovori Pavelka. "V pripade hypoték mate peniaze na Ucte na dalSi den, kym pri
stavebnom poisteni si pockate v priemere Sest rokov," hovori analytik Symsite Research Vladimir
Dohnal. Ako dalej dodava, banky a sporitelne sa zameriavaju na int cielovd skupinu. "Ludia si
povéacésine vezmu stavebné sporenie s cieflom zhodnocovania svojich finanénych prostriedkov. Hypotéku
si ¢lovek berie naozaj len preto, Ze si chce kipit byt ¢i postavit dom," spresriuje.

Lenka Buchlakova, red
Ako sa zmenia poplatky v stavebnych sporitelniach

Celkové naklady na 6-roéné sporenie pri cielovej sume 10 tisic eur (v eurach)

Prvé stavebna Wiistenrot sporitelfia CSOB sporitelfia Po novom pre vietkych maximéaine
Poplatok za uzavretie zmluvy 100 110 100 90

Poplatok za vedenie Gétu 108 (18 ro¢ne) 89,4 (14,9 rocne) 96 72 (12 ro¢ne)

Spolu 208 199,4 196 162

Poznamka: CSOB ma pri jednom zo svojich produktov poplatok niz&i, poplatok za zmluvu vyplyva zo
sadzobnikov sporitefni

Spat na obsah

Rektor EU Sivak prijal majstrovsky kolektiv Slavie UK EU Bratislava
[Téma: Ekonomicka univerzita; osporte.sk; 11/05/2011; mv]

Bratislava (mv) - Zaciatkom tohto tyzdna rektor Ekonomickej | univerzity | Rudolf Sivak (na snimke v
strede s poharom) aj so svojimi najblizSimi spolupracovnikmi prijal vo svojom sidle v Petrzalke
tohtoro¢nych volejbalovych majstrov Slovenska, zeny Slavie UK EU Bratislava, ktoré v tejto sezéne

ziskali uz svoj trindsty majstrovsky titul.

,,Som velmi rad, Ze vam mdzem k tomuto Uspechu zablahoZelat osobne aj na nasSej pode Ekonomickej
univerzity |. Ziskom majstrovského titulu ste urobili dobré meno nielen sebe, ale aj naSej univerzite, ktora
v minulosti, najma do roku 1990 mala viaceré Sportové druzstva na kvalitnej vykonnostnej Urovni.
Napokon vase fotografie z rozhodujuceho piateho finalového zapasu s Doprastavom sU vyvesené na
nasej nastenke. Kazdy zo Studentov si teda vSimne vas velky Uspech, preto ma velmi tesi, Zze naSa
ro¢na spolupraca priniesla takéto pekné ovocie a Ze ste obhdjili majstrovsky titul. Mam z toho vSetkého
velmi dobry pocit, verim, Ze pred sebou mate dalSie Sportové a Studijné Uspechy," povedal na prijati v
kratkom prihovore k hra¢kam, trénerke Zuzane Tlstovi¢ovej, prezidentovi klubu Vladimirovi Hanéikovi a
viceprezidentke klubu Eve Podhornej rektor Rudolf Sivak.

Potom si zobral slovo Viadimir Hancik, ktory predstavil v strué¢nosti kazdu hra¢ku. Pozoruhodné, ze
vSetky Studuju bud na vysokej Skole, alebo na gymnazium. ,,Pan rektor, velmi si vazime podporu vasej
Ekonomickej  univerzity , ktora nam pomaha nielen financne, ale aj socialnym zazemim, ked' ste pre
hracky zabezpecili dobré ubytovanie a dopravu. My sme najlspesnejsi slovensky volejbalovy klub v
historii Slovenska, takZe za vaSej podpory urobime vSetko preto, aby sme na slovenskej scéne aj
nadalej pokrac¢ovali v medailovej zatve," zdéraznil V. Han¢ik, ktory R. Sivakovi odovzdal spolo¢nu fotku
aj s podpismi hracok. Na stretnuti chybali nahravacka Martina Jelinkova, ktora mala zapocet na STU a
smeciarka Nikola PiStélakova sa v tom ¢ase zic¢astnila na ME kadetiek v tureckej Ankare.

Foto: Miro Blusk

Spat na obsah

Studentskéa vedecka konferencia PriF UK 2011
[Téma: Ekonomicka univerzita; itnews.sk; 12/05/2011; biznis; Michal Galambos]

Prirodovedecka fakulta Univerzity Komenského v Bratislave v poslednu aprilovud stredu, 27. 4. 2011 opat
otvorila svoje brany uéastnikom Studentskej vedeckej konferencie PriF UK 2011. Studenti bakalarskeho,
magisterského a doktorandského stupna Studia z PriF UK, a fakult dalSich univerzit a vysokych $kél zo
Slovenskej (Univerzita Komenského v Bratislave, Slovenskéa technicka univerzita v Bratislave,
Ekonomicka Univerzita v Bratislave , Slovenska polnohospodarska univerzita v Nitre, Univerzita
Konstantina Filozofa v Nitre, Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Technicka univerzita vo Zvolene,
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Univerzita veterinarskeho lekarstva v KoSiciach, PreSovska univerzita v PreSove, Slovenska akadémia
vied), ale i Ceskej republiky (Masarykova Univerzita v Brn&, Univerzita Palackého v Olomouci, Ostravska
univerzita v Ostravé, Karlova Univerzita v Praze, Akademie véd Ceské republiky) sa stretli, aby
prezentovali vysledky svojej vyskumnej prace. Celkovo bolo prezentovanych 303 prispevkov, z ¢oho 77
predniesli mimofakultni G¢astnici.

Otvorenie konferencie RNDr. Michal Galambos, PhD.

Po Gvodnych slovach predsedu SVK PriF UK RNDr. Michala Galambo3a, PhD. a dekana fakulty doc.
RNDr. Milana Triznu, CSc., nasledovala plenarna prednaska prof. RNDr. DuSana Hovorku, DrSc., s
nazvom "O vede.". Po zaujimavej analyze pojmov, ako vedomostna spolo¢nost, osobnostné
predpoklady a priprava pre vedecku pracu, vedec a prezentacia vedeckych vysledkov, dostali priestor
prezentacie jednotlivych prispevkov v biologickej, didaktickej, geografickej, geologickej, chemickej a
environmentalnej sekcii. Si¢astou prezentacie prispevkov bola na konci prvej polovici diania posterova
sekcia, kde Studenti prezentovali svoje vysledky formou pitavych posterov. SVK PriF UK 2011 tradiéne
uzatvoril spolo¢ensky vecer, spojeny s odovzdavanim oceneni a diplomov tym najlepSim.

Na SVK PriF UK 2011 bolo odovzdanych celkom 12 diplomov a 12 balikov réznych cien.
Cenu Sigma-Aldrich, ktori odovzdala Ing. Zuzana Petrulakova, PhD. za najlepSi prispevok ziskali:

v oblasti biologie LUBICA DUDAKOVA, S. Kalasova, K. Jirsova )
(1. LF UK a VFN, Ustav dédi¢nych metabolickych poruch, Laboratof biologie a patologie, Praha, CR ), s
prispevkovm "Detekcia LOX v tkanivovej kultire zdravej a keratokonickej rohovky",

v oblasti chémie MARIA GRESNEROVA J. Chrappova, P. Schwendt
(Katedra anorganickej chémie PriF UK), s prispevkom "[EnH2]2[V202(02)4(C204)] — oxalato-dioxido-
tetraperoxidokomplex vanadu(V) s mostikovou oxalatoskupinou”.

Ocenenie prezidenta Slovenského jadrového fora (SJF) za najlepsi prispevok z z oblasti palivového
cyklu jadrovo-energetickych zariadeni a mierového vyuZzivania jadrového Ziarenia v prirodnych,
farmaceutickych a lekarskych vedach, ktoré odovzdal viceprezident SJF Ing. Jozef Zlathansky ziskali:

MARTIN DANO, O. Rosskopfova, F. Sersei, M. Galambo$
(Katedra jadrovej chémie PriF UK), s prispevkom "Vplyv

Spat na obsah

Ocenenie Merkurov rad
[Téma: Ekonomicka univerzita; Obchod; 16/05/2011; 05/2011; s.: 14; Trendy na trhu; redakcia]

V rémci spolo¢enského vecera konferencie Slovak Retail Summit 2011 Zvéaz obchodu a cestovného
ruchu SR uz po piaty raz odovzdaval najvySSie ocenenia za prinos k rozvoju obchodu, a to Merkirov
rad. Tento ziskala Ekonomicka | univerzita v Bratislave | pri prilezitosti 70. vyrocia zaloZenia univerzity,
Julius Kvas, predseda COOP Jednoty Krupina, spotrebné druzstvo, a Jaroslav Szczypka, generalny
riaditel, Billa CR a SR. Stgastou spoloenského vedera bolo aj vyhlasenie vysledkov sutaze Miza
Merkura.

Spéat na obsah

Mladym ekondmom miznu pneumatiky a autoradia
[Téma: Ekonomicka univerzita; SME; 17/05/2011; s.: 5; Bratislava; DaSa Rackovd]

Policajti buda viac kontrolovat parkoviské pri Ekonomickej | univerzite
Auta Studentov pred internatom zostali na drevenych hranoloch.

Bratislava. Na tmavych parkoviskach pri Ekonomickej | univerzite | mizni z odstavenych 4ut Studentov
autoradia, dievcata sa boja tadial v noci chodit pre viaceré prepadnutia. Dvom Studentom, ktori parkovali
v areali pred internatom, ukradli uz druhy raz za posledné mesiace pneumatiky z auta. "Po odmontovani
kolies polozili auto na drevené hranoly a nechali pri fiom aj skrutky z kolies. Bola to €ista a ticha robota,
premyslend," hovori Tomas, ktory v internate byva. "Do internatu chodim vyluéne za denného svetla,
vecer sa tadial bojim chodit, okradli tu uz viac fudi," vravi Andrea.



29.

Vratnici nie st policajti

Vedenie univerzity a internatu o ziadnom z tychto pripadov nevedelo, neupozornili ich na to Studenti ani
vratnici. Nateraz pocet vratnikov ani neposilnia, povedala tla¢ova tajomnicka Lucia GuniSova. "Ak maju
Studenti problém s odcudzenim majetku alebo s prepadavanim, musia to nahlasit policii. Naplr vratnika
nie je spolupdsobit pri ochrane bezpecénosti, majetku, Zivota, zdravia ani osobnej slobody," vravi.
VysokoSkolaci sa kradeziam mézu podla tajomni¢ky vyhnat aj parkovanim aut na hlavnom osvetlenom
parkovisku pred univerzitou. Miesto pred internatom, kde Studenti parkuju, nie je totiz parkovisko. "Je
tam vyznaceny zékaz vstupu s vozidlom, nemaju tam, ¢o parkovat. Tolerujeme to vSak, lebo vieme, ze
Studenti si chcd na auta vidiet," dodava.

Auti¢karov postrazia

Policia o pripadoch kradezi autosutgciastok vie, okradnuti Studenti ich hlasili. Parkoviskdam budu podfla
hovorkyne Petry HraSkovej venovat zvySenu pozornost. Policajti podla Statistik najéastejSie v Bratislave
zasahuju v obvode Petrzalka sever, Ekonomicka  univerzita | je v susednom obvode Petrzalka stred.

DasSa Rackova

"Auto bez kolies polozili na drevené hranoly a nechali pri fiom aj skrutky z kolies. Bola to Cista a ticha

robota. Tomas, Student Ekonomickej  univerzity:

Studentov na internate nedaleko Ekonomickej . univerzity | okradaju. foto-archiv sita

Spat na obsah

Mladym ekondmom miznu pneumatiky a autoradia
[Téma: Ekonomicka univerzita; sme.sk; 17/05/2011; Bratislava; DaSa Rackova]

Auta Studentov pred internatom zostali na drevenych hranoloch.

BRATISLAVA. Na tmavych parkoviskach pri Ekonomickej | univerzite. miznd z odstavenych aut
Studentov autoradia, diev€ata sa boja tadial v noci chodit' pre viaceré prepadnutia.

Dvom Studentom, ktori parkovali v areali pred internatom, ukradli uz druhy raz za posledné mesiace
pneumatiky z auta. "Po odmontovani kolies polozili auto na drevené hranoly a nechali pri fiom aj skrutky
z kolies. Bola to Cista a ticha robota, premyslena," hovori Tomas, ktory v internate byva.

"Do internatu chodim vyluéne za denného svetla, ve€er sa tadial bojim chodit, okradli tu uz viac fudi,"
vravi Andrea.

Vratnici nie su policajti

Vedenie univerzity a internatu o ziadnom z tychto pripadov nevedelo, neupozornili ich na to Studenti ani
vratnici. Nateraz pocet vratnikov ani neposilnia, povedala tla¢ova tajomnicka Lucia GuniSova.

"Ak maju Studenti problém s odcudzenim majetku alebo s prepadavanim, musia to nahlasit' policii. Napln
vratnika nie je spolupdsobit’ pri ochrane bezpeénosti, majetku, Zivota, zdravia ani osobnej slobody,"
vravi.

Vysokoskolaci sa kraddeziam mdzu podla tajomnicky vyhnat aj parkovanim aut na hlavnom osvetlenom
parkovisku pred univerzitou. Miesto pred internatom, kde Studenti parkuju, nie je totiz parkovisko.

"Je tam vyznaceny zékaz vstupu s vozidlom, nemaju tam, ¢o parkovat. Tolerujeme to vSak, lebo vieme,

7e Studenti si chcl na auté vidiet'," dodava.
AutiCkarov postrazia

Policia o pripadoch kradezi autosuciastok vie, okradnuti Studenti ich hlasili. Parkoviskam budu podla
hovorkyne Petry HrasSkovej venovat zvySenu pozornost.

Policajti podla Statistik najcastejSie v Bratislave zasahuju v obvode PetrZalka sever, Ekonomicka
univerzita je v susednom obvode Petrzalka stred.

DasSa Rackova
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Spat na obsah

Zodpovednos t’ prinaSa konkurencieschopnos t
[Téma: Ekonomicka univerzita; euractiv.sk; 17/05/2011; euractiv.sk; redakcia]

V Case kedy svet rieSi krizu, ktora spdsobili neetické rozhodnutia finanénych domov sa firmam
zodpovednost vrati v podobe konkurencieschopnosti, zaznelo na 8. roéniku konferencie Pontis.

Konferenciu o zodpovednom podnikani, ktora sa 13.5. konala v Bratislave, otvorili minister hospodarstva
SR Juraj Miskov. Predstavil projekt "Podpory spolo¢ensky zodpovedného podnikania v SR", ktory sa
realizuje v spolupraci s regionalnou kancelariou Rozvojového programu OSN v Bratislave,

Ekonomickou | univerzitou | a dalSimi partermi. Jeho vystupom ma byt narodna stratégia pre tato oblast.

"Zodpovednost firiem nie je nie¢o, k Comu mdzeme pristupovat ako k nieComu externému alebo
prilezitostnému, musime pevne zaclenit jej principy do nasho core biznisu a do naSich dennych aktivit",
povedal Paolo Ruzzini prezident Business Leaders Forum a generalny riaditel Slovenskych elektrarni.
Koncept firemnej zodpovednosti sa da podla neho opisat ako druh "spolo¢enskej zmluvy, vdaka ktorej
musia spolo¢nosti podporovat’ a reSpektovat zakladné hodnoty ako su fudské prava, pracovné
podmienky, zivotné prostredie a v neposlednom rade moralne principy. Je kli¢ové pochopit, ze firemna
zodpovednost nemdze byt vnimana ako nejaky PR zlepSovak".

Medzi naj¢astejSimi vecami, ktoré si verejnost’ s konceptom spolocenskej zodpovednosti firiem spaja su
nezneuzivanie zamestnancov, starostlivost o zamestnancov, poctivost pri podnikani. Vyplnulo to z
posledného reprezentativneho prieskumu, ktory realizovalo Business Leaders Forum a agentira Focus.
Poklesol pocet tych, ktori si pod tymto pojmom nevedeli ni¢ predstavit. Vyskum tiez zistil, Ze pre 20 %
opytanych je pri hfadani zamestnania délezita reputacia firmy. Aj ked CSR aktivity zatial' pre vaésinu fudi
nie su eSte rozhodovaci faktor, ale pri rovnakej kvalite vyrobkov ¢i sluzieb méze byt jazyékom na
vahach, konstatovala Beata Hlavéakova, riaditelka BLF. 12 % respondetov sa v rovnakom prieskume
vyjadrilo, Ze uz niekedy prejavilo svoj nesthlas bojkotom vyrobkov alebo sluzieb danej firmy.

Aktivity v oblasti CSR suvisia podla ministra MiSkova so zlepSovanim podnikatelského prostredia. Aj ked
si mysli, ze CSR by mala byt zaleZitostou celej vliady, okrem MH napriklad aj Ministerstva Zivotného
prostredia a Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny ale nemala by zarover byt zatazovana
regulaciou. Ulohu vlady vidi len vo vytvoreni vhodného priestorupre takyto typ podnikania.

Dobru prax zo svojich krajin na konferencii predstavili tri damy — velvyslankyne Holandského, Danskeho
a Norskeho kralovstva.

Pre Nérsko je SCR prioritou pretoZe to ma zmysle a je to dobré pre biznis" zhrnula dévody
velvyslankyna Trine Skymoen. Hlavnou stratégiou krajiny v tejto oblasti je tzv. White Paper, ktory ma
ovplyvriovat a stimulovat zodpovedny pristup, jednak u vlady samotnej, napriklad pri trvani na
environmentalnom a socialnom aspekte vo verejnom obstaravani, ale tiez u firiem.

Znamou nérskou iniciativou je zakonnom stanovené 40 % zastUpenie Zien v predstavenstvach
spolo¢nosti s vacsinovou G¢astou Statu. Skymoen tvrdi, Zze napriek poc€iato€nému u odporu firiem, ktoré
tvrdili, Ze vhodné Zeny - kandidatky na takéto posty nie je dostatok, sa firmam stalo ne¢kané. "Hadajte
¢o sa stalo - nasli ich", hovori Skymoen. Podla nej je toto zistenie povzbudivé a pomaha pochopit, snaha
o rodovu rovnost je investicia nie naklad.

V pripade Holandska Ziada vlada pri novych projektoch ako su napriklad oceliarne, chemicky, elektrarne,
golfové ihriska ¢i velké farmy Stidie environmentalnych vplyvov. Prv(i musia realizatori projektu
odovzdat eSte pred schvalenim projektu, kde musia pomenovat aké su environmentalne dopady ich
aktivit s navrhom rieSenia, vysvetluje velvyslankyna Daphne Bergsma. Po udeleni suhlasu musia spravy
o environmentéalnej vykonnosti podavat priebezne kazdy rok.

Dansko v roku 2008 predstavilo Akény plan pre CSR. Podla vyslankyne Anity Hugau je dnes 77 %
danskych firiem mozné oznacit za spolo¢ensky zodpovedné.

Danska vlada dala v spolupréaci s korporatnou sférou (Konfederaciou danskeho priemyslu) do uzivania
online nastroj "Climate Compass", kde si spolo¢nosti m6zu jednoducho online pripravit viastné
klimatické stratégie bez akejkolvek byrokracie. Vyuzivany je podla Anity Hugau predovsetkym malymi a
strednymi podnikmi. Okrem toho vlada inStruuje danske podniky pdsobiace za hranicami o CSR.

Vysledky Studie Best Employers, ktora mapuje motivovanost zamestnancov, ako faktor vykonnosti firiem
predstavila Tatiana KoZsuska z AON Hewitt. Z globalneho porovnania vyplynulo, Ze Eurépa je z tohto
hladiska najmenej motivovanym kontinentom. Na motivovanost zamestnancov, ako vyplynulo z
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aktualneho prieskumu, maju najvacési vplyv nasledovné faktory — moznost rozvoja kariéry,
spolupracovnici, sulad so znac¢kou, mzda a nefinanéné uznanie.

O zodpovednosti v médiach diskutovali zastupcovia printovych médii, televizie i rozhlasu. Jednou z
najviac diskutovanych tém sa stala otazka "bulvarizacie" médii. Séfredaktor magazinu Stratégie Martin
Mazag tvrdi, Ze denna tla¢ sa ¢oraz viac podoba ¢asopisom — obsahuje strué¢né informacie a vela
infografiky. Je "lahSie pravdu vytvorit, ako ju hfadat", tvrdi Mazag. Anna Samelova, riaditelka
spravodajstva SRo vSak upozornila, Ze Glohou médii, nie je hladat pravdu, ale fakty. Ako priklad
zodpovednej komunikacie uviedla otvorené informovanie aj o neprijemnych témach ako je prepustanie
fudi, napriklad v si¢asnosti v RTVS.

Veduci redakcie spravodajstva TV Markiza Lukas Diko si mysli, Ze na Slovensku sa Zurnalisticka obec
stéle eSte len tvori, kedZe sme presli stavom kedy zaciatkom 90. rokov bolo odrazu potrebnych vela
novinarov, hoci sa nemali kedy a ako kvalitne vyprofilovat.

Pokial ide o komunikaciu medzi firmami a médiami, podla Mazaga by PR spravy mali byt zdrojom
informacii pre média a je preto ich prispdsobit tak, aby o ne mali zaujem. Podla zastupcu Séfredaktora
dennika SME LukasSa Filu maji firmy dostatok priestoru informovat o svojich aktivitach a zaujimavych
projektoch, a to nielen v Bratislave, ktora je centrom aj celonarodnych podujati, ale tiez v regiénoch
Slovenska.

Pozadie

V poradi 8. Medzinarodnu konferenciu o zodpovednom podnikani organizovala nadacia Pontis a
Business Leaders Forum s podporou Philip Morris Slovakia, Slovenskych elektrarni, ¢lena skupiny Enel
a Stredoslovenskej energetiky, ¢lena skupiny EDF.

Spat na obsah

Provokatérka
[Téma: Ekonomicka univerzita; etrend.sk; 17/05/2011; ePROFIT.sk; Jan Blazej]

Terézia Madarova ma dvadsatdevat rokov a agentiru Le Provocateur

Zmaturovala, v regionalnych novinéach pisala o juhoslovenskych poliach a féliovnikoch. Cesala a
obliekala kamaratky, presla k médnej a lifestylovej Zurnalistike. Dnes méa Terézia Madarova
dvadsatdevat rokov a agenturu Le Provocateur. Vysiela slovenské modelky aj na druhy koniec sveta a v
kastingovom portféliu ma sedem a pol tisica tvari do komparzu &i reklamy.

Dva mesiace po tom, ¢o nastupila do svojej tretej redakcie, asopis skrachoval. Ur€ite nie kvoli nej, ale
aj tak si povedala, Ze dost bolo Zurnalistiky. Tvrdi, Ze bola vzdy vodcovsky typ a ob&as mala iné nazory
nez Séfovia. Aj preto sa dala na podnikanie. Teraz diskutuje sama so sebou. Ked potrebovala zaplatit
kolok na zivnost, tisicku si pozi¢ala od mamy. Od nej si pozi¢ala aj na prvy fotoaparat a pocita¢ mala na
splatky. S kamaratkami zacala robit kastingy, fotografovanie, oslovila agentlry a uspela. Vysoka, na
pohlad mozno krehkejSia Ciernovlaska, pekna a zaroven prijemna mlada Zena svoju agentiru nazvala
Le Provocateur a provokuje nazormi i napadmi. Na otazku, ¢i by jej nebolo bezstarostnejSie ako
modelke, pokrti hlavou. "Som radSej za objektivom nez pre nim, nezaujima ma mdlo, ale to, ¢o je okolo
neho."

Peniaze sa nesypu samy

Viaceré odpovede zneju ako z Ust zrelej Styridsiatni¢ky. "Som si toho vedoma, robievam aj dvanast-
Strnast hodin denne, bez vikendov, ked to zratam, mozno som odpracovala tolko hodin ako
Styridsatro¢na zena," mysli si. Vravi, ze nikdy nezila vo vaticke, Zze uz vela preskakala a denne ju nie¢o
prefacka. Ale vraj aj posilfiuje. Kamaratky to v piatok po robote zabalia a idu trebars na diskotéky. Jej za
nimi nie je [Gto. "Hoci niektori si myslia, Ze naSa robota su iba zdry, Sampanské a peniaze, ¢o sa sypu
samy."

Z péatnastich profesionalnych modeliek ma momentélne tri v Sanghaiji. Na autosaléne fotografuju pre
kataldgy, robia hostesky. Tri su v Thajsku a dalSie sa chystaji do Dubaja. Po tomto rozhovore leti do
Londyna rokovat s agentdrami. "Ludia si myslia, Zze modelky su hldpe, namaluju ich, oble¢u a biznis ide
sam. To vSak nie je pravda,” vysvetluje. V porovnani s inymi agentdrami mozno viac investuje do ciest,
navstivila kazdu agentuaru, s ktorou mala spolupracovat, preverovala si ich, ludi aj pracovné priestory ¢i
byvanie.

Tvrdy svet



"Spolupracujeme iba s overenymi firmami. Zmluvy st detailne prepracované vratane zakazu robit
erotické fotografie. S poistoviiou sme vypracovali rizikové postupy pre pripad, Ze by partner porusil
podmienky a dievCata sme stiahli domov. Za desat rokov sme vSak nemuseli rieSit taky problém." Hovori
0 zodpovednosti aj na dialku vo svete tvrdej konkurencie. Mladé Slovenky nie su tovar, ktory sa méze
cestou stratit a poistovia stratu preplati.

Nejedna si mysli, Ze zajtra bude topmodelkou Cindy Crawfordovou a Terézia bez servitky hovori o ¢astej
naivite. "V kazdej brandzi je tvrda praca." Niektoré to nechaju uz po prvom pobyte v zahraniéi — cnie sa
im za rodiémi ¢i frajerom. AmbiciéznejSie dokazu vonku robit aj pat rokov. Kongia ovela mladSie nez
Sportovci, lebo v modelingu je tvar dvadsatro¢nej opozerana. Niektoré odchod spod reflektorov znasaju
tazko, Sikovné s ismevom. Zostanu v brandzi, vyhladavaju a vychovavaju talenty, robia vizazistky.
Kupili si byty bez hypotéky, ovladaju niekolko jazykov. Nejedna Studuje. Aj v zahranic¢i. Maju dobré
Startovné, lebo sa naucili samostatnosti. Terézia pozna v Londyne Studentky prava i budice manazérky
¢i ekondmky.

Tvére pre kamery

Dalsia jej firma ma databazu portrétov, tvare pre filmovy a televizny komparz, televiznu & novinovi
reklamu i drobné inzertné letaky. Je ich sedemtisicpatsto — od babatiek po seniorov. Na vyber.
Tmavovlasi i holohlavi, ku¢eravé &i plavovlasky, baculky, dlhani aj pupkati. Pred par diiami dodala tucet
déchodcov na vyber reklamnej agentire na prezentaciu bankového produktu pre seniorov.

Urobila prikladnu pogitac¢ova databazu, fotky, Udaje, kontakty. Do pat minit odpovedia, hoci niektoré iné
firmy prehrabavaju celé dni les Sanénov. KedZe pocitac je rychlejsi a lacnejSi nez ludska praca, maji
nizSie ceny. S elektronickou databazou tvari a komparzu mozno prekrogit aj hranice. Deri pred
stretnutim s Profitom prednésSala tristo Studentom Ekonomickej | univerzity |, ako to chodi v Soubiznise,
ako aj o etike podnikatela i zamestnanca, o prehnanych predstavach i podrazoch. Najvacsie podrazy
podnikatelke neurobila konkurencia, ale vlastni ludia. Kradli know-how i databazy. Odchadzajdcim
zazelala uspech, lebo firmy rasta v konkurencii.

Virtualne svety

Ani jeden chamtivy zlodej nevydrzal Stvrt roka, lebo si predstavoval, Ze kradeZzou napadov automaticky
zbohatne. "Tragédia rovesnikov je, Ze si ¢asto neuvedomuju rozdiel medzi obratom a ziskom a Ze za
ziskom sa treba obracat," hovori.

Velmi tvrdo lustruje svoj ronik, ale aj tych o par rokov mladSich, rozmaznanych, ktori sa tvaria ako
silaci, ale veder v3etci online na Facebooku plagu, Ze nemaji nikoho. Ziju vdak vo virtuadlnom svete.
Volal jej klient, Ze nema sllbeny projekt. Zavolala projektovému manazérovi, zdvihol po dlhom zvoneni a
vyhlasil, Ze ho doda. Ale teraz je v posilfiovni. Hladala asistentku, z patsto dotaznikov za tri tyzdne
vybrala jedin a o hodinu sa jej podakovala. Lebo dievéina vyhlasila, Ze mé iné predstavy o praci a
nebude stat pri kopirke. Mladenec, ¢erstvy bakalar, ktory chcel dostat miesto manazéra pre styk so
zahrani¢nymi agentdrami, nehovoril, ¢o ponuka, ale pytal 2 500 eur, auto, notebook, iPhone. Chcela sa s
nim zahrat' po anglicky na kontakt s agentirou, ale on, suverén, prvy raz "zakoktal". Nevedel sa
pozdravit ani predstavit. OdiSiel urazeny pytat 2 500 eur inde.

Za hodinu fotografovania moze byt aj tisicka. Aj desattisic. V dolaroch, eurach, librach. Terézia netaji
vysku Spi¢kovych honorarov, pridava vsak, Ze to je pre vychytené modelky, okolo ktorych poletuje
mnozstvo nevyraznych hviezdigiek a ambiciéznych ¢akateliek. Ak jej Studentka povie, Ze za pat hodin
roboty hostesky nezoberie Styridsat eur, lebo chce stovku, nech to zopakuje doma mame s priemernym
slovenskym platom. Je s nou asi tazko robit, ale radost robit, ak ¢loveka tato praca bavi. Niekedy toho
ma dost a povie, ze treba firmu predat. Vie si predstavit Stvrtrok oddychu. Ale potom by zasa
neobsedela a iSla by robit to, ¢o doteraz.

A o pét rokov? "Budem uz mat pravdepodobne rodinu, budem asi menej pracovat, ale efektivnejSie, za
viac a budem mat aj volny Cas," hovori. Priatela nema. Chce stretnut takého, kto by ju akceptoval, aka
je, chéapal, ¢o robi i pre¢o. Ze ak rano zazvoni telefon, musi hovor prijat. Ide o biznis.

Terézia Madarové (29) je rodacka z Bratislavy, absolventka gymnazia v Samorine. Desat’ rokov podnika,
ma spolo¢nost Le Provocateur Group, do ktorej patri modelingova a kastingova agentira a akadémia
imidzu. Ako prva z modelingu a kastingu sa zUc¢astnila na sutazi spolo¢nosti Ernst & Young Podnikatel
roka 2010. Byva a sidlo firmy ma v Samorine. Desiati spolupracovnici robia teleworkingom, ak treba,
stretnl sa v bratislavskej poboc¢ke. Na projekty ¢i kurzy prizyva piatich dalSich.

Foto - Mafio Strauch

Spéat na obsah
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Podiel zien v najvysSich rozhodovacich organoch najva €Sich spolo €nosti u nas
sa zvySuje
; Spravy Radia VIVA; Z domova; Jana Belovi¢ovd]

Jana Belovi¢ova, moderatorka Radia VIVA: "Podiel Zien v najvy$Sich rozhodovacich organoch
najvacsich spolo¢nosti u nas sa zvySuje. Vlani sa zvySil z 18 % na 22 %. Vyplyva to z prieskumu
Ekonomickej | univerzity v Bratislave v spolupraci s rozvojovym programom OSN. Zamerany bol na

vytvaranie podmienok na zodpovedné podnikanie. V Gspesnosti sme priblizne v strednej priecke."

Spat na obsah

Podiel Zien na najvysSich postoch vo firmach sa zvySuje
[Téma: Ekonomicka univerzita; sme.sk; 18/05/2011; Ekonomika - Slovensko; SITA]

BRATISLAVA. Podiel zien v najvysSich rozhodovacich organoch najvacsich spoloénosti na Slovensku
sa zvysuje.

V minulom roku sa podiel Zien na riadiacich postoch oproti predchadzajicemu roku zvysil z 18 na 22 %.
Vyplyva to z prieskumu, ktory uskuto¢nila Ekonomicka | univerzita v Bratislave | v spolupraci s
Rozvojovym programom OSN (UNDP) a podporou Ministerstva hospodarstva SR (MH).

Prieskum bol zamerany na vytvaranie podmienok na zodpovedné podnikanie. V UspeSnosti vytvarat
podmienky na zodpovedné podnikanie sa Slovensko na hodnotiacej Skale od 1 do 100 nachadza zhruba
v strede.

"Spolo¢ensky zodpovedné podnikanie v poslednom obdobi vyrazne rezonuje v prostredi mnohych
medzinarodnych institacii a stava sa predmetom zaujmu strategickych ciefov viad mnohych krajin. Som
presvedéeny, Ze priaznivé podnikatelské prostredie, ktoré motivuje fudi k podnikaniu, je jednym z
kra¢ovych nastrojov na zabezpecenie dlhodobej konkurencieschopnosti krajiny," povedal minister
hospodarstva Juraj MiSkov.

Prieskum priniesol vysledky prvého celostatneho merania kvality podmienok na zodpovedné podnikanie.
Metodiku vyvinulo Slovensko viani v ramci regionalneho projektu financovaného Eurépskou komisiou a
UNDP. Systém umozriuje komplexne zhodnotit a porovnat situaciu a pokrok v spolo¢ensky
zodpovednom podnikani za urcité obdobie v danej krajine i regiéne.

Vlady tak m6zu merat efektivitu priamych i nepriamych vyhod a prinosov zodpovedného podnikania v
politike, zapéajani sa zainteresovanych subjektov, ob&ianskej spolo¢nosti, Zivotnom prostredi, pracovnych
podmienkach a transparentnosti podnikatel'ského prostredia, ako aj investicie na posilnenie prostredia
pre zodpovedné podnikanie na narodnej Grovni.

SITA

Spat na obsah

Hlavné mesto dnes bilancovalo Sampionét
; Slovensko dnes; Z domova; Andrea DragoSekova]

Jana Majeska, moderatorka STV: "Hlavné mesto dnes hilancovalo Sampionat. Vyjadrilo spokojnost.
Jediné, ¢o radnych trapi, je nizky pocet navstevnikov, ¢akali ich viac."

Andrea DragoSekova, redaktorka STV: "Z odhadovanych 300 tisic navstevnikov priSla tretina. Vedenie
pripusta, Ze zlyhala aj marketingova kampar v zahrani¢i."

Milan Ftacnik, primator Bratislavy: "Ja beriem zodpovednost za organizaciu a pripravu majstrovstiev od
momentu, ked som sa ujal funkcie, to znamena od decembra. My sme si uvedomili, Ze na nejaku velku
propagaciu v zahranici je uz neskoro a sustredili sme pozornost na informa¢nd kampan."

Andrea DragoSekova, redaktorka STV: "Na daniach z ubytovania zarobila mestska kasa 200 tisic eur.
Celkové zhodnotenie prinosov pripravuje ekonomicka  univerzita |."

Milan Ftaénik, primator Bratislavy: "MoZe ukazat, ze podobne ako v Zlrrichu nepriamy prinos pre region,
konkrétne v tom Svajciarsku, bol 45 milibnov Svajciarskych frankov. To uz je zaujimava suma."
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Obyvatelka Bratislavy: "Ja si myslim, Ze to bolo dobre pripravené."

Obyvatel Bratislavy: "Samozrejme, Ze mohlo to byt aj lepSie, ale zas druha vec, financie a podobné
veci."

Andrea Dragosekova, redaktorka STV: "Bilancovala aj policia. FanuSikovia boli slusni. Muzi zakona sa
vSak nalietali. Za 16 dni najazdili 30 tisic kilometrov."

Zuzana Zajacova, nacelni¢ka MsP v Bratislave: "Pri priemernej spotrebe 9 litrov na 100 kilometrov to
vychadza cez 4000 eur."

Andrea DragoSekova, redaktorka STV: "Vedenie mesta pripusta, Ze sa dopustilo niekolkych omylov, no
jednym dychom dodava, Ze ich zaroci pri organizovani podobnych podujati. Andrea DragoSekova,
Slovenska televizia."

Spat na obsah

Vychyta t muchy
[Téma: Ekonomicka univerzita; Trend; 19/05/2011; 20/2011; s.: 18, 19; Ekonomika; Pavel Sibyla]

Namiesto velkej reformy ¢aka vysoké Skoly séria prevazne drobnych Gprav

Nesnazit sa nasilu zmenit systém, ale dat jeho aktérom moznost volby. A spravne nastavenymi
motivaciami ich poStuchnit k dobrym rozhodnutiam. Tento pristup, inSpirovany knihou Nudge
(Stuchnutie) od Richarda H. Thalera a Cassa R. Sunsteina by chcel minister $kolstva Eugen Jurzyca
uplatnit' pri reforme slovenského Skolstva. Obavy kritikov "libertarianskeho paternalizmu", Ze priliSna hra
vlady s motivaciami ludi méZe skiznut do manipulacie, nie st v pripade E. Jurzycu namieste. Naopak,
objavuje sa skoér riziko, Zze ho ludia z vysokych Skl "Stuchajd" k rozhodnutiam, s ktorymi by sam mozno
nikdy nesuhlasil.

Pokus o férovost

V polovici aprila rezort Skolstva zverejnil navrh vecného obsahu zmeny vysokoSkolského zakona. Novelu
pripravovala od februara Specialna komisia vedena poradcom ministra Petrom Mederlym, v ktorej mali
zastlpenie aj sukromné vysoké Skoly a Studenti. Prvy navrh, o ktorom komisia rokovala, sa len v malych
detailoch liSil od vysledného materialu, ktory mohla verejnost pripomienkovat do piatka 13. maja. No
niektoré z detailov, ktoré sa tykaju financovania sukromnych $kél, az takymi detailmi nie su.

Jeden zo spornych bodov sa tyka ve¢ného konfliktu sikromnych a verejnych vysokych $kél v otazke,
ako nastavit systém financovania. Sukromné Skoly, ktoré nedostavaju od Statu na vzdelavanie Ziadne
peniaze, pravom zazeraju na z rozpoc¢tu dotované verejné Skoly. Ak by ich Stat aspori ¢iastoéne podporil,
mohli by znizit Skolné a prilakat viac Sikovnych Studentov zo socialne slabsSich rodin, pre ktorych je
niekolko stoviek eur za semester stéle silny faktor pri rozhodovani sa, kam si dat po maturite prihlasku.
Dévodom na urazenost rektorov verejnych Skl je zas v niektorych pripadoch opravnena domnienka, ze
sukromné Skoly ako protihodnotu za Skolné ponukaju aj privieranie o¢i nad slabymi vykonmi svojich
posluchacov pri skuskach.

Viac férovosti do systému financovania tak mal priniest navrh, aby sikromné Skola poskytujica
vzdelavanie v niektorom zo Studijnych programov bezplatne, mala na Studentov tohto programu narok
na dotaciu zo Statneho rozpodtu. LenZe tento napad sa stretol s nevdlou zastupcov verejnych vysokych
§kol a z navrhu novely zakona vypadol. Naopak, ostalo v iom ustanovenie, ktoré umozni Statnym
Skolam vyberat poplatky za denné Stadium programov uskuto¢fiovanych v cudzom jazyku.

Ak sa pévodny navrh nevrati do novely vdaka poslancom, sukromné Skoly sa budu musiet uspokoijit s
prisfubom, Ze za rovnakych podmienok ako verejné Skoly ziskaji peniaze od Statu aspon na vyskumnu
ginnost. "Ked netecie, nech aspon kvapka," hovori Jozef Hvorecky z Vysokej Skoly manazmentu.

Zavisla, no transparentna

Ak ministerstvom zverejneny navrh dostane paragrafovi podobu a parlament novelu schvali, zmeny
nezasiahnu len vysoké skoly, ale aj instittciu dozerajucu na kvalitu vzdelavania. Akredita¢n komisiu
nahradi Agentdra na zabezpecovanie kvality vysokych §kél, do ktorej sa zaclenia pracovné skupiny
povodnej komisie. Odbornost a reputaciu novej institicie by mala zabezpedit patélenna rada a agentdra
by na rozdiel od dneSnej komisie mala mat aj stalych zamestnancov.

Napriek tomu planované nastavenie agentdry pripomina skor sofistikovanejsi klon pdvodnej komisie ako
reSpektovaného a nezavislého arbitra medzi vysokymi Skolami. Kritéria akreditacie navrhnuté agentdrou



bude rovnako ako doteraz schvalovat ministerstvo a to isté plati i o odvolani §kdl vo¢i posudkom &i Skola
spifia kritéria. "V stéasnosti ten, koho sa vyjadrenie akreditaénej komisie tyka, méZe na ministerstve vogi
nemu uplatnit namietky, no ministerstvo len v obmedzenej miere méze posudit ich opodstatnenie. Nas
navrh to riesi," tvrdi Jozef Jurkovi¢, riaditel ministerského odboru vysokoskolského vzdelavania. Po
novom totiZ bude minister pri posudeni odvolania vychadzat z posudku agentury.

Nova institacia bude tiez posudzovat ziadosti sikromnych $kol o udelenie Statneho suhlasu. No jej
kladné vyjadrenie nebude pre vladu, ktora sthlas udeluje, zavazné. V budicnosti sa tak mdze opakovat
situacia zo septembra minulého roku, ked ministri napriek kladnému posudku akredita¢nej komisie
neudelili Statny sthlas Medzinarodnej vysokej Skole byvalého premiéra Jozefa Moravcika.

Ministerstvo pravo veta obhajuje tvrdenim, ze vznik novej sikromnej Skoly nemusi byt vo verejnom
zaujme. Kde a ako je definovany verejny zaujem, sa TREND od rezortu E. Jurzycu nedozvedel. "Ide o
precizovanie su¢asného znenia tak, aby bolo zrejmé, Ze koneéné rozhodnutie je na vlade," vysvetluje J.
Jurkovi€.

Pozitivom je ustanovenie, podla ktorého viada bude musiet svoje zaporné stanovisko zdovodnit' a
zverejnit. Transparentné by mali byt aj rozhodnutia a stanoviska agentary.

Konflikt ambicii

MozZznosti agentiry ovplyvnit' kvalitu slovenského vysokého Skolstva nebudu zavisiet len od pravomoci
ministrov vetovat jej rozhodnutia, ale najma od vyberu a prace ¢lenov akreditaénych komisii. Minister E.
Jurzyca po nastupe do funkcie hovoril o ambicii mat' v komisiach ¢o najviac odbornikov zo zahranigia.
Po tristvrte roku to vSak skor vyzera, Ze sa presadia ambicie tych, ktorych by nezaujaté hodnotenie fudi
mimo Slovenska mohlo ohrozit.

V januari pri automobilovej nehode zomrel Séf Katedry hospodarskej politiky na bratislavskej
Ekonomickej  univerzite | a clen akreditacnej komisie Pavol Vincur. Zastupcovia Strnastich vysokych Skol
navrhovali na uvolnené miesto Ivana Brezinu z Ekonomickej | univerzity . Minister presadzoval Jana
Fidrmuca, vedlceho vyskumu na oddeleni ekonémie a financii na britskej Brunel University.

Proti Holandanovi so slovenskym pévodom s referenciami z univerzity v Berkley (USA) ¢i Bonne
(Nemecko) sa postavila Slovenska rektorska konferencia. V rovnakej oblasti vyskumu by posobili az
dvaja odbornici zo zahrani€ia a slovenské fakulty so zameranim na ekonomiku a manazment by nemali
v akreditacnej komisii svoje zastupenie, oponovali rektori ministerskej volbe. J. Fidrmucovi v tajnom
hlasovani dali hlas len Styria z 22 rektorov.

E. Jurzyca vSak trval na svojom a 4. maja ministrom pristal na stole navrh na vymenovanie J. Fidrmuca
za Clena komisie. Vlada vSak o navrhu nakoniec ani nerokovala. Podla informécii TRENDU hrozilo, Zze v
hlasovani ministri kandidata neschvalia a E. Jurzyca navrh stiahol. O tyZdefi neskor minister povedal, Ze
na svojom kandidatovi nadalej trva a podporu pre neho chce najskoér ziskat na koaliénej rade.

Pride Bill Gates?

Rektori dosiahli svoje aj pri navrhu, ktory Skolam umoznoval upustit od tabulkovych platov. Podla
povodného zameru si smeli stanovit' vlastny systém odmeriovania. Po minulotyZzdfiovom rokovani
rektorov vSak minister oznamil, Ze Skoly budu musiet' pri ohodnocovani reSpektovat minimalne mzdové
naroky ucitelov podla platovych tabuliek. Titulovani akademici s dvadsatro¢nou praxou sa tak nemusia
obavat, Zze by mzdova politika Skoly zamerana na pritiahnutie mladych ohrozila ich platy.

Pocit ohrozenia nie je na mieste ani vo vztahu k pdvodnému navrhu, aby na zisk funkcie docent alebo
profesor nebol potrebny vedecko-pedagogicky titul rovnakého rangu. Rektori ministra pred tyzdfiom
presvedgili, ze udelovanie funkénych titulov by malo byt len jednorazové (pred uchadzanim sa o
prediZzenie kontraktu by sa odbornik z praxe musel habilitovat) a volbu vyberovej komisie bude musiet
potvrdit vedecka rada fakulty. Inak povedané, Bill Gates by uz po novom na slovenskej univerzite ugit
mohol. Ale len ak ho akademici medzi seba pustia a v mzdovom rozpocte ostanu na jeho vyplatu
peniaze.

Viac na vedu

Paternalisticky Stuchanec spomenuty v ivode moéZze v praxi vyzerat ako nalepka s obrazkom muchy na
dne pisoara. Nou opatrilo amsterdamské letisko pisoare v snahe motivovat muZov nemogit mimo nich.
No vaésina z 55 navrhov ministerstva je viac opravou systému (¢i vychytavanim much) vysokych $kol
ako dobre umiestnenymi navnadami, ktoré by ich pribliZili k Spi¢ke bez ohladu na to, ¢o sa piSe v
zakone.
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Minulostou sa stane komplexna akreditacia a rusi sa tiez ¢lenenie vysokych $kél na univerzity, odborné
vysoké Skoly a Skoly bez zaradenia. Ministerstvo sa snazi motivovat’ Skoly zamerat sa na vedu a vyskum
cez rozpocet. Pokym v minulom roku malo ist z celkového objemu penazi pre vysoké Skoly na vedu
necelych devat percent, v tomto roku rezort na rovnaky ucel vy€lenil az Stvrtinu zo 425 miliénov eur.

NedorieSena ostava nezanedbatelna formalnost Stadia na slovenskych univerzitach a nizka vyuzitelnost
ziskanych poznatkov v praxi, o ktorej hovoria absolventi v prieskumoch. "Nie je mozné, aby ministerstvo
predpisovalo vysokym Skolam ako vrcholnym vzdelavacim inStiticiam obsah vzdelavania," hovori J.
Jurkovié. Ulohou ministerstva je podla neho vytvaranie pravidiel, ktoré by vysoké Skoly motivovali
reflektovat’ potreby trhu prace.

Skdsme to inak
Vybrané navrhy zmien vysokoSkolského systému

rusi sa formalna vézba akreditacie Studijného programu na konkrétne meno garanta, posudzovat sa
bude kvalita kolektivu ucitelov

pouzivanie nazvov univerzita a vysoka Skola nebude viazané na kvalitu poskytovaného Stidia ani na
pocet stupnov vzdelavania

podmienkou na riadne skoncenie Stidia ostanu okrem obhajoby zavere¢nej prace aj Statne skisky, no
Skola si sama ur¢i ich podobu

Standardna dizka $tadia v externej forme bude o rok dlhsia ako pri dennom Stadiu

Pramen: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Spat na obsah

Najva ¢si doraz sa kladie na stredné skoly

[Téma: Ekonomicka univerzita; Investor; 19/05/2011; 05/2011; s.: 30; Finanéné poradenstvo; Vladimir
Jesko]

Ziaci sa 0 peniazoch dozvedia uz aj od ugitelov i externych lektorov

Finan¢na gramotnost je pre vacSinu Skolakov neznamy pojem napriek tomu, Ze v dospelosti ju potrebuju
prakticky denne. Od septembra by sa to malo zmenit. Finanéné vzdelavanie a manazment osobnych
financii zavadza do $kol ministerstvo Skolstva, NBS aj rozne nadacie podporované bankami.

Prieskum Slovenskej bankovej asociacie na prelome rokov 2007/2008 ukazal, Ze 74 % opytanych si
medzi dvoma ponukami na Gver nevedelo vybrat tl vyhodnejSiu. Viac ako polovica fudi si nevedela
vybrat ani vhodnejsi terminovany vklad. Kazda tretia domacnost na Slovensku pritom spotrebuje na svoj
chod vSetky prijmy a dostava sa na hranicu ohrozenia pri kazdej mimoriadnej situacii. Absenciu
finanéného vzdelavania mladeze si uz v minulosti uvedomili banky a mnohé z nich pomahaju finanénej
osvete na $kolach uZ niekolko rokov. V tomto roku ich aktivita vyznamne vzréstla. Co je viak este
dolezitejSie, v uplynulom Skolskom roku sa do finanéného vzdelavania mladeze aktivne zapoijilo aj
ministerstvo Skolstva a v tomto roku aj centralna banka. Zatial ¢o banky reaguju najma na alarmujice
vysledky vlastného prieskumu, MS SR aj NBS reaguiju na podnety od institacii EU.

- Narodny Standard finanénej gramotnosti

Ministerstvo Skolstva postupuje pri zavadzani finanénej osvety podla uznesenia vlady z jula 2008. V maji
2009 schvalil minister Skolstva dokument Model dalSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov v
oblasti finan¢nej gramotnosti a neskor aj inovované Statne vzdelavacie programy pre vSetky skupiny
odborov vzdelavania na strednych odbornych Skolach, ktoré si vykonové a obsahové Standardy
Narodného Standardu finanénej gramotnosti (NSFG) zapracovali do svojich osnov. Finanéné
vzdelavanie je obvykle stcastou viacerych predmetov. Konkrétnu podobu finanéného vzdelavania v
rdmci vyucovacich predmetov na kazdej Skole urcuju riaditelia. V suvislosti s pripravou pedagégov
schvaluje MS SR programy kontinualneho a aktualizagného vzdelavania. V stiéasnosti maju platni
akreditaciu v tejto oblasti Ekonomicka | univerzita Bratislava, Metodickopedagogické centrum a Institat
bankového vzdelavania Narodnej banky Slovenska.

- Narodna banka - Generécia eur

Eurdpska centralna banka (ECB) sa spolu s centralnymi bankami eurozény rozhodla vstapit na nové
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pole pdsobnosti - vzdelavanie. Cielom projektu Generacia eur (sutaz Ziakov strednych $kdl v eurozone)
bude zvysit povedomie o ekonomike, menovej politike, 0 ECB/Eurosystéme a vSeobecne zlepsit
finan¢éné vzdelavanie v dlhodobom horizonte. Oficialne sa projekt Generacia eur spista na jesen 2011 v
celej EU. Na jesen minulého roku sa Narodna banka Slovenska (NBS) podielala na pilotnom projekte
tohto vzdelavacieho programu. Zamerom ECB je nadviazat dlhodobu spolupracu s ministerstvom
Skolstva, vzdelavacimi institiciami a Skolami a ¢o najlepSie vyskolit ucitelov, ktori tak prispeju k
finan¢nej gramotnosti. "Prvotnym cielom sutaze Generacia eur je podporit vzdelavanie, a preto v tomto
pripade plati, Ze nie je dolezité vyhrat, ale zG&astnit sa," uvadza sa na stranke NBS, ktora pripravuje pre
Skoly aj prednasky o ¢innosti centralnej banky. Tie prebiehaju priamo v NBS a byvaju spojené s aktualne
prezentovanou vystavou. V minulom roku pripravila 46 prednasok pre 1 700 Studentov. V prvom
Stvrtroku 2011 bolo takychto prednasok 12.

- Banky v akcii a Finanéna akadémia

Dlhodoby vzdelavaci projekt s nazvom Finanéna akadémia Pioneer Investments je uréeny pre Studentov
3. a 4. ro¢nikov strednych $kol. Hlavnym cielom je v diskusii pribliZit Studentom oblast investovania a
ekonomické suvislosti vo vztahu k redlnemu praktickému Zivotu, a tym zvySovat ich finanéna
gramotnost. Mesacne zorganizuje Pioneer Investments v SR jednu az dve prednasky v rozsahu priblizne
90 minut. Prednasky zabezpecuje vlastnymi zamestnancami a od zaciatku roka sa uskuto¢nili na Styroch
Skolach. Projekt trva uz Styri roky. Neziskova vzdelavacia organizacia Junior Achievement Slovensko
ponuka program Banky v akcii, ktory je uréeny vSetkym Studentom strednych §kdl. Mozno ho vyuZit' v
predmetoch bankovnictvo a ekonomika v ramci ozivenia hodin a vyuZivania aktivizujucich vyuéovacich
metod. Kazdy Skolsky rok sa do programu zapdja asi 80 strednych $kdl z celého Slovenska a asi 3 000
Studentov.

- Tri najvacésie banky a ich nadacie

So vzdelavacimi aktivitami prichadza od tohto Skolského roku Nadacia VUB banky. Pre stredné Skoly
pripravila program, kde sa Studenti budi méct oboznamit' s fungovanim banky zvnutra. Na pilotnej
skuske projektu pre 80 Studentov obchodnej akadémie sa ukazalo, ako funguju jednotlivé ¢asti banky a
priamo od bankovych manazérov si Studenti mohli vypocéut napriklad aj to, ako sa vytvaraji bankové
produkty. V spolupraci s Nadaciou pre deti Slovenska realizuje Nadacia Slovenskej sporitelne projekt
Poznaj svoje peniaze, do ktorého je zapojenych takmer sto strednych $kél. Studenti sa formou
volitelného predmetu priamo v Skole uéia, ako nardbat' s peniazmi. Od roku 2010 ma nadacia aj projekt
Cvi¢na banka, v ramci ktorého Studenti prakticky skisajd, ako sa napriklad pocita rating klienta, zaklada
Gcet &i volia platobné karty. Hlavnym ciefom a oblastou pésobenia Nadacie Tatra banky je vzdelavanie a
podpora kvality vzdelavacieho procesu na vysokych Skolach a institlcii, ktoré sa venuju vzdelavaniu a
zvySovaniu jeho Urovne, ale aj podpore jednotlivych Studentov. V oblasti strednych Skél podporuje
Nadécia Tatra banky projekty organizacie Junior Achievement Slovensko.

Vladimir JeSko

Spat na obsah

Co priniesol uplynuly tyzde fA?
[Téma: Ekonomicka univerzita; finance.sk; 20/05/2011; finance.sk; Miroslava HraSkova]

Miroslava Hraskova, Finance.sk 20.5.2011

Méte uZ svoj séitaci formular? Nezabudnite, Ze od soboty sa za&inaju formulére vypifiat - &i uz
elektornicky, alebo v tlaéenej podobe. Dalsie aktuality 20. tyZzdfia najdete v nasom pravidelnom prehlade
aktualit.

Reklama

Poslednych 7 dni zo sveta bank, poistovni a sporitelni

*

Z 6smeho vydania ro¢nej spravy World Retail Banking Report 2011 z dielne poradenskej spolo¢nosti
Capgemini v spolupraci s UniCredit a EFMA vyplyva, Ze 59 % klientov na celom svete je spokojnych so
svojou bankou. Reputacia banky je délezita pre 27 % klientov, ktori by boli ochotni kvéli imidzu banky
upustit od jej sluzieb.

Viac o financiach

Poslednych 7 dni zo sveta dani, mzdy, davok a déchodku



38.

Z vyskumu, ktory uskutocnila Ekonomicka  univerzita | v Bratislave | v spolupraci s Rozvojovym
programom OSN (UNDP) a podporou Ministerstva hospodarstva SR (MH) vyplyva, Ze podiel zien na
najvyssich postoch velkych spolo¢nosti na Slovensku narasta. Vyskum poukazuje aj na to, Ze v
Uspesnosti vytvarat podmienky na zodpovedné podnikanie sa Slovensko na hodnotiacej Skale od 1 do
100 nachadza zhruba v strede.

Viac o daniach a mzdéch
Poslednych 7 dni zo sveta investicii a podnikania

* Podla informacii poradenskej spolo¢nosti Deloitte je optimizmus investorov do obchodovania v strednej
Eurdpe je v su¢asnosti najvyssi za posledné Styri roky.

"Signaly su povzbudivé, lebo vaésia ¢ast odbornikov zameranych na sukromny kapital oGakava, ze v
nasledujucich niekolkych mesiacoch sa bude viac kupovat ako predavat. Podla rozsahu niektorych
obchodov uvedenych v sprave mozno naozaj stojime na prahu Uplne novej éry," hovori partner Deloitte
a veduci sluzieb v oblasti fazii a akvizicii v regiéne strednej Eurépy Garret Byrne.

Poslednych 7 dni v hospodarstve, EU a vo svete

*

Rusky prezident Dmitrij Medvedev sa vyjadril, Ze priliSna koncentracia moci v rukach jedného ¢&loveka je
nebezpeéna. "Privelka koncentracia moci je nebezpecéna vec. Nemali by sme to dovolit," mysli si
Medvedev. Jeho slova Gdajne narazaju na predsedu ruskej vlady Vladimira Putina, ktory prenechal
Medvedevovi prezidentovanie v roku 2008. V ich vzajomnej komunikacii v poslednej dobe dochadza k

nezhodam a konfrontaciam. (Zdroj: TASR)
Viac o hospodarstve a EU

Z kazdého rozka troska

*

Fakty o s€itani obyvatelstva:

o Slovensko je rozdelené do 19 756 scitacich obvodov

o Elektronické s¢itanie prebieha od 21. maja do 29. maja 2011

o Scitanie cez vyplnenie formularov prebieha od 21. maja do 6.juna 2011

o Pri navsteve doméacnosti sa komisar musi preukazat tzv. Osobitnym poverenim sc¢itacieho komisara

o Odpovedat na vSetky otazky v s¢itacom formulari je povinnost, ktora vyplyva zo zadkona ¢. 263/2008 Z.
z. 0 sCitani obyvatelov, domov a bytov

o Podla zékona ste povinni odpovedat na otazky: Uplne, spravne, pravdivo a véas.

-END

Spat na obsah

Chcem ukéaza t’ Kérej éanom slovensku kultdru
[Témai Ekonomicka univerzita; sme.sk; 20/05/2011; Zena - Rozhovory; Miroslava Mihalickova FOTO -
Peter Zakovic]

Cudzinky Zzijuce na Slovensku

V Kérei nemame vela Specialistov, ktori by sa orientovali na Slovensko, preto som sa rozhodla
vycestovat za doktorandskym Stidiom medzinarodnych vztahov na Ekonomicku  univerzitu do
Bratislavy. Priletom na letisko sa mi za¢al novy zivot. ISlo o moju prva navstevu Eurdpy, kde som sa
stretla s Uplne inou kultdrou a mentalitou.

V ¢ase mojho prichodu zZila na Slovensku len mala komunita Kérejéanov — bolo ich asi dvadsat, dnes ich
je vdaka automobilovému priemyslu okolo dvetisic. Zaciatky pre mna neboli velmi lahké, citila som sa

S

osamelo, pretoZe som tu nikoho nepoznala. Najtazsie bolo pre mfa naucit sa hovorit po slovensky.

Ked som prvykréat vySla na ulicu, citila som, Ze si ludia hovoria: "Aha, Azijéanka!" Predovsetkym starsi
fudia a deti sa na mria ¢udne pozerali. Teraz ich uz chapem, zrejme nemali vela prilezitosti na stretnutie
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s ludmi z Azie. Mam pocit, Ze sa Slovéaci cudzincov spogiatku hanbia, ale po bliz§om zoznameni st
velmi fajn. ReSpektuju starSich fudi a maju velmi radi rodinu, v tomto s velmi podobni Kérej¢anom.

V Kérei su vSak podla mna ludia viac orientovani na pracu. Tam je bezné, Ze idete do prace rano na
siedmu a vrétite sa domov o deviatej alebo desiatej vecer. Rozdiely vidim aj v rychlosti zivota. Slovensko
je podla mna pokojnejSie, Bratislava mi pripadala spociatku ticha.

Dalsia vec, ktorej som spogiatku nerozumela, bolo, Ze Slovaci nemaju problém smrkat v reStauracii. U
nas by sa to povaZzovalo za velké poruSenie etikety. Ked mate plny nos, idete sa vysmrkat' na toaletu.

Slovensko som si vSak velmi oblUbila, nasla som si slovenskych priatelov a po skonéeni Stadia som sa
rozhodla zostat pracovat v Bratislave. Na kérejskej ambasade mam na starosti kultirne oddelenie.
Pripravujem r6zne kultirne podujatia a Stipendijné programy pre slovenskych Studentov.

Snazim sa ziskat' ¢o najviac informacii o vaSej krajine a fudoch, pretoze v budicnosti, o nejakych
dvadsat, tridsat rokov, sa chcem vratit do svojej domoviny, aby som Kérejéanom ukazala slovensku
kultaru. Mojim ciefom je napisat v kérej¢ine knihu o Slovensku. A potom, naopak, spravit knihu o Kérei v
slovencine.

Sunghee Song )
Vek: 320dkial pochadza: Juzna KéreaNa Slovensku Zije: sedem rokovCo robi: pracuje na kérejskej
ambasade na kultirnom oddeleni

Miroslava Mihalickova FOTO - Peter Zakovié

Spat na obsah

EU pripravuje lidrov
[Téma: Ekonomicka univerzita; HN; 25/05/2011; s.: 2,3; Ludsky kapital; Rudolf Sivak]

Rektor Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD. informuje o programoch MBA a GMP, ale aj o novom type
celozivotného vzdelavania manazérov na Ekonomickej | univerzite v Bratislave

Ekonomicka  univerzita \v Bratislave (dalej len EU v Bratislave) ako klGc¢ova institlicia v oblasti
vysokoskolského vzdelavania v ekonomickych a manazérskych vednych disciplinach v SR sa v
sucasnosti zameriava aj na posilnenie svojho postavenia na trhu vzdelavania manazérov na Slovensku i
v stredoeurépskom regione.

U¢i sa aj v angli¢tine

Vzdelavanie manaZzérov je neoddelitelnou suéastou systému celozivotného vzdelavania, ktorého rozvoj
je v suc€asnej globalnej a dynamicky sa meniacej spolo¢nosti strategickym prvkom. EU v Bratislave sa
zameriava na poskytovanie vzdelavania manazérov vo forme Uplnych Studijnych programov smerujucich
k ziskaniu titulu MBA, ako aj kratSich Specializovanych programov a tréningov reagujucich na meniaci sa
charakter podnikatel'ského prostredia, zameranych na cielené zvySovanie schopnosti a zru¢nosti
manazérov pdsobiacich v roznych oblastiach manazmentu. Vzdelavanie sa na EU v Bratislave
uskuto€nuje na Bratislavskej Business School (BBS) EU v Bratislave v anglickom jazyku. Misiou BBS je
pripravovat lidrov pre podnikatel'ské prostredie, ktori bud( disponovat potrebnymi manazérskymi
zruénostami, zmyslom pre socialnu zodpovednost, schopnostou pdsobit ako katalyzator zmien v
suc¢asnom dynamickom a internacionalizovanom podnikatelskom prostredi.

Ponuka manazérom

Jednym z prvych programov, ktoré EU v Bratislave pripravila pre svojich klientov, je MBA program v
anglickom jazyku, ktory sa zacal v oktébri 2010. Program je realizovany v spolupraci s Franklinovou
univerzitou z USA. Absolventi ziskaju titul Master of Business Administration a diplom vydany
Franklinovou univerzitou. Prave titul MBA slovenské vysoké Skolstvo oficidlne nepozna, vo svete sa vSak
povazuje za najvysSiu manazérsku kvalifikaciu a predpoklad, ktory musia splnit manazéri, ktori maju
ambiciu pdsobit v riadiacich poziciach. Spolupracujeme aj s prestiznou ESCP Europe, ktorej European
Executive MBA program sa v rankingu Financial Times v roku 2010 umiestnil na prvom mieste z
hladiska kariémeho postupu absolventov. Je pre EU v Bratislave velmi vyznamné, Ze ako jedina
univerzita v stredoeurépskom regiéne méze poskytovat prva ¢ast tohto programu vo forme General
Management Programme (GMP, program VSeobecny manaZzment) a spristupnit tak tito najprestiznejSiu
formu vzdelavania manazérov aj nasim klientom. V neustale sa meniacom podnikatelskom prostredi
firmy vo svojom time uprednostriuju manazérov s medzinarodnym profilom, schopnych pruzne a
kvalifikovane rozhodovat' na globalizovanych trhoch. K naplneniu tychto cielov smeruje filozofia MBA



programov, ¢i uz z hladiska ich Struktdry, obsahu a v neposlednom rade aj spdsobu vyucéby. Doraz sa
kladie na problémovy pristup, kritické myslenie, schopnost efektivnej komunikacie a rozhodovania sa,
ako aj pracu v time. Frekventanti musia teoretické pristupy nielen ovladat, ale byt aj schopni ich
vyuzivat vo svojej praci. Napriklad Franklinova univerzita ma s poskytovanim tejto formy celozivotného
vzdelavania dlhoro¢né tradicie. Vznikla v roku 1902 a v su¢asnosti poskytuje komplexné ekonomické
vzdelavanie pre vSetky vekové kategdrie. Jej najprestiznejSim programom je prave MBA program, ktory
ponukame na BBS EU v Bratislave. Tato univerzita patri k priekopnikom v rozvoji e-learningovych metéd
Studia. VSetky elektronické zdroje, ktoré su dostupné Studentom v sidle univerzity v americkom
Columbuse, maju k dispozicii i Studenti MBA programu na BBS EU v Bratislave. Okrem Studia programu
v Bratislave maju frekventanti moznost absolvovat jeden z predmetov priamo na Franklinovej univerzite
v USA, ¢&i zG€astnit sa na Studijnom pobyte v USA.

Aktivity s odbornikmi z USA

MBA program, ktory pontkame v spolupraci s Franklinovou univerzitou, vyrazne obohacuje ponuku
podobnych programov v regione. Program je pripraveny tak, aby vychadzal v Gstrety zaujemcom, ktori
su poc¢as pracovného tyzdria pracovne vytazeni. Preto sa vyu¢ba kona vzdy v blokoch koncom tyzdna.
Minimalne polovicu programu zabezpedcuju skuseni odbornici z USA. Tento MBA program je uréeny
prioritne zaujemcom z praxe, ktori nemaji ekonomické vzdelanie. Absolvovanie tohto programu ich
mé&ze nasmerovat novym perspektivnym smerom. Predpokladom pre G¢ast v programe je ukonéeny
prvy (bakalarsky) stupen vysokoskolského vzdelania a primerana znalost anglického jazyka, kedZe cely
program sa vyuduije v angliétine, vyuZiva literatiru a dal$ie zdroje v anglickom jazyku. Co sa tyka
programu GMP poskytovaného na zaklade spoluprace medzi EU v Bratislave a ESCP Europe, dovolim
si povedat, Ze tento program je v SR jedine¢ny. Je uréeny primarne tym, ktori maju predpoklady a chcu
v podnikatelskej sfére dosiahnut na tie najvysSie méty. Absolventi naSich programov MBA a GMP si
nielen doplnia svoje odborné znalosti v jednotlivych oblastiach ekonémie a manazmentu, ale vytvoria si
predpoklady nielen pre dalsi kariérny postup, ale aj pocit Zivotnej spokojnosti a sebarealizacie.

- Rudolf Sivak, rektor EU v Bratislave
RUDOLF SIVAK

- Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD. v roku 1977 ukongil $tidium na NHF VSE v Bratislave. V roku
1987 mu bol priznany titul CSc. V roku 1995 bol vymenovany za docenta pre odbor Narodohospodarska
tedria a politika. V roku 2001 bol vymenovany za profesora pre odbor Financie, bankovnictvo a
investovanie (FBal).

- V roku 2006 bol zvoleny za rektora EU v Bratislave a tato funkciu vykonava od 1. februara 2007, v
stcéasnosti v druhom funkénom obdobi.

- Na fakulte gestoruje Studijny odbor FBal, vedny odbor Financie, a odbor FBal na habilita¢né a
inaugurac¢né konania. V rokoch 2001 - 2004 bol predsedom Asociacie dekanov ekonomickych a
manazérskych fakudlt Slovenska.

- Prof. Sivak bol spolurieSitelom 6 grantovych Uloh, 3 institucionalnych Gloh, zodpovednym rieSitelom 5
projektov VEGA a koordinatorom 2 medzinarodnych projektov. Vypracoval viaceré prace pre
hospodarsku prax a vystapil asi na 50 domécich a zahraniénych vedeckych konferenciach.

- Je autorom, resp. spoluautorom 10 monografii, 4 vysokoSkolskych u¢ebnic, autorom desiatok skript a
viac ako 60 vedeckych a odbornych Stadii a élankov publikovanych v karentovanych, vedeckych a
odbornych ¢asopisoch doma a v zahranici. Je odbornym garantom aktivity na vybudovanie laboratéria
pre finan¢né analyzy v rdmci projektu Vytvorenie excelentného pracoviska pre rieSenie civilizaénych
vyziev v 21. storoci.

- Od roku 2010 je viceprezidentom Slovenskej rektorskej konferencie a ¢lenom Predstavenstva
Hospodarskeho a socialneho vyboru SR.

Podpis zmluvy medzi EU v Bratislave a ESCP Europe o poskytovani GMP programu na EU. Zflava: R.
Sivak, rektor EU, F. Fréry - dekan European Executive MBA ESCP Europe, A. Caplanova, prorektorka
EU

MBA defi na Bratislavskej Business School EU. Zlava; R. Sivak, A. Caplanova, D. Ross, riaditel MBA
programu Franklinova univerzita, M. Stepien, riaditel medzinarodnych programov Franklinova univerzita.

Spat na obsah



40.

41.

42.

Jurzycov poradca Filko odchadza do Unionu
[Téma: Ekonomicka univerzita; etrend.sk; 24/05/2011; Ekonomika; Pavel Sibyla]

Byvaly poradca viacerych ministrov aj premiérky konci v Statnej sprave

Martin Filko uz nebude poradcom ministra Skolstva Eugena Jurzycu. Dnes podpisal pracovni zmluvu so
zdravotnou poistoviiou Union, v ktorej bude pracovat na poste riaditela pre stratégiu. Dévody odchodu z
rezortu Skolstva nechcel konkretizovat. "Je lepSie, pre mia aj pre krajinu, ak budem chvilu mimo Statnej
sluzby," povedal M. Filko pre eTREND.

Vnutorné pomery v rezorte Skolstva nechcel komentovat, nie su vraj hlavnou pri¢inou jeho odchodu. "V
bududcnosti chcem menit veci k lepSiemu. Nie sa len trtosit’ a pregrcavat," dodal M. Filko.

Na poziciu poradcu na ministerstve Skolstva oslovil M. Filka sam $éf rezortu E. Jurzyca po tom, ako
zaciatkom roka opustil tim poradcov premiérky Ivety Radi¢ove;j.

M. Filko radil aj si¢asnému ministrovi zdravotnictva Ivanovi Uhliarikovi ¢i byvalému ministrovi financii
Janovi Pogiatkovi. S ministrom zdravotnictva sa dostal do konfliktu pre zmeny v liekovej politike. M. Filko
presadzoval prisnejSiu cenotvorbu liekov ¢i eliminaciu praktik farmaceutickych firiem veddce k
zvySenému dopytu po ich vyrobkoch. Minister jeho navrhy spociatku akceptoval, no v decembri 2010 ho
odvolal z kategoriza¢nej komisie a zniZzil aj jeho pravomoci v oblasti liekovej politiky.

M. Filko absolvoval Ekonomickd | univerzitu | v Bratislave , Univerzitu Komenského (odbor klinicka a
organizaéna psycholégia) a ma doktorat z rotterdamskej Erazmovej univerzity. "Som nalavo od stredu.
Mainstreamovy lavicovy liberal s miernym antikapitalistickym nadychom," charakterizoval sa mlady
ekondm, blogujuci aj na strankach eTRENDU, v rozhovore pre ¢asopis .tyzderi.

Foto na titulke - Vlado Benko

Spat na obsah

Vyhlasili vi tazky ankety Slovenka roka 2011
[Téma: Ekonomicka univerzita; aktuality.sk; 24/05/2011; Aktuality.sk; SITA]

V ramci slavnostného galavecera v pondelok v historickej budove SND vyhlasili vitazky v poradi tretieho
ro¢nika ankety Slovenska roka. Verejnost hlasovala v siedmich kategoriach.

V kateg6rii Umenie a kultlra ziskala ocenenie here¢ka Eva Krizikova, za Gspechy v oblasti médii a
komunikacie si ocenenie odniesla generalna riaditelka TV Markiza a Doma Zuzana Tapakova,
Slovenskou roka 2011 za vedu a vyskum sa stala vedica Narodného referenéného centra pre prevenciu
HIV/AIDS Slovenskej zdravotnickej univerzity Danica Stanekova. V kategérii Zdravotnictvo zvitazila
RuZzena Tké&gova, ocenenie v kategdrii Sport si odniesla Veronika Zuzulova, v oblasti manaZzmentu
riaditelka J&T Banky Monika Céreova a za podporu mladych talentov detska onkologi¢ka Maria
Jasenkova.

Specialnu cenu tyzdennika Slovenka dostala Danica Stanekova. Absolitnou vitazkou ankety Slovenka
roka 2011 sa stala Monika Céreova. Ocenenie jej udelila porota na ¢ele s ministrom kultiry Danielom
Krajcerom v zloZeni: generélna riaditelka RTVS Miloslava Zemkova, rektor Ekonomickej | univerzity v
Bratislave | Rudolf Sivak, predseda Slovenskej akadémie vied Jaromir Pastorek, predseda
predstavenstva Unipharmy Prievidza a 1. slovenskej lekarnickej spolo¢nosti Tomislav Jurik, Marian
Gajdos zo spolo¢nosti GAMO a. s., poradkyria manzelky prezidenta SR Martina Ballekova, riaditelka
vydavatelstva STAR production Maria Rehakova a Séfredaktorka tyzdennika Slovenka Maria Mikova.

V ramci slavnostného vedera sa o zabavu pritomnych starali skupina IMT Smile, spevagka Maria Cirova
s raperom Opakom, Jan Lehotsky ¢&i Helena Vondra¢kova. Vec¢erom sprevadzala dvojica v zloZeni Adela
Banasova a Jan Kolenik.

Popis foto: Eva Krizikova s Ankou SiSkovou

Spéat na obsah

Nasi absolventi sa nevedia preda t
[Téma: Ekonomicka univerzita; SME; 25/05/2011; s.: 14; Praca a vzdelavanie; Jarmila Horakovd]



O biznis etikete sa na univerzitach neuci, vysokoskolaci nedokazu byt proaktivni

Ocakavania trhu a kvalita absolventov vysokych §kol st ¢asto od seba na mile vzdialené. Mnohi
vstupuju do praxe s velkym oCakavanim, ale so slabymi jazykovymi schopnostami, nevedia definovat
vlastné ciele, nepoznaju biznis etiketu. Program mentoring im mdze pomoct kariéru rozbehnut.

Bratislav€éan Martin Kardo$ ma tridsat rokov, za sebou Uspesné Stidium v Amerike a dnes v hlavnom
meste posobi vo funkcii riaditela spolo¢nosti CSI Leasing. ESte pocas Studia sa v Amerike dostal do
firmy, ktorej pobocky teraz riadi v strednej Eurépe. V ramci programu Mentor Network, ktory tunajSim
Studentom pomaha definovat ich o¢akavania, ziskat cenne skisenosti od profesionalov a nastartovat
profesionalnu kariéru, sa dostal k mentorovi Clarkovi Davisovi. "Padli sme si do oka, nas vztah sa
prehlboval, velmi vela som sa priucil,” spomina Martin KardoS. Bol to prave jeho mentor, kto mu napisal
odporucaci list pre riaditefov, u ktorych sa absolvent Kardos hlasil o pracovné miesto. "Absolvoval som
sedem interview, pri ktorych som nemal vdaka programu mentoringu problém s komunikaciou, vedel
som sa u zamestnavatelov prezentovat, naucil som sa byt v tychto vztahoch proaktivny," povedal
riaditel KardoS. Dva roky stravil vo firme, ktorej poboc¢ky dnes riadi. No a po navrate do rodnej Bratislavy
si povedal, Ze podobny program by bolo dobre rozbehnut pre vysokoSkolakov aj na Slovensku.

Ako zhodnotit vedomosti v praxi

Program Mentor Network Martin Kardo$ v spolupraci s Americkou obchodnou komorou naozaj rozbehol.
Tento rok sa konal uz Stvrtykrat. "Zamestnavatelia maji predovSetkym zaujem o ambiciéznych ludi so
solidnymi vedomostami, ktoré budud vediet zhodnotit' v praxi. Jeden cudzi jazyk a priemerna pocitacova
gramotnost’ dnes uz nie su konkurenénou vyhodou," hovori riaditel KardoS. Slovenski vysokoSkolaci
pocas Studia ziskavaju predovSetkym teoretické znalosti z odvetvia, v ktorom sa chcu uplatnit, no
chybaja im tie praktické. "Dnes je obchod o kontaktoch, na americkych univerzitach sa Student bezne
uci, ako si ich vytvarat, nasi st v tomto strateni,"” hovori KardoS. A prave program mentoringu im dava
Sancu niektoré veci sa v praxi naucit, ostrielat sa v kontaktoch s manazérmi, presvedcit ich o svojich
kvalitach. "Zistil som, Ze mnohi Sikovni Studenti svoje Sance nevyuzivaja, nevedia byt proaktivni, prilis
rychlo sa vzdavaju, pred mentormi sa ostychaju, maju slabé jazykové schopnosti, " konsStatuje Kardos.
Dodava, Ze ak sa chcu presadit a uchytit, musia sa stat dravcami, ktori sa nezlakn odmietnutia
sekretarky alebo nedvihania telefénu.

Stretnutie s biznisom

Program Mentor Network dava kazdoro¢ne Styridsiatim Studentom eSte pocas Stidia moznost stretnut
sa s topmanazérmi a riaditefmi domacich a zahrani¢nych firiem, nadviazat Gzky kontakt a ucit’ sa priamo
od ludi, ktori patria na Slovensku k biznis elite. Minuly tyzderi sa na p6de amerického velvyslanectva
konalo stretnutie tychto Studentov s najuspesSnejSimi biznismenmi slovenskej ekonomiky, finanénikmi,
zastupcami pravnickych a konzultaénych firiem, ktoré patria k najva¢Sim zamestnavatefom na
Slovensku. Po recepcii dostal kazdy Student svojho mentora, s ktorym by mal dalej spolupracovat.
Mentor sa s nimi m6Zze delit o vlastné poznatky, skisenosti, otvara im obzory v mnohych oblastiach
pracovného Zivota. "Ako sa budu ich vztahy vyvijat, je uz len na Studentovi," hovori KardoS. "Zamerom
nasich aktivit je udrzat najlepSich Studentov doma a dat im prilezitost na uplatnenie vynimoénych
schopnosti v Gspesnych firmach na Slovensku," vysvetluje Martin KardoS. Dodava, Ze odlev mozgov
nijakej krajine neprospieva a vyznamne znizuje konkurencieschopnost a prosperitu spolo¢nosti.
Mentoring $tudentom otvara prileZitosti, ktoré mézu v ramci budovania vlastnej kariéry vyuzit. Sanca pri
hladani zamestnania sa takto zvySuje.

Jarmila Horakova

Co je to mentoringovy program

Hlavnym zamerom Mentor Network programu je sprostredkovat buddcim absolventom moznost
kariérneho poradenstva a tatoringu prostrednictvom priamej a osobnej komunikacie so zastupcami z
podnikatel'ského prostredia.

- Ako vznikol

Vznikol z iniciativy Regional Business Council v USA. Na Slovensku ho organizuje CSI Leasing v
spolupraci s Americkou obchodnou komorou a Velvyslanectvom Spojenych Statov americkych.

- Co sleduje
Chce zvysit povedomie Studentov o UspeSnych firmach na Slovensku. Povzbudit ich, aby zostali a

uplatnili sa po skonéeni Skoly doma. Vyslat jasni spravu univerzitam, Ze predstavuji jedno z
najhodnotnejSich aktiv pre hospodarsky rozvoj.
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- Aky ma priebeh

Dekani Ekonomickej  univerzity v Bratislave |, City Univerzity univerzity of Seattle v Bratislave,
Technickej univerzity v KoSiciach a Slovenskej technickej univerzity v Bratislave vybera po desat
najlepSich Studentov z poslednych roénikov, ktori maji seriézny zaujem pracovat na svojom rozvoji a
budicom kariérnom raste. Pri vybere spolupracuji so zastupcami Americkej obchodnej komory. Ti sa
stretn( s biznismenmi a dostanu tatorov.

Jeden cudzi jazyk a priemerna pocitacova gramotnost dnes uz nie su konkuren¢nou vyhodou.
Martin Kardos, naditel CSl Leasing

Minuly tyZzden sa Studenti stretli s biznismenmi na americkej ambasade. foto - archiv csi leasing

Spat na obsah

Vyhlasili vi tazky ankety Slovenka roka 2011
[Téma: Ekonomicka univerzita; beauty.sk; 25/05/2011; SITA]

AUTOR - SITA

V réamci slavnostného galavecéera v pondelok v historickej budove SND vyhlasili vitazky v poradi tretieho
ro¢nika ankety Slovenska roka. Verejnost hlasovala v siedmich kategériach. V kategoérii Umenie a
kultdra ziskala ocenenie herecka Eva Krizikova, za Uspechy v oblasti médii a komunikacie si ocenenie
odniesla generalna riaditelka TV Markiza a Doma Zuzana Tapéakova, Slovenskou roka 2011 za vedu a
vyskum sa stala vedica Narodného referenéného centra pre prevenciu HIV/AIDS Slovenskej
zdravotnickej univerzity Danica Stanekova. V kategérii Zdravotnictvo zvitazila Ruzena Tkacova,
ocenenie v kategorii Sport si odniesla Veronika Zuzulova, v oblasti manaZmentu riaditefka J&T Banky
Monika Céreova a v kategorii Charita a podpora mladych talentov zvitazila detska onkologi¢ka Maria
Jasenkova. Specialnu cenu tyzdennika Slovenka dostala Danica Stanekova, absoldtnou vitazkou ankety
Slovenka roka 2011 sa stala Monika Céreova.

Do ankety nominovala damy porota na ¢ele s ministrom kultiry Danielom Krajcerom v zloZeni:
generalna riaditelka RTVS Miloslava Zemkov4, rektor Ekonomickej | univerzity v Bratislave Rudolf
Sivak, predseda Slovenskej akadémie vied Jaromir Pastorek, predseda predstavenstva Unipharmy
Prievidza a 1. slovenskej lekarnickej spoloénosti Tomislav Jurik, Marian GajdosS zo spolo¢nosti GAMO a.
s., poradkyna manzelky prezidenta SR Martina Ballekova, riaditelka vydavatelstva STAR production
Maria Rehakova a Séfredaktorka tyZzdennika Slovenka Maria Mikova.

V ramci slavnostného vedera sa o zabavu pritomnych starali skupina IMT Smile, spevacka Maria Cirova
s raperom Opakom, Jan Lehotsky ¢&i Helena Vondra¢kova. Ve¢erom sprevadzala dvojica v zloZeni Adela
BanaSovéa a Jan Kolenik.

Spat na obsah

Eurotéma preSla hortcou diskusiou
[Téma: Rektor EU; Trend; 05/05/2011; 18/2011; s.: 73; Savoir vivre; orf]

Na Ekonomickej | univerzite | v Bratislave | sa nedavno konala konferencia Budicnost eurozény, ktora
zorganizovali Mladi priatelia Eurépy (JEF Slovakia) a Studentska organizacia Ma3oshka. Konferenciu
otvoril rektor, Ekonomickej | univerzity | Rudolf| Sivak a veduca ZastUpenia Eur6pskej komisie na
Slovensku Andrea Elschekova-Matisova, ktora nad podujatim prebrala aj zastitu. Horuca diskusia
ministra financii lvana MikloSa, podpredsedu vyboru NR SR pre financie a rozpocet Petra Kazimira,
hlavného analytika Volksbank Vladimira Vana, riaditela Konzervativneho instititu M. R. Stefanika Petra
Gondu a riaditela odboru vyskumu NBS Martina Sustera prildkala okrem stoviek Studentov do auly aj
mnohych ambasadorov a riaditelov firiem, ktorych sa vyvoj spoloénej meny bytostne dotyka.
Posluchacov k aktivite a kladeniu otazok podnecoval po¢as oboch diskusnych panelov moderator Peter
Bielik. A aj ked sa diskutujuci s nazormi na vyvoj eura vaéSinou nezhodli, priniesli svieze pohlady a
myslienky na budicnost spolo¢nej eurépskej meny, ako aj dosahy na Slovensko a jeho obyvatelov.

Spat na obsah

Chceme vzdelava t’ Spi €kovych ekonémov
[Téma: Rektor EU; EuroBiznis; 04/05/2011; 05/2011; s.: 53; advertorial; Redakcia]



Ekonomicka  univerzita | v Bratislave  patri medzi prestizne moderné univerzity, z ktorych kazdy rok
vychadzaju absolventi, o ktorych je zaujem uz pocas ich Studia. O tom, ¢o vSetko eSte univerzita
pripravuje v ramci zatraktivnenia pre svojich Studentov sme sa zhovéarali s rektorom | Ekonomickej
univerzity | v Bratislave , dr. h. c. prof. ing. rudolfom ' Sivakom|, Phd.

Aky velky je zaujem o absolventov vasej univerzity, kde a v akych oboroch sa najviac uplatnia?

Mozno konStatovat, Ze absolventi Ekonomickej  univerzity v Bratislave | (dalej len EU v Bratislave) su
dobre pripraveni pre prax. Podla réznych prieskumov patria totiz v praxi k najziadanejSim. EU v
Bratislave zabezpecuje Stadium v 68 Studijnych programoch ekonomického a manazérskeho zamerania
a pokryva komplexne tieto oblasti z hfadiska potrieb praxe. Studijné programy st na porovnatelnej
arovni so Studijnymi programami obdobnych univerzit v zahranici. Univerzita poskytuje absolventom také
vzdelanie, ktoré im umoznuje uplatnenie na trhu prace v SR a v EU. Komunikujeme s praxou ako aj s
nasimi absolventmi z hladiska ich uplatnenia a informacie su velmi pozitivne. Mnohi absolventi univerzity
zastavaju v praxi vyznamné pozicie na Slovensku a v zahranié¢i. Tato skutoénost je pre EU v Bratislave
potesitelna, pretoZe tym naplfia svoje poslanie a niet lep3ej reklamy pre univerzitu a kazdu fakultu, ako
sU Uspesni absolventi a takych je po¢as 70 ro¢nej histérie univerzity velmi vela.

Dostavaju Studenti ponuky od zamestnavatelov uz v priebehu ich Studia?

EU v Bratislave ma uzatvorené zmluvy o spolupraci s mnohymi organizaciami a institaciami
hospodarskej praxe. Na zaklade nich vykonavaju Studenti po¢as Stidia odborné staze. Osvedceny je aj
systém, Ze najma Studenti v poslednych roénikoch pdsobia v organizaciach a firmach na ciastkové
Gvéazky a vacsina z nich po ukonéeni Stadia zostava v nich aj pracovat. Na univerzite je zriadené
Kariérne centrum, ktorého hlavnym poslanim je podporit Studentov uz po¢as ich Stadia na univerzite v
priprave a v sprostredkovani ich buducej kariéry.

Sledujete zvySeny zaujem aj zo strany zahrani¢nych Studentov o Studium na Ekonomickej | univerzite v
Bratislave ?

Na univerzite sa snazime vytvarat vhodné podmienky pre Stidium zahraniénych Studentov. Pozorne
sledujeme Studijné programy zahraniénych univerzit a ich skisenosti implementujeme do nasSich
Studijnych programov. Mame podpisané ramcové dohody o spolupraci s 50 univerzitami v Europe, 13
mimo Eurépy a ERASMUS dohody s viac ako 200 univerzitami. Pre zahrani¢nych Studentov pontkame
na druhom stupni 3 Studijné programy kompletne vyu€ované v cudzich jazykoch: Medzinarodny
manazment (v anglickom jazyku), Manazment predaja (vo franctizskom jazyku) a Medzinarodny
finanény manazment (v nemeckom jazyku). Mnohé predmety kazdoro¢ne vyucuju profesori zo
zahrani¢nych univerzit. TeSi nas, Ze stéle stipa zaujem zahrani¢nych Studentov o Studium na EU v
Bratislave v ramci programov ERASMUS, CEEPUS a Letna Skola Danubia. Pre nich okrem uvedenych
programov ponuka univerzita v kazdom akademickom roku Stidium asi 50 odbornych predmetov
vyuéovanych v cudzich jazykoch. V st€asnosti Studuje na univerzite na roznych programoch cca 200
zahrani¢nych Studentov. Zaroveri okolo 250 Studentov univerzity odchadza kazdy rok na Studijné pobyty
a staze do zahranicia. Ziskavaju tym cenné skusenosti, ktoré mézu po ukonéeni Stadia vyuzit najma v
praci v medzinarodnych firmach. EU v Bratislave patri medzi popredné univerzity v SR z hladiska
mobility Studentov. Tieto skuto&nosti povazujeme za vyznamné, tak z hladiska moznosti Stadia
zahrani¢nych Studentov na EU v Bratislave, ako aj Studentov univerzity v zahranici.

Vyuzivate sluzby zahraniénych lektorov, alebo odbornikov z praxe, ktori mézu zvySit prepojenie
teoretickych vedomosti s praktickymi?

Na EU v Bratislave je zavedeny systém posudzovania profilov absolventov a u¢ebnych planov vratane
obsahu predmetov jednotlivych Studijnych programov organizaciami a institdciami z praxe. Prax sme
teda zapoijili do procesu "tvorby a profilacie" absolventa z hladiska toho, aby jej zastupcovia povedali,
akych absolventov potrebuji. Zarover kazdy rok na vSetkych fakultach univerzity pedagogicky pdsobi 20
- 30 externych ugitelov z radov vyznamnych odbornikov a manazérov z praxe. Pre mnohych z nich sa
pedagogické pdsobenie na univerzite stalo si¢astou ich manazérskych aktivit a niekedy aj prestiznou
vecou. Tito zabezpeduju ¢ast vyucby predmetov najma na druhom stupni Stadia, sa veddcimi a
oponentmi bakalarskych, diplomovych a dizertanych prac a viaceri z nich st ¢lenmi Vedeckej rady a
Spravnej rady univerzity, ako aj vedeckych rad fakult. Takto maju bezprostredne vplyv na stucasny i
buddci vyvoj na univerzite. EU v Bratislave ma totiz na zaklade intenzivnych kontaktov s praxou a so
zahrani¢im trvalu Glohu vybudovat v najlepSich odboroch a programoch Spi¢kové pracoviska eurdpskych
parametrov. Univerzita je tu na to, aby vzdelavala Spi¢kovych ekonémov a pestovala zmysluplny
medzinarodne uznavany vyskum.

www.euba.sk
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Rektor EU Sivak prijal majstrovsky kolektiv Slavie UK EU Bratislava
[Téma: Rektor EU; osporte.sk; 11/05/2011; mv]

Bratislava (mv) - Zaciatkom tohto tyZdra rektor, Ekonomickej | univerzity | Rudolf Sivak (na snimke v
strede s poharom) aj so svojimi najblizSimi spolupracovnikmi prijal vo svojom sidle v Petrzalke
tohtoro¢nych volejbalovych majstrov Slovenska, zeny Slavie UK EU Bratislava, ktoré v tejto sezone
ziskali uz svoj trindsty majstrovsky titul.

,,Som velmi rad, Ze vam mdzem k tomuto Uspechu zablahoZelat osobne aj na nasSej pode Ekonomickej
univerzity |. Ziskom majstrovského titulu ste urobili dobré meno nielen sebe, ale aj naSej univerzite, ktora
v minulosti, najma do roku 1990 mala viaceré Sportové druzstva na kvalitnej vykonnostnej Urovni.
Napokon vase fotografie z rozhodujuceho piateho finalového zapasu s Doprastavom sU vyvesené na
nasej nastenke. Kazdy zo Studentov si teda vSimne vas velky Gspech, preto ma velmi tesi, Zze naSa
ro¢na spolupraca priniesla takéto pekné ovocie a ze ste obhajili majstrovsky titul. Mam z toho vSetkého
velmi dobry pocit, verim, Ze pred sebou mate dalSie Sportové a Studijné Uspechy," povedal na prijati v
kratkom prihovore k hra¢kam, trénerke Zuzane Tlstovi€ovej, prezidentovi klubu Vladimirovi Hanéikovi a
viceprezidentke klubu Eve Podhornej rektor| Rudolf Sivak.

Potom si zobral slovo Viadimir Hancik, ktory predstavil v struénosti kazdu hra¢ku. Pozoruhodné, ze
vSetky Studuji bud na vysokej Skole, alebo na gymnazium. ,,Pan rektor , velmi si vazime podporu vasej
Ekonomickej  univerzity , ktora nam pomaha nielen financne, ale aj socialnym zazemim, ked' ste pre
hracky zabezpecili dobré ubytovanie a dopravu. My sme najuspesnejsi slovensky volejbalovy klub v
historii Slovenska, takZe za vaSej podpory urobime vSetko preto, aby sme na slovenskej scéne aj
nadalej pokracovali v medailovej zatve," zdoraznil V. Han¢ik, ktory Ry Sivakovi. odovzdal spolo¢nu fotku
aj s podpismi hracok. Na stretnuti chybali nahravacka Martina Jelinkova, ktora mala zapocet na STU a
smeciarka Nikola Pistélakova sa v tom ¢ase zucastnila na ME kadetiek v tureckej Ankare.

Foto: Miro Blusk

Spat na obsah

TREND Barometer
[Téma: Rektor EU; Trend; 12/05/2011; 19/2011; s.: 7; NAZORY; Redakcia]

Suhlasite s ndzorom, Ze absolventi vysokych $kdl st dnes menej kvalifikovani ako absolventi z
devatdesiatych rokov?
11.05.2011

Pavol Lan¢ari¢, generalny riaditel, Orange Slovensko (rozhodne nie): Rozhodne nesuhlasim, lebo
nepoznam vsetkych absolventov a pochybujem, Ze ich niekto vSetkych pozna... Ak hovorime o
jednotlivcoch, potom najdeme ovela lepSich aj ovela horSich. Podobne plati, Ze skvelé univerzity mavaju
aj priemernych absolventov a priemerné maju aj vynikajucich. NaSa firma je su¢astou celosvetovej
skupiny, patri v nej k najuspesnejsim a pritom viac nez 99 % jej zamestnancov su Slovaci vo veku okolo
30 rokov...

Peter Skodny, generalny riaditel, partner, Accenture (rozhodne &no): Rozhodne ano plati pre
priemernych absolventov. Ur¢ite existuje malé percento velmi kvalifikovanych absolventov, ale ti
vacsinou za to mézu sami...

Radovan Pala, partner, e|n|w|c advokati (rozhodne ano): Ano, ak vezmeme do Gvahy, Ze poZiadavky a
odakéavania trhu sa od 90. rokov nepochybne zvysili, kym Groven vzdelavania na slovenskych VS skor
stagnovala. Vo vSeobecnosti mi na absolventoch ¢asto prekaza orientacia na kratkodobé (materialne)
ciele, mensi zaujem o predmet Stadia, az naivnost pri konfrontacii s trhom prace. Obavam sa, ze priciny
leZia nepochybne aj v atmosfére, ktora na VS dlhodobo panuje.

Rudolf| Sivak|, rektor , Ekonomicka  univerzita v Bratislave (skor nie): Na kvalifikovanost absolventov
boli iné poZiadavky v 90. rokoch a iné si v st¢asnosti. Kvalifikaciu absolventov by mal neustale testovat
trh prace v SR a v zahranici. V tejto suvislosti treba aj rozliSovat Urover vzdelavania na jednotlivych
fakultach. VS a fakulta si totiZ pIni poslanie vtedy, ak pripravuje kvalifikovanych a ispesnych
absolventov.

Stefan Vadocz, riaditel, Neopublic (skér ano): Mnohym slovenskym vysokym Skolam chyba prepojenie s
praxou a nevytvaraju vhodné podmienky na vyskum. Sved¢ia o tom napriklad témy diplomovych prac a
Gasto aj ich spracovanie. Verejné vysoké Skoly stagnuji a nedrzia krok so svetom nielen v Studijnych
materialoch, ale ani v systéme vyucby.
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Zbigniew Kocur, generalny riaditel, Intech Slovakia (skér ano): V technickych Studijnych odboroch urcite
ano. Ostatné neviem objektivne posudit.

Stefan Kassay, predseda dozornej rady, I.D.C. Holding (rozhodne &no): Suhlasim, som o tom
presvedéeny. Radikalne premeny v kvalite nastali umelym "vypchavanim" dier v existujicom systéme
Skolstva. Ak decizny organ rozdeluje finanéné prostriedky podia poétu Studentov, a Skoly maji pravnu
subjektivitu, zruSia sa prijimacie skisky. Ak ma byt 20 Studentov na jedného profesora, znizia sa kritéria
profesorského konania, "vyrobia" sa v skratenom konani podla novych poZiadaviek novi profesori. A,
samozrejme, ignoruju sa potreby priemyslu a spolo¢enskej praxe.

19% rozhodne ano
25% skor ano
31% rozhodne nie
15% skor nie

10% neviem, nevyjadrujem sa

Spat na obsah

Vychyta £ muchy
[Téma: Rektor EU; Trend; 19/05/2011; 20/2011; s.: 18, 19; Ekonomika; Pavel Sibyla]

Namiesto velkej reformy ¢aka vysoké Skoly séria prevazne drobnych Gprav

Nesnazit sa nasilu zmenit systém, ale dat jeho aktérom moznost volby. A spravne nastavenymi
motivaciami ich poStuchnit k dobrym rozhodnutiam. Tento pristup, inSpirovany knihou Nudge
(Stuchnutie) od Richarda H. Thalera a Cassa R. Sunsteina by chcel minister $kolstva Eugen Jurzyca
uplatnit pri reforme slovenského Skolstva. Obavy kritikov "libertarianskeho paternalizmu®, Ze priliSna hra
vlady s motivaciami ludi méze skiznut do manipulacie, nie st v pripade E. Jurzycu namieste. Naopak,
objavuje sa skoér riziko, Ze ho ludia z vysokych Skl "Stuchaju" k rozhodnutiam, s ktorymi by sam mozno
nikdy nesuhlasil.

Pokus o férovost

V polovici aprila rezort Skolstva zverejnil navrh vecného obsahu zmeny vysokoSkolského zakona. Novelu
pripravovala od februara Specialna komisia vedena poradcom ministra Petrom Mederlym, v ktorej mali
zastlpenie aj sukromné vysoké Skoly a Studenti. Prvy navrh, o ktorom komisia rokovala, sa len v malych
detailoch liSil od vysledného materialu, ktory mohla verejnost pripomienkovat do piatka 13. maja. No
niektoré z detailov, ktoré sa tykaju financovania sukromnych $kél, az takymi detailmi nie su.

Jeden zo spornych bodov sa tyka ve¢ného konfliktu sukromnych a verejnych vysokych Skl v otazke,
ako nastavit systém financovania. Sukromné Skoly, ktoré nedostavaju od Statu na vzdelavanie Ziadne
peniaze, pravom zazeraju na z rozpoc¢tu dotované verejné Skoly. Ak by ich Stat aspori ¢iastoéne podporil,
mohli by znizit Skolné a prilakat viac Sikovnych Studentov zo socialne slabsSich rodin, pre ktorych je
niekolko stoviek eur za semester stéle silny faktor pri rozhodovani sa, kam si dat po maturite prihlasku.
Doévodom na urazenost rektorov | verejnych Skol je zas v niektorych pripadoch opravnena domnienka, ze
sukromné Skoly ako protihodnotu za Skolné ponukaju aj privieranie o¢i nad slabymi vykonmi svojich
posluchacov pri skiskach.

Viac férovosti do systému financovania tak mal priniest navrh, aby sikromné Skola poskytujica
vzdelavanie v niektorom zo Studijnych programov bezplatne, mala na Studentov tohto programu narok
na dotaciu zo Statneho rozpodtu. LenZe tento ndpad sa stretol s nevodlou zastupcov verejnych vysokych
8kl a z navrhu novely zakona vypadol. Naopak, ostalo v fiom ustanovenie, ktoré umozni Statnym
Skolam vyberat poplatky za denné Stadium programov uskuto¢fiovanych v cudzom jazyku.

Ak sa pévodny navrh nevrati do novely vdaka poslancom, sukromné Skoly sa budu musiet uspokoijit s
prislubom, Ze za rovnakych podmienok ako verejné Skoly ziskaju peniaze od Statu aspor na vyskumnu
¢innost. "Ked netecie, nech aspori kvapka," hovori Jozef Hvorecky z Vysokej Skoly manazmentu.

Zavisla, no transparentna

Ak ministerstvom zverejneny navrh dostane paragrafovi podobu a parlament novelu schvali, zmeny



nezasiahnu len vysoké Skoly, ale aj institdciu dozerajldcu na kvalitu vzdelavania. Akreditaén( komisiu
nahradi Agentdra na zabezpecovanie kvality vysokych §kol, do ktorej sa zaclenia pracovné skupiny
povodnej komisie. Odbornost a reputaciu novej institlcie by mala zabezpedit patélenna rada a agentdra
by na rozdiel od dneSnej komisie mala mat aj stalych zamestnancov.

Napriek tomu planované nastavenie agentdry pripomina skor sofistikovanej$i klon pdvodnej komisie ako
reSpektovaného a nezavislého arbitra medzi vysokymi Skolami. Kritéria akreditacie navrhnuté agentirou
bude rovnako ako doteraz schvalovat ministerstvo a to isté plati i o odvolani §kdl vo¢i posudkom &i Skola
spifia kritéria. "V stéasnosti ten, koho sa vyjadrenie akreditaénej komisie tyka, méZe na ministerstve vogi
nemu uplatnit namietky, no ministerstvo len v obmedzenej miere méze posudit ich opodstatnenie. Nas
navrh to riesi," tvrdi Jozef Jurkovi¢, riaditel ministerského odboru vysokoskolského vzdelavania. Po
novom totiz bude minister pri posudeni odvolania vychadzat z posudku agentury.

Nova institacia bude tieZz posudzovat ziadosti sikromnych $kol o udelenie Statneho suhlasu. No jej
kladné vyjadrenie nebude pre vladu, ktora sthlas udeluje, zavazné. V budicnosti sa tak mdze opakovat
situacia zo septembra minulého roku, ked ministri napriek kladnému posudku akredita¢nej komisie
neudelili Statny suhlas Medzinarodnej vysokej Skole byvalého premiéra Jozefa Moravéika.

Ministerstvo pravo veta obhajuje tvrdenim, ze vznik novej sikromnej Skoly nemusi byt vo verejnom
zaujme. Kde a ako je definovany verejny zaujem, sa TREND od rezortu E. Jurzycu nedozvedel. "Ide o
precizovanie sti¢asného znenia tak, aby bolo zrejmé, Ze kone¢né rozhodnutie je na vlade," vysvetluje J.
Jurkovig.

Pozitivom je ustanovenie, podla ktorého viada bude musiet svoje zaporné stanovisko zdévodnit' a
zverejnit. Transparentné by mali byt aj rozhodnutia a stanoviska agentury.

Konflikt ambicii

Moznosti agentury ovplyvnit kvalitu slovenského vysokého Skolstva nebudu zavisiet len od pravomoci
ministrov vetovat jej rozhodnutia, ale najma od vyberu a prace ¢lenov akreditaénych komisii. Minister E.
Jurzyca po nastupe do funkcie hovoril 0 ambicii mat' v komisiach ¢o najviac odbornikov zo zahranigia.
Po tristvrte roku to vSak skor vyzera, Ze sa presadia ambicie tych, ktorych by nezaujaté hodnotenie fudi
mimo Slovenska mohlo ohrozit.

V januari pri automobilovej nehode zomrel Séf Katedry hospodarskej politiky na bratislavskej
Ekonomickej  univerzite | a clen akreditacnej komisie Pavol Vincur. Zastupcovia Strnastich vysokych Skol
navrhovali na uvolnené miesto Ivana Brezinu z Ekonomickej | univerzity . Minister presadzoval Jana
Fidrmuca, veduiceho vyskumu na oddeleni ekondmie a financii na britskej Brunel University.

Proti Holandanovi so slovenskym pévodom s referenciami z univerzity v Berkley (USA) ¢i Bonne
(Nemecko) sa postavila Slovenska rektorska konferencia. V rovnakej oblasti vyskumu by posobili az
dvaja odbornici zo zahranicia a slovenské fakulty so zameranim na ekonomiku a manazment by nemali
v akreditacnej komisii svoje zastUpenie, oponovali rektori, ministerskej volbe. J. Fidrmucovi v tajnom
hlasovani dali hlas len Styria z 22 rektorov. .

E. Jurzyca vSak trval na svojom a 4. maja ministrom pristal na stole navrh na vymenovanie J. Fidrmuca
za Clena komisie. Vlada vSak o navrhu nakoniec ani nerokovala. Podla informécii TRENDU hrozilo, Zze v
hlasovani ministri kandidata neschvalia a E. Jurzyca navrh stiahol. O tyZdefi neskor minister povedal, Ze
na svojom kandidatovi nadalej trva a podporu pre neho chce najskoér ziskat na koaliénej rade.

Pride Bill Gates?

Rektori. dosiahli svoje aj pri navrhu, ktory Skolam umozfioval upustit od tabulkovych platov. Podla
pdvodného zameru si smeli stanovit vlastny systém odmeriovania. Po minulotyzdriovom rokovani
rektorov. vSak minister oznamil, ze Skoly budd musiet pri ohodnocovani reSpektovat miniméalne mzdové
naroky ucitelov podla platovych tabuliek. Titulovani akademici s dvadsatro¢nou praxou sa tak nemusia
obavat, Ze by mzdova politika Skoly zamerana na pritiahnutie mladych ohrozila ich platy.

Pocit ohrozenia nie je na mieste ani vo vztahu k pdvodnému navrhu, aby na zisk funkcie docent alebo
profesor nebol potrebny vedecko-pedagogicky titul rovnakého rangu. Rektori| ministra pred tyzdhom
presvedcili, ze udelovanie funkénych titulov by malo byt len jednorazové (pred uchadzanim sa o
prediZenie kontraktu by sa odbornik z praxe musel habilitovat) a volbu vyberovej komisie bude musiet
potvrdit vedecka rada fakulty. Inak povedané, Bill Gates by uz po novom na slovenskej univerzite u¢it
mohol. Ale len ak ho akademici medzi seba pustia a v mzdovom rozpocte ostanu na jeho vyplatu
peniaze.

Viac na vedu
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Paternalisticky Stuchanec spomenuty v ivode mb6ze v praxi vyzerat ako nalepka s obrazkom muchy na
dne pisoara. Nou opatrilo amsterdamské letisko pisoare v snahe motivovat muZov nemogit mimo nich.
No vacSina z 55 navrhov ministerstva je viac opravou systému (&i vychytavanim muach) vysokych Skél
ako dobre umiestnenymi navnadami, ktoré by ich priblizili k Spicke bez ohladu na to, ¢o sa piSe v
zakone.

Minulostou sa stane komplexna akreditacia a rusi sa tiez ¢lenenie vysokych $kél na univerzity, odborné
vysokeé Skoly a Skoly bez zaradenia. Ministerstvo sa snazi motivovat Skoly zamerat' sa na vedu a vyskum
cez rozpocet. Pokym v minulom roku malo ist z celkového objemu penazi pre vysoké Skoly na vedu
necelych devat percent, v tomto roku rezort na rovnaky ucel vy€lenil az Stvrtinu zo 425 miliénov eur.

NedorieSena ostava nezanedbatelna formalnost Studia na slovenskych univerzitach a nizka vyuzitelnost
ziskanych poznatkov v praxi, o ktorej hovoria absolventi v prieskumoch. "Nie je mozné, aby ministerstvo
predpisovalo vysokym Skolam ako vrcholnym vzdelavacim inStiticiam obsah vzdelavania," hovori J.
Jurkovié. Ulohou ministerstva je podla neho vytvaranie pravidiel, ktoré by vysoké Skoly motivovali
reflektovat’ potreby trhu prace.

Skisme to inak
Vybrané navrhy zmien vysokoSkolského systému

rusi sa formalna vézba akreditacie Studijného programu na konkrétne meno garanta, posudzovat sa
bude kvalita kolektivu ucitelov

pouZzivanie nazvov univerzita a vysoka Skola nebude viazané na kvalitu poskytovaného Stadia ani na
pocet stupnov vzdelavania

podmienkou na riadne skoncenie Stadia ostant okrem obhajoby zaverecnej prace aj Statne skusky, no
Skola si sama ur¢i ich podobu

Standardna dizka $tudia v externej forme bude o rok dihsia ako pri dennom Stadiu

Pramen: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Spat na obsah

EU pripravuje lidrov
[Téma: Rektor EU; HN; 25/05/2011; s.: 2,3; Ludsky kapital; Rudolf Sivak]

Rektor| Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf. Sivak, PhD. informuje o programoch MBA a GMP, ale aj o novom type
celoZivotného vzdelavania manazérov na Ekonomickej | univerzite | v Bratislave

Ekonomicka univerzita v Bratislave (dalej len EU v Bratislave) ako klic¢ova institlicia v oblasti
vysokoskolského vzdelavania v ekonomickych a manazérskych vednych disciplinach v SR sa v
suc¢asnosti zameriava aj na posilnenie svojho postavenia na trhu vzdelavania manazérov na Slovensku i
v stredoeurdpskom regioéne.

U¢i sa aj v angli¢tine

Vzdelavanie manaZzérov je neoddelitelnou sucastou systému celozivotného vzdelavania, ktorého rozvoj
je v su€asnej globalnej a dynamicky sa meniacej spolo¢nosti strategickym prvkom. EU v Bratislave sa
zameriava na poskytovanie vzdelavania manazérov vo forme Uplnych Studijnych programov smerujucich
k ziskaniu titulu MBA, ako aj kratSich Specializovanych programov a tréningov reagujicich na meniaci sa
charakter podnikatel'ského prostredia, zameranych na cielené zvySovanie schopnosti a zruénosti
manazérov pdsobiacich v réznych oblastiach manazmentu. Vzdelavanie sa na EU v Bratislave
uskutoCruje na Bratislavskej Business School (BBS) EU v Bratislave v anglickom jazyku. Misiou BBS je
pripravovat lidrov pre podnikatelské prostredie, ktori budi disponovat’ potrebnymi manazérskymi
zruénostami, zmyslom pre socialnu zodpovednost, schopnostou posobit ako katalyzator zmien v
suc¢asnom dynamickom a internacionalizovanom podnikatelskom prostredi.

Ponuka manazérom
Jednym z prvych programov, ktoré EU v Bratislave pripravila pre svojich klientov, je MBA program v

anglickom jazyku, ktory sa zacal v oktébri 2010. Program je realizovany v spolupraci s Franklinovou
univerzitou z USA. Absolventi ziskaju titul Master of Business Administration a diplom vydany



Franklinovou univerzitou. Prave titul MBA slovenské vysoké Skolstvo oficidlne nepozna, vo svete sa vSak
povazuje za najvysSiu manazérsku kvalifikaciu a predpoklad, ktory musia splnit manazéri, ktori maju
ambiciu pdsobit v riadiacich poziciach. Spolupracujeme aj s prestiznou ESCP Europe, ktorej European
Executive MBA program sa v rankingu Financial Times v roku 2010 umiestnil na prvom mieste z
hladiska kariémeho postupu absolventov. Je pre EU v Bratislave velmi vyznamné, Ze ako jedina
univerzita v stredoeurépskom regione méze poskytovat prva ¢ast tohto programu vo forme General
Management Programme (GMP, program VSeobecny manaZzment) a spristupnit tak tito najprestiznejSiu
formu vzdelavania manazérov aj nasim klientom. V neustale sa meniacom podnikatelskom prostredi
firmy vo svojom time uprednostriuju manazérov s medzinarodnym profilom, schopnych pruzne a
kvalifikovane rozhodovat na globalizovanych trhoch. K naplneniu tychto cielov smeruje filozofia MBA
programov, ¢i uz z hladiska ich Struktdry, obsahu a v neposlednom rade aj spdsobu vyucby. Déraz sa
kladie na problémovy pristup, kritické myslenie, schopnost efektivnej komunikacie a rozhodovania sa,
ako aj pracu v time. Frekventanti musia teoretické pristupy nielen ovladat, ale byt aj schopni ich
vyuzivat vo svojej praci. Napriklad Franklinova univerzita ma s poskytovanim tejto formy celoZivotného
vzdelavania dlhoro¢né tradicie. Vznikla v roku 1902 a v sti¢asnosti poskytuje komplexné ekonomické
vzdelavanie pre vSetky vekové kategorie. Jej najprestiznejSim programom je prave MBA program, ktory
ponikame na BBS EU v Bratislave. Tato univerzita patri k priekopnikom v rozvoji e-learningovych metéd
Stadia. VSetky elektronické zdroje, ktoré si dostupné Studentom v sidle univerzity v americkom
Columbuse, maju k dispozicii i Studenti MBA programu na BBS EU v Bratislave. Okrem Stadia programu
v Bratislave maju frekventanti moznost absolvovat jeden z predmetov priamo na Franklinovej univerzite
v USA, ¢&i zG€astnit sa na Studijnom pobyte v USA.

Aktivity s odbornikmi z USA

MBA program, ktory pontkame v spolupraci s Franklinovou univerzitou, vyrazne obohacuje ponuku
podobnych programov v regione. Program je pripraveny tak, aby vychadzal v Gstrety zaujemcom, ktori
su pocas pracovného tyzdria pracovne vytazeni. Preto sa vyucba kona vzZdy v blokoch koncom tyzdna.
Minimalne polovicu programu zabezpecuju skdseni odbornici z USA. Tento MBA program je uréeny
prioritne zaujemcom z praxe, ktori nemaji ekonomické vzdelanie. Absolvovanie tohto programu ich
m&ze nasmerovat novym perspektivnym smerom. Predpokladom pre G¢ast v programe je ukonéeny
prvy (bakalarsky) stupen vysokoSkolského vzdelania a primerana znalost anglického jazyka, kedZe cely
program sa vyuduije v angliétine, vyuziva literatiru a dal$ie zdroje v anglickom jazyku. Co sa tyka
programu GMP poskytovaného na zaklade spoluprace medzi EU v Bratislave a ESCP Europe, dovolim
si povedat, Ze tento program je v SR jedine¢ny. Je uréeny primarne tym, ktori maju predpoklady a chcu
v podnikatelskej sfére dosiahnut na tie najvySSie méty. Absolventi naSich programov MBA a GMP si
nielen doplnia svoje odborné znalosti v jednotlivych oblastiach ekonémie a manazmentu, ale vytvoria si
predpoklady nielen pre dalsi kariérny postup, ale aj pocit Zivotnej spokojnosti a sebarealizacie.

- Rudolf| Sivak|, rektor EU v Bratislave
RUDOLF SIVAK

- Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf| Sivak|, PhD. v roku 1977 ukongil stadium na NHF VSE v Bratislave. V roku
1987 mu bol priznany titul CSc. V roku 1995 bol vymenovany za docenta pre odbor Narodohospodarska
tedria a politika. V roku 2001 bol vymenovany za profesora pre odbor Financie, bankovnictvo a
investovanie (FBal).

- V roku 2006 bol zvoleny za rekiora EU v Bratislave a tato funkciu vykonava od 1. februara 2007, v
sucasnosti v druhom funkénom obdobi.

- Na fakulte gestoruje Studijny odbor FBal, vedny odbor Financie, a odbor FBal na habilitatné a
inauguracné konania. V rokoch 2001 - 2004 bol predsedom Asociacie dekanov ekonomickych a
manazérskych fakuilt Slovenska.

- Prof. Sivak bol spolurieSitelom 6 grantovych uloh, 3 inStitucionalnych tloh, zodpovednym rieSitelom 5
projektov VEGA a koordinatorom 2 medzinarodnych projektov. Vypracoval viaceré prace pre
hospodarsku prax a vystapil asi na 50 domécich a zahraniénych vedeckych konferenciach.

- Je autorom, resp. spoluautorom 10 monografii, 4 vysokoSkolskych u¢ebnic, autorom desiatok skript a
viac ako 60 vedeckych a odbornych Studii a ¢lankov publikovanych v karentovanych, vedeckych a
odbornych €asopisoch doma a v zahranici. Je odbornym garantom aktivity na vybudovanie laboratéria
pre finan¢né analyzy v rdmci projektu Vytvorenie excelentného pracoviska pre rieSenie civilizaénych
vyziev v 21. storoci.

- Od roku 2010 je viceprezidentom Slovenskej rektorskej konferencie a ¢lenom Predstavenstva
Hospodarskeho a socialneho vyboru SR.
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Podpis zmluvy medzi EU v Bratislave a ESCP Europe o poskytovani GMP programu na EU. Zlava: R
Sivak, rektor EU, F. Fréry - dekan European Executive MBA ESCP Europe, A. Caplanova, prorektorka
EU

MBA defi na Bratislavskej Business School EU. Zlava; R: Sivak,, A. Caplanova, D. Ross, riaditel MBA
programu Franklinova univerzita, M. Stepien, riaditel medzinarodnych programov Franklinova univerzita.
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Vyhlasili vi tazky ankety Slovenka roka 2011
[Téma: Rektor EU; aktuality.sk; 24/05/2011; Aktuality.sk; SITA]

V ramci slavnostného galavecera v pondelok v historickej budove SND vyhlasili vitazky v poradi tretieho
ro¢nika ankety Slovenska roka. Verejnost hlasovala v siedmich kategériach.

V kateg6rii Umenie a kultlra ziskala ocenenie here¢ka Eva Krizikova, za Gspechy v oblasti médii a
komunik&cie si ocenenie odniesla generalna riaditelka TV Markiza a Doma Zuzana Tapéakova,
Slovenskou roka 2011 za vedu a vyskum sa stala vedica Narodného referenéného centra pre prevenciu
HIV/AIDS Slovenskej zdravotnickej univerzity Danica Stanekova. V katego6rii Zdravotnictvo zvitazila
RuZena Tk&gova, ocenenie v kategorii Sport si odniesla Veronika Zuzulova, v oblasti manazmentu
riaditelka J&T Banky Monika Céreové a za podporu mladych talentov detska onkologi¢ka Maria
Jasenkova.

Specialnu cenu tyzdennika Slovenka dostala Danica Stanekova. Absoldtnou vitazkou ankety Slovenka
roka 2011 sa stala Monika Céreova. Ocenenie jej udelila porota na ¢ele s ministrom kultdry Danielom
Krajcerom v zloZeni: generalna riaditelka RTVS Miloslava Zemkova, rektor| Ekonomickej | univerzity | v
Bratislave | Rudolf Sivak|, predseda Slovenskej akadémie vied Jaromir Pastorek, predseda
predstavenstva Unipharmy Prievidza a 1. slovenskej lekarnickej spolo¢nosti Tomislav Jurik, Marian
Gajdos zo spolo¢nosti GAMO a. s., poradkyria manzelky prezidenta SR Martina Ballekova, riaditelka
vydavatelstva STAR production Maria Rehakova a Séfredaktorka tyzdennika Slovenka Maria Mikova.

V rdmci slavnostného vedera sa o zabavu pritomnych starali skupina IMT Smile, spevacka Maria Cirova
s raperom Opakom, Jan Lehotsky ¢&i Helena Vondra¢kova. Vec¢erom sprevadzala dvojica v zloZeni Adela
BanaSovéa a Jan Kolenik.

Popis foto: Eva KriZikova s Ankou Sigkovou
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Vyhlasili vi tazky ankety Slovenka roka 2011
[Téma: Rektor EU; beauty.sk; 25/05/2011; SITA]
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V réamci slavnostného galavecéera v pondelok v historickej budove SND vyhlasili vitazky v poradi tretieho
ro¢nika ankety Slovenska roka. Verejnost hlasovala v siedmich kategériach. V kategoérii Umenie a
kultara ziskala ocenenie here¢ka Eva Krizikova, za Uspechy v oblasti médii a komunikacie si ocenenie
odniesla generélna riaditelka TV Markiza a Doma Zuzana Tapékovéa, Slovenskou roka 2011 za vedu a
vyskum sa stala vedica Narodného referenéného centra pre prevenciu HIV/AIDS Slovenskej
zdravotnickej univerzity Danica Stanekova. V kategérii Zdravotnictvo zvitazila Ruzena Tkacova,
ocenenie v kategorii Sport si odniesla Veronika Zuzulova, v oblasti manaZmentu riaditefka J&T Banky
Monika Céreova a v kategérii Charita a podpora mladych talentov zvitazila detska onkologi¢ka Maria
Jasenkova. Specialnu cenu tyzdennika Slovenka dostala Danica Stanekova, absoldtnou vitazkou ankety
Slovenka roka 2011 sa stala Monika Céreova.

Do ankety nominovala damy porota na ¢ele s ministrom kultiry Danielom Krajcerom v zloZeni:
generélna riaditelka RTVS Miloslava Zemkova, rektor Ekonomickej | univerzity v Bratislave | Rudolf
Sivak, predseda Slovenskej akadémie vied Jaromir Pastorek, predseda predstavenstva Unipharmy
Prievidza a 1. slovenskej lekarnickej spoloénosti Tomislav Jurik, Marian GajdoS zo spolo¢nosti GAMO a.
s., poradkyna manzelky prezidenta SR Martina Ballekova, riaditelka vydavatelstva STAR production
Maria Rehakova a $éfredaktorka tyzdennika Slovenka Maria Mikova.

V ramci slavnostného vedera sa o zabavu pritomnych starali skupina IMT Smile, spevacka Maria Cirova
s raperom Opakom, Jan Lehotsky ¢&i Helena Vondra¢kova. Vec¢erom sprevadzala dvojica v zloZeni Adela
BanaSovéa a Jan Kolenik.
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